Zarzadzenie nr 29/2026
Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
z dnia 16 kwietnia 2026 r.

w sprawie powotania Zespotu zadaniowego do opracowania Regulaminu wartosciowania
stanowisk pracy w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie

Na podstawie § 7 ust. 3 zw. § 5 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie, stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 27/2024 Dyrektora Osrodka Rozwoju
Edukacji z dnia 30 sierpnia 2024 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, zatwierdzonego przez Dyrektora Generalnego
Ministerstwa Edukacji Narodowej w dniu 29 sierpnia 2024 r. oraz § 5 ust. 1 i 2 pkt 6 Statutu
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, stanowigcego zatacznik do zarzgdzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie nadania statutu Osrodkowi Rozwoju Edukacji
w Warszawie (Dz. Urz. MEiN poz. 71) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

Tworzy sie Zespo6t zadaniowy do opracowania Regulaminu wartosciowania stanowisk pracy
w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie wraz z zatgcznikami: arkuszem wartosciowania
stanowisk pracy, kryteriami wartosciowania stanowisk pracy, mapami stanowisk pracy oraz

nowym wzorem opisu stanowiska pracy.

§ 2.
W sktad Zespotu zadaniowego powotani zostajg nastepujacy pracownicy ORE:

1) Marzenna Habib — Wicedyrektor — przewodniczacy zespotu,

2) llona Kotodziejska-Komorowska — radca prawny zespotu,

3) Agnieszka Zasieczna — gtéwny specjalista Wydziat Kadr — sekretarz zespotu,

4) Marta Wréblewska — gtéwny specjalista ds. kontroli zarzadczej — cztonek zespotu,
5) Kamil Szymanski — kierownik Wydziatu Finansowo-Ksiegowego — cztonek zespotu,
6) Agnieszka Zawisza — kierownik Wydziatu Kadr.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Andrzej Suchenek
Dyrektor
/ — podpisany cyfrowo/



		2026-04-17T05:20:07+0000
	Andrzej Suchenek




