~ ZARZADZENIE NR 17/2026
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE

z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie powotania w Wydziale Projektéw Zespotu Zadaniowego do realizacji
projektu pn. ,,Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej szkoty éwiczen
(BSC)”, realizowanego w ramach Dziatania FERS.01.04 Rozwéj systemu
edukacji ,,Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 -
2027, wybranego do dofinansowania w ramach naboru niekonkurencyjnego nr
FERS.01.04-1P.05- 003/25 przeprowadzonego przez Ministerstwo Edukacji
Narodowej

Na podstawie § 7 ust. 3 w zw. § 5 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Osrodka
Rozwoju Edukacji w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem nr 27/2024 Dyre-ktora
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie z dnia 30 sierpnia 2024 r. oraz § 5 ust. 1
Statutu Os$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie wprowadzonego Zarzadzeniem
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie nadania statutu O$rodkowi
Rozwoju Edukacji w Warszawie opublikowanym w Dzienniku Urzedowym Ministra

Edukacji i Nauki poz. 71, zarzadzam co nastepuje:

§1
Z dniem 12 marca 2026 r. powotuje sie w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie,
zwanym dalej ,ORE", w Wydziale Projektéw, na czas nieokreslony (z mozliwoscig
natychmiastowego zniesienia) Zespét Zadaniowy do realizacji projektu pn.
,Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej szkoly c¢wiczen (BSC),
realizowanego w ramach Dziatania FERS.01.04 Rozwdj systemu edukac;ji ,Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 - 2027, wybranego do
dofinansowania w ramach naboru niekonkurencyjnego nr FERS.01.04-IP.05-003/25

przeprowadzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej (dalej: ,Zespot projektu”).

§2
W celu okreslenia sposobu oznaczania dokumentacji wytworzonej przez Zespot

projektu okresla sig nastepujacy symbol literowy: WP-ZPBSC.
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§3

Zadaniem Zespolu projektu jest realizacja dziatar zwigzanych z realizacjg
projektu pn. ,Opracowanie i przetestowanie modelu branzowej szkoly éwiczen
(BSC)”, realizowanego w ramach Dziatania FERS.01.04 Rozwéj systemu
edukacji ,Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021 -
2027, wybranego do dofinansowania w ramach naboru niekonkurencyjnego nr
FERS.01.04-IP.05-003/25 przeprowadzonego przez Ministerstwo Edukagciji
Narodowe;.

ZespOt projektu przy realizacji zadan wskazanych w ust. 1, bedzie
wspotpracowat z Fundacjg Rozwoju Systeméw Edukacii (FRSE) bedaca
Liderem, w ramach umowy partnerskiej z dnia 28.10.2025.

§4

. W skiad Zespotu projektu powotuje nizej wskazane osoby:

Pani Agnieszka Dabrowska-Cholewiriska - Giéwny ekspert merytoryczny ds.
opracowania modelu szkédt éwiczen (czes$¢ dydaktyczno-metodyczna) oraz
szkolen lideréw - Kierownik projektu
Pani Anna Jaworska - Ekspert merytoryczny ds. oprac. modelu szkét éwiczen
(cze$¢ dydaktyczno-metodyczna) oraz szkoler liderow
Pani Roksana Neczaj-Swiderska - Ekspert merytoryczny ds. oprac. modelu
szkot Cwiczen (cze$¢ dydaktyczno-metodyczna) oraz szkolen lideréow
Pani Elzbieta Kuzba — Ekspert merytoryczny ds. oprac. modelu szkét éwiczen
(czes¢ dydaktyczno-metodyczna) oraz szkoleri lideréw; Specjalista ds.
rozliczen
Zespét projektu bedzie wspierany przez innych ekspertéw zatrudnionych w
Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie oraz pracownikéw zatrudnionych w
komérkach organizacyjnych Os$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie o
charakterze obstugowym, w tym w szczegélnosci: (i) Wydziat Finansowo-
Ksiggowy, (i) Wydziat Zaméwien Publicznych, (iii) Wydziat Kadr, (iv) Zespot
Radcéw Prawnych.

§5

. Nadzor merytoryczny i organizacyjny nad Zespotem projektu sprawuje

bezposrednio Dyrektor O$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.
Nadzér finansowo-ksiegowy nad Zespolem projektu powierza sie Gtéwnemu
Ksiggowemu Os$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.



§6
W pracach Zespotu projektu mogg bra¢ udziat zewnetrzni eksperci oraz na zasadzie
doraznego wsparcia i pomocy pracownicy Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
nieposiadajacy statusu cztonkéw Zespotu projektu ds. opracowania i przetestowania
modelu branzowej szkoty éwiczen (BSC)

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2026 roku.




