ZARZADZENIE Nr 39/2025
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE

w sprawie powotania w Wydziale Polityki Oswiatowej i Wspoétpracy Zespotu ds.
wdrazania Rzagdowego programu ,,Przyjazna szkofa”

Na podstawie § 5 ust. 1 wzw. z § 12 ust. 1 pkt. 1) Regulaminu Organizacyjnego Oérodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie wprowadzonego zarzgdzeniem nr 27/2024 Dyrektora O$rodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie z dnia 30 sierpnia 2024 r. oraz § 8 ust. 1 Statutu O$rodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie wprowadzonego Zarzadzeniem Ministra Edukaciji i Nauki z dnia 26 lipca
2022 r. w sprawie nadania statutu Osrodkowi Rozwoju Edukacji w Warszawie ogtoszonego
w Dzienniku Urzgdowym Ministra Edukacji i Nauki poz. 71, zarzgdzam co nastepuije:

Powotuje sie¢ w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie w Wydziale Polityki Oswiatowej
i Wspétpracy, na czas nieoznaczony, Zespét zadaniowy ds. realizacji Rzadowego programu
wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ,Przyjazna szkota” w latach 2025-2027
w projekcie ,Wsparcie edukacji formalnej dzieci i mtodziezy z Ukrainy w programie FERS,
realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
(FERS), dziatanie 04.17 ,Szkota dla wszystkich’, zwanego dalej Zespotem ds. wdrazania
Rzadowego programu ,,Przyjazna szkota” lub ,,Zespotem”.

§2
W celu okreslenia sposobu oznaczania dokumentacii wytworzonej przez zespét ds. wdrazania
Rzadowego programu ,Przyjazna szkota” okreéla sie nastepujacy symbol literowy WPOW-PS.

§3

Zadaniem Zespotu ds. wdrazania Rzgdowego programu -Przyjazna szkota” w zakresie Modutu 3
,Doskonalenie kadr systemu oswiaty” jest w szczegélnosci:

1. koordynacja i prowadzenie dziatari zwigzanych z wdrazaniem Modutu 3 na poziomie
centralnym i regionalnym;



2. opracowywanie i wdrazanie programéw szkoleniowych, materiatbw metodycznych
i wytycznych dla kadr systemu oswiaty, w tym w zakresie pracy z uczniami
z doswiadczeniem migracji lub uchodzstwa;

3. organizowanie szkoler i warsztatow dla kadry kierowniczej szkét, kuratoréw o$wiaty oraz
operatoréw regionalnych;

4. wspoifpraca z operatorami regionalnymi w zakresie przygotowania, realizacji i ewaluacji
dziatan wspierajgcych i szkoleniowych;

5. monitorowanie postepéw we wdrazaniu Modutu 3.

§4
Nadzér nad Zespotem powierza si¢ pani Matgorzacie Szei — Wicedyrektor Os$rodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie.
§5
Nadzér finansowo-ksiggowy nad Zespotem powierza sie Gtéwnemu Ksiegowemu Osrodka

Rozwoju Edukacji w Warszawie.

§6
1. W sktad Zespotu ds. wdrazania Rzadowego programu ,Przyjazna szkota, powotuje;
a) Panig Emilig¢ Kowalczyk-Rumak — Kierownika Zespotu i specjaliste ds. szkolen;
b) Panig Magdalene Bogustawska — specjaliste ds. wielokulturowosci:
¢) Panig Sylwie Herod — specjaliste ds. szkolen:;
d) Panig Sylwie Szczuko - specjaliste ds. koordynacji i sprawozdawczosci:
e) Panig Gabriele Jaroszewskg — Pagowska - specjaliste ds. dokumentacji proceduralne; i
zamowien;
f) Panig Marzeng Odzimek — Jarosifiska- redaktora;
g) Panig Katarzyng Mroczkowska — asystenta projektu;
h) Panig Hanne Bednarska- specjaliste ds. obstugi ksiegowej;
i) Panig Katarzyne Matkiriskg — specjaliste ds. obstugi ptacowe;.
2. Zespot ds. wdrazania Rzgdowego programu ,Przyjazna szkota” bedzie wspierany przez
nastepujgce komorki organizacyjne ORE;
a) Wydziat Finansowo-Ksiegowy,
b) Wydziat Zaméwien Publicznych,
c) Zespdt Kadr,
d) Zespot Radcow Prawnych.



§7

Zespdt ds. wdrazania Rzgdowego programu ,Przyjazna szkota” moze by¢ wspierany w swojej
dziatalno$ci przez organizacje pozarzadowe realizujgce dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy
z doswiadczeniem migracji i uchodZstwa na podstawie odrebnych porozumien okreslajgcych

zakres | warunki tej wspétpracy.

§8
W pracach zespotu udziat bra¢ moga eksperci oraz cztonkowie tymczasowi powotani pismem

przez Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.

§9

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




