ZARZADZENIE NR 22/2024
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE
z dnia 30.07.2024 r.

zmieniajgce zarzgdzenie nr 39/2023 z dnia 10 lipea 2023 r.
w sprawie powolania w Wydziale Projektow Zespolu Zadaniowego
do przygotowania i realizacji projektu wybieranego w sposéb niekonkurencyjny
pn.: ,,Utworzenie i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl”,
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027 (FERS),
Dzialanie 01.04 Rozwdj systemu edukacji.

W zwigzku z powierzeniem Os$rodkowi Rozwoju Edukacji w Warszawie zgodnie z decyzjg nr
FERS.01.04-1P.05-0012/23 Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2024 r. zadania polegajgcego
na realizacji projektu wybieranego w sposdb niekonkurencyjny pn.: ,,Utworzenie
1 upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl”, na podstawie § 4 ust. 1 w zw. z § 5 ust.
1, Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie wprowadzonego
zarzadzeniem nr 4/2024 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie z dnia 12 stycznia
2024 r. oraz § 8 ust. 1 Statutu Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie wprowadzonego
zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2022 r. opublikowanym w Dzienniku
Urzedowym Ministra Edukacji i Nauki (Dz. Urz. MEIN z 2022 r., poz. 71), zarzadzam co
nastepuje:

§1
W Zarzadzeniu nr 39/2023 z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie powotania Zespotu Zadaniowego
do realizacji projektu wybieranego W sposob nickonkurencyjny pn.: ,,Utworzenie

i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl” wspotinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, (dalej: ,,Zarzadzenie 39/2023”) zmianie ulega:

1) Komparycja do Zarzadzenia 39/2023, ktéra otrzymuje nastepujgce brzmienie:

.W sprawie powolania w Wydziale Projektéow Zespolu Zadaniowego
do przygotowania i realizacji projektu wybieranego w sposéb niekonkurencyjny
pn.: ,Utworzenie i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl”,
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027
(FERS), Dzialanie 01.04 Rozwoj systemu edukacji.

W zwigzku z powierzeniem Osrodkowi Rozwoju Edukacji w Warszawie zgodnie z decyzja
nr FERS.01.04-1P.05-0012/23 Ministra Edukacji z dnia 31 stycznia 2024 r. zadania
polegajacego na realizacji projektu wybieranego w sposdb niekonkurencyjny pn.:
,,Utworzenie i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl”, na podstawie § 4 ust. 1
w zw. z § 5 ust. 1, Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
wprowadzonego zarzadzeniem nr 4/2024 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie z dnia 12 stycznia 2024 r. oraz § 8 ust. 1 Statutu Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca
2022 r. opublikowanym w Dzienniku Urzedowym Ministra Edukacji i Nauki (Dz. Urz. MEIN
z 2022 r., poz. 71), zarzadzam co nastepuje:”



2) §1 Zarzadzenia 39/2023, ktory otrzymuje nastepujace brzmienie:

»Z dniem 10 lipca 2023 r. powoluje si¢ w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie (w
Wydziale Projektow), na czas nieokrelony (z mozliwoscig natychmiastowego zniesienia)
zespot zadaniowy do przygotowania i realizacji projektu wybieranego niekonkurencyijnie
pn.: ,.Utworzenie i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl”

3) §2 Zarzadzenia 39/2023, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»Zadaniem Zespolu projektu portalu infozawodowe jest koordynacja i realizacja dziatan
zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg projektu wybranego w sposéb niekonkurencyjny
pn.:,,Utworzenie i upowszechnienie portalu infozawodowe.men.gov.pl” w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS), Dziatanie 01.04
Rozwdj systemu edukacji”.

4) §3 ust. 1 Zarzadzenia 39/2023, ktory otrzymuje nastepujgce brzmienie:
,» W sklad Zespotu Zadaniowego powotuj¢ nizej wskazane osoby:

1) Panig Lidi¢ Putawskg — Kierownika projektu (Kierownika Zespotu);
2) Panig Haling Tarasiewicz-Hunter — Gtéwnego specjaliste ds. rozliczen finansowych;
3) Panig Joanng Maksimiuk — Glownego eksperta merytorycznego ds. ksztalcenia
zawodowego (0,5 etatu);
4) Panig Katarzyng Majewskg-Mrowczynskg — Gléwnego eksperta merytorycznego ds.
ksztatcenia zawodowego (0,5 etatu);
5) Panig Renat¢ Kukietko — Glownego eksperta merytorycznego ds. doradztwa
zawodowego (0,5 etatu);
6) Panig Marte Godzimirskg-Dybek — Gtéwnego eksperta merytorycznego ds. doradztwa
zawodowego (0,5 etatu);
7) Pana Mateusza Stachur¢ — Eksperta ds. dostepnosci tresci internetowych (WCAG);
8) Panig Pauling Witczak — Referenta do realizacji zadan:
Eksperta merytorycznego ds. analiz i raportow w obszarze szkolnictwa branzowego
(0,5 etatu)
Eksperta ds. monitorowania szkolnictwa branzowego (0,25 etatu)
Eksperta ds. prowadzenia portalu infozawodowe.men.gov.pl (0,25 etatu)”.

§2

1. Nowe brzmienie Zarzadzenia 39/2023, okreSlone w §1 niniejszego Zarzadzenia
odzwierciedla aktualny na dzien wydania niniejszego Zarzgdzenia, sktad Zespotu
Zadaniowego.

2. Pozostale postanowienia Zarzadzenia nr 39/2023 pozostajg bez zmian.

§3
1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, przy czym w zakresie sprawowania przez:

1) Mart¢ Godzimirska-Dybek funkcji Gtownego eksperta merytorycznego ds. doradztwa
zawodowego — z mocg obowigzywania od 15 maja 2024 r.



2) Katarzyne Majewska-Mréwczynska funkcji Gléwnego eksperta merytorycznego ds.
ksztatcenia zawodowego — z mocg obowigzywania od 3 czerwca 2024 r.

2. Niniejszym potwierdza si¢ wszystkie czynno$ci realizowane (podejmowane) przez osoby
wskazane w ust. 1 powyzej w okresie od daty objecia przez te osoby funkcji, o ktérych mowa
w ust. 1 powyzej do daty wydania niniejszego zarzadzenia.
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