ZARZADZENIE NR % /2024
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE
z dnia 16 lipca 2024 r.

Na podstawie § 4 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem nr 4 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacii
w Warszawie z dnia 12 stycznia 2024 r. oraz § 5 ust. 1 Statutu Odrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022
r., zarzadzam, co nastepuje: Na podstawie § 4 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Osrodka
Rozwoju Edukacji w Warszawie (Dz. Urz. MEIN z dnia 2022 r., poz. 71) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Powotuje w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie Zespot ds. kontroli zarzadcezej zwanym
dalej ,,Zespotem”, w nastepujacym skladzie:

1. Agnieszka Karczewska-Gzik — kierujacy Zespotem;
2. Agnieszka Zawisza — Cztonek Zespoty;

3. Marta Wrdblewska — Czlonek Zespotu;

4.  Magdalena Mrozkowiak — Czlonek Zespolu;

5. Monika Dobrowolska — Czlonek Zespotu;

6. Mateusz Fijolek — Czlonek Zespotu;

7. Jacek Kaczynski — Czlonek Zespolu;

8. Kamil Szymanski — Sekretarz Zespotu.

§2

Do zadan Zespotu nalezy:

1) dokonywanie przegladu regulacji wewnetrznych w poszczegdlnych obszarach dzialalnoscei
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, zwanym dalej Osrodkiem, w ramach kontroli
zarzadczej ;

2) ocena funkcjonowania w Osrodku systemu kontroli zarzadezej;

3) przedstawianie Dyrektorowi Osrodka propozycji usprawnien systemu kontroli zarzadczej,
w tym informacji o potrzebie aktualizacji badz udoskonalenia regulacji i procedur, w tym
zakresie obowigzujacych w Osrodku;

4) rekomendowanie propozycji nowych lub modyfikacja juz funkcjonujacych w Osrodku
rozwigzan —systemowo-organizacyjnych i zasad funkcjonowania systemu kontroli
zarzgdczej;

5) analizowanie wynikéw procesu zarzadzania ryzykiem i samooceny kontroli zarzadczej,
przedstawionych przez komérki organizacyjne Osrodka:

6) analiza rejestru ryzyk zidentyfikowanych w Osrodku;



7) opracowywanie i przedstawianie Dyrektorowi Os$rodka informacji o zidentyfikowanych
kluczowych rodzajach ryzyka w celu przygotowania niezbgdnych propozycji zmian
w systemie kontroli zarzadczej;

8) przedstawianic propozycji usprawniefi i zmian mechanizméw kontrolnych dotyczacych
najistotniej szych zagrozen zwiazanych z dziatalno$cig Osrodka.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 45/2023 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
7 dnia 31 lipca 2023r.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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