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ZAPYTANIE OFERTOWE
I. Zamawiający:

Ośrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
Aleje Ujazdowskie 28

00-478 Warszawa

Zwracamy się z zapytaniem ofertowym na wykonanie dzieła – opracowanie koncepcji szkoleń ( w tym programu) i procesu doradztwa skierowanych do kadry JST odpowiedzialnej za realizację zadań oświatowych. Dzieło zostanie przygotowane przez 5 współpracujących ekspertów zatrudnionych w oparciu o umowy cywilnoprawne. Zatrudnieni eksperci w ramach zlecenia przeprowadzą konsultacje opracowanej koncepcji ze środowiskiem samorządowym oraz Partnerem projektu tj. Związkiem Miast Polskich. 
W trakcie konsultacji przedstawią koncepcję szkoleń i doradztwa oraz będą moderować dyskusję na ww. temat.  

II. Osoba nadzorująca realizację zamówienia ze strony Zamawiającego:

Bożena Dorota Jastrzębska – Kierownik Zespołu Projektu: Cyfrowy rozwój oświaty w JST – szkolenie 
i doradztwo dla kadry JST.  
III. Szczegółowy opis przedmiotu Zamówienia (należy wskazać istotne postanowienia przyszłej umowy, w szczególności wskazać termin lub terminy wykonania, zamówienia, sposób dokonywania płatności)
W ramach projektu pozakonkursowego „Cyfrowy rozwój oświaty w jednostkach samorządu terytorialnego – szkolenie i doradztwo dla kadry JST” współfinansowanego z współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, Priorytet FERS.01.00, Działanie 01.04 Rozwój systemu edukacji,  planuje się opracowanie koncepcji szkoleń, w ramach której przedstawiony zostanie program szkoleń, wskazówki do realizacji procesu doradztwa oraz wskazówki do materiałów szkoleniowych i doradczych. Opracowany program i materiały adresowany do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego, zostanie poddany pilotażowi na samorządowcach z 50 jednostek samorządu terytorialnego a następnie wdrożony w projektach konkursowych w całym kraju.   
Zadaniem ekspertów ds. koncepcji szkoleń będzie: 

1. Opracowanie wstępnej wersji programu szkolenia dla samorządowców odpowiedzialnych za realizację zadań oświatowych, reprezentujących jednostki samorządu terytorialnego wraz ze wskazówkami do materiałów szkoleniowych uzupełniających program.

2. Sporządzenie opisu organizacji doradztwa wraz ze wskazówkami do materiałów szkoleniowych, które będą wykorzystywane w procesie doradztwa. 
3. Konsultacje wstępnej wersji ww. materiałów ( tj. programu szkolenia i procesu doradztwa). Moderowanie dyskusji nad opracowanymi materiałami. Współpraca z ekspertami zewnętrznymi odpowiedzialnymi za wsparcie problemowe i przedmiotowe.

4. Uwzględnienie zebranych w ramach konsultacji uwag i rekomendacji do wytworzonych materiałów. 
5. Opracowanie ostatecznych wersji programu szkolenia dla samorządowców oraz opisu
organizacji doradztwa.
6. Opracowanie prezentacji przedstawiającej schemat programu i opisu doradztwa oraz wskazówki do materiałów szkoleniowych i doradczych. 

7. Przekazanie w formie papierowej i elektronicznej w wyznaczonym terminie opracowanych materiałów, zgodnie z pkt.5. 
Koncepcja programu szkolenia dla samorządowców powinna zawierać ( minimum);

a) określenie zakresu oraz tematyki szkoleń dla kadry JST (w tym także formy realizacji szkoleń, metody pracy z kadrą JST, wskazówki do organizacji szkoleń, efekty uczenia się), 
b) działania szkoleniowe opisane w programie powinny uwzględniać następujące zagadnienia;
· przygotowanie do przeprowadzenia diagnozy stanu cyfryzacji na terenie JST,

· przygotowanie do przeprowadzenia diagnozy wykluczenia cyfrowego dzieci i uczniów na terenie danej JST, w tym określenie sposobów diagnozowania i zbierania danych,

· podniesienie kompetencji cyfrowych przez kadrę JST,

· przygotowanie do opracowania harmonogramu działań rozwojowych w zakresie cyfryzacji oświaty,

· przygotowanie do wdrożenia harmonogramu działań rozwojowych w zakresie cyfryzacji z wykorzystaniem zarządzania partycypacyjnego,  

c) określenie zawartości oraz form opracowania i upowszechniania materiałów szkoleniowych oraz doradczych,
d) opis organizacji doradztwa dla JST ( w tym wskazówki do praktycznej realizacji doradztwa),

e) wskazówki do opracowania materiałów mogących wspierać realizację programu szkoleniowego i procesu doradztwa kierowanego do JST.  
Zasady współpracy: 

1. Zatrudnieni eksperci ds. koncepcji szkoleń i procesu doradztwa  zobowiązują się do współpracy ze sobą oraz do współpracy z ekspertami i osobami wskazanymi przez Zamawiającego. Celem współpracy jest wypracowanie rozwiązań, które uwzględniać będą wiedzę z zakresu cyfryzacji, potrzeby środowiska samorządowego oraz najnowsze trendy związane ze wsparciem
i doskonaleniem kompetencji przez osoby dorosłe.  

2. Eksperci zobowiązują się do uczestnictwa w 3 spotkaniach eksperckich, które organizowane będą w Centrum Szkoleniowym ORE w Sulejówku. Spotkania będą się odbywać po uprzednim uzgodnieniu terminów Zamawiającego z ekspertami ds. koncepcji szkoleń i procesu doradztwa. W spotkaniach mogą uczestniczyć także eksperci ZMP oraz inne osoby zaproszone do pracy nad ww. materiałami.         

3. Eksperci zobowiązują się do pozostania w stałym kontakcie z pracownikami Zespołu Projektowego.      

4. Zamawiający przewiduje, że większość pracy zostanie zrealizowana w formie zdalnej (oprócz spotkań w CS w Sulejówku). 
5. Zamawiający przewiduje współpracę w oparciu o umowę o dzieło/zlecenie. Rozliczenie za opracowanie dzieła nastąpi po odbiorze dzieła na podstawie protokołu. Rozliczenie przeprowadzenia konsultacji z samorządowcami oraz moderowania dyskusji na temat opracowanego modelu będzie następowało w miesiącach, w których faktycznie czynności te będą wykonywane na podstawie karty czasu pracy nr 1, przekazywanej przez Wykonawcę do dnia 5 każdego miesiąca, w których prowadzone były konsultacje i moderowana dyskusja. 
6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedmiotu zamówienia 
w wyniku konsultacji przeprowadzonych z Wykonawcą.

Czas wykonania zamówienia:

· Opracowanie koncepcji szkoleń i procesu doradztwa - do 18 marca 2024r.
· Opracowanie prezentacji przedstawiającej schemat programu i opisu doradztwa oraz wskazówki do materiałów szkoleniowych i doradczych – do 18 marca 2024r.
· Prowadzenie konsultacji z samorządowcami i ekspertami ZMP oraz moderowanie dyskusji nad wypracowanymi materiałami od 18 marca 2024 do 12 kwietnia 2024r. 
Szacunkowy czas pracy eksperta ds. koncepcji szkoleń i doradztwa: 

· Opracowanie koncepcji szkoleń i procesu doradztwa oraz prezentacji – rozliczenie za opracowanie dzieła nastąpi po odbiorze dzieła na podstawie protokołu. 
· Konsultacje z samorządowcami/moderowanie dyskusji na temat opracowanych materiałów – maksymalnie 10 godz. zegarowych ( praca w ramach seminariów) - rozliczenie godzin pracy 
w miesiącu, w którym faktycznie prowadzone będą prowadzone konsultacje 
w Karcie czasu pracy nr 1 (godziny zegarowe).
IV. Wymagania związane z wykonaniem zamówienia:
O udzielenie Zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące wymagania:

Wymagania formalne:

· Wykształcenie, co najmniej wyższe magisterskie

· Złożenie kompletnej dokumentacji – uzupełniona oferta wraz z zaznaczonymi oświadczeniami 
i wskazaną ceną w formularzu ofertowym.  

Oferta Wykonawcy, który nie spełnia ww. wymagań ( tj. formalnych), zostaje odrzucona i nie podlega dalszej ocenie. Zamawiający może zażądać od oferentów kopii dokumentów potwierdzających wykształcenie, a także materiałów wymienionych przez Wykonawcę w formularzu ofertowym.

V. Wymagania dotyczące składania ofert:

1. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę.

2. Wykonawca może , przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 

3. Oferta powinna być złożona na Formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania ofertowego. 
4. Wykonawca jest zobowiązany do prawidłowego wypełnienia formularza ofertowego poprzez wpisanie wymaganych danych lub odpowiednie skreślenie lub zaznaczenie. Niedopuszczalne jest wykreślenie, usuwanie bądź zmiana treści oświadczeń zawartych w formularzu.

5. Treść oferty musi odpowiadać treści zapytania ofertowego.

6. Cena oferty musi obejmować wszystkie koszty Wykonawcy ponoszone w związku z realizacją zamówienia. Cena oferty jest ceną brutto. Cenę brutto należy obliczyć poprzez powiększenie ceny netto ( stanowiącej podsumowanie iloczynów ilości i cen jednostkowych określonych przez Wykonawcę ) o kwotę należnego podatku VAT wyliczoną na podstawie prawidłowo zastosowanej stawki podatku VAT. Zamawiający wskazuje, że dla przedmiotu zamówienia przypisana jest stawka podstawowa. W przypadku zwolnienia podmiotowego Wykonawca zobowiązany jest do wskazania podstawy prawnej zwolnienia.
7. Podpisaną przez osoby upoważnione ofertę należy złożyć w formie skanu w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 lutego 2024r. na adres: dorota.jastrzebska@ore.edu.pl
8. Oferty złożone po terminie wskazanym w ust. 7 nie zostaną rozpatrzone.

9. Przez pojęcie „osoby upoważnione” należy rozumieć osoby wskazane jako uprawnione do reprezentacji Wykonawcy nie będącego osobą fizyczną, osoby fizyczne działające w imieniu własnym lub pełnomocników. W przypadku pełnomocnika wymagane jest złożenie scanu pełnomocnictwa, z którego treści będzie wynikać będzie umocowanie co najmniej do podpisania  i złożenia oferty.  

10. Zamawiający samodzielnie pobierze z publicznych baz danych odpisy z Krajowego Rejestru Sądowego lub informację z centralnej Ewidencji i Informacji Działalności Gospodarczej dotyczące Wykonawców, w celu weryfikacji uprawnienia do podpisania i złożenia oferty. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia negocjacji zaoferowanej ceny poprzez wezwanie Wykonawcy, którego oferta została najwyżej oceniona do złożenia oferty dodatkowej w wyznaczonym terminie. Ceny jednostkowe wskazane w ofercie dodatkowej nie mogą być wyższe niż zaoferowane pierwotnie. W przypadku gdy Wykonawca nie złoży oferty dodatkowej Zamawiający uzna za wiążącą ofertę złożoną pierwotnie. 
12. Jeżeli cena najwyżej ocenionej oferty będzie przekraczała kwotę przeznaczoną na sfinansowanie zamówienia, zamawiający przed podjęciem decyzji o unieważnieniu postępowania, wezwie Wykonawcę do złożenia oferty dodatkowej. Jeżeli cena oferty dodatkowej będzie niższa niż kwota przeznaczona na sfinansowanie zamówienia, Zamawiający dokona wyboru tej oferty.    
13. zamawiający może dokonać poprawek w ofercie wyłącznie tych, które dotyczą:

a) oczywistych omyłek pisarskich;

b) oczywistych omyłek rachunkowych, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek;

c) innych omyłek polegających na niezgodności oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujących istotnych zmian w treści oferty.

14. Zamawiający informuje Wykonawców o poprawieniu omyłek wskazanych w ust. 13.

15. Zamawiający odrzuca ofertę, w szczególności  jeżeli:
1) jej treść nie odpowiada treści zapytania ofertowego lub zaproszenia do negocjacji;

2) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

3) została złożona przez Wykonawcę wykluczonego w udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia;

4) Wykonawca w terminie 3 dni od doręczenia zawiadomienia zgłosił sprzeciw na poprawienie omyłki , o której mowa w ust. 13 lit. c);

5) ceny złożonych ofert dodatkowych są takie same;

6) jest niezgodna z innymi przepisami prawa.

16. Zamawiający bada złożone oferty pod względem ich zgodności z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym. 

17. Zamawiający w toku badania i oceny ofert może wezwać Wykonawców do uzupełnienia oferty, w szczególności o brakujące lub prawidłowe dokumenty, pełnomocnictwa i oświadczenia wyznaczając w tym celu odpowiedni termin, chyba że mimo ich złożenia oferta lub wniosek Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby unieważnienie lub zamkniecie postępowania, lub oferta nie może być wybrana jako najkorzystniejsza.

18. Zamawiający może wezwać, także w wyznaczonym przez siebie terminie, do złożenia wyjaśnień dotyczących wymaganych oświadczeń lub dokumentów.

19. Uzupełnienie oferty lub wniosku lub nadesłanie wyjaśnień po upływie terminu jest nieskuteczne.  

VI. Kryteria oceny ofert: 

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria  i ich wagi: 
	Nr.
	Nazwa Kryterium 

	1.
	Kompetencje i Doświadczenie – cena brutto 70 %

	2.
	Cena brutto - 30 %


1. Kryterium Kompetencje i Doświadczenie : 

Ocenione zostanie na podstawie informacji przedstawionych przez kandydata w Formularzu Ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium: Kompetencje i Doświadczenie zostanie dokonana zgodnie ze wzorem, przy czym 1%=1 punkt; 
                                                        An

A = ------------------------------------------------------------------ 100 x 70%, gdzie

                                                        Ao

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych rozpatrywanej ofercie, 

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia, 

A – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie.

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 70 punktów na podstawie analizy treści, zawartych w Formularzu Ofertowym. Pod uwagę będą brane następujące elementy:

1. Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń (z wykorzystaniem metod warsztatowych) dla przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego w ciągu ostatnich 5 lat.   

Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak doświadczenia w prowadzeniu zajęć lub prowadzenie do 200 godzin dydaktycznych zajęć – 0 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 200- 300 godzin dydaktycznych –  10 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 301 – 450 godzin dydaktycznych –  15 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 451 godzin i więcej godzin dydaktycznych zajęć – 
 20 pkt.

2. Doświadczenie w zakresie przygotowywania publikacji/ artykułów/ opracowań/programów
i materiałów szkoleniowych adresowanych do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (bycie autorem lub współautorem) w ciągu ostatnich 5 lat.

Ocena będzie dokonywana w następujący sposób ( za każdą wykazaną publikację, artykuł (…) – 1 pkt. Jednak nie więcej niż do 20 pkt.); 
· brak publikacji/artykułów/opracowań(…) – 0 pkt.

· 1-5 publikacji/artykułów/opracowań (…) – do 5 pkt.

· 5 i więcej publikacji/artykułów/opracowań (…) – do 20 pkt.

3. Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń z zakresu nowoczesnych technologii w edukacji/ cyfryzacji w edukacji/cyberbezpieczeństwa lub elektronicznych zasobów edukacyjnych itp. dla nauczycieli, dyrektorów szkół lub przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego w ciągu ostatnich 5 lat.

  Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak doświadczenia w realizacji ww. szkoleń lub prowadzenie do 200 godzin dydaktycznych zajęć – 0 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 200- 300 godzin dydaktycznych –  10 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 301 – 450 godzin dydaktycznych – 15 pkt.

· doświadczenie w prowadzeniu 451 godzin i więcej godzin dydaktycznych zajęć – 
do 20 pkt.

4. Doświadczenie (do wyboru);

a)  w pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych w ciągu ostatnich 5 lat/ 

b) lub współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą w ciągu ostatnich 5 lat

c) lub udział w realizacji przedsięwzięć i projektów związanych z wdrażaniem zmian w oświacie lub cyfryzacją obszaru oświaty lub nowoczesnymi technologiami itp. w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych itp. 
Ad. a) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak doświadczenia pracy w JST – 0 pkt.

· 1- 5 letni staż pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych – 5 pkt.

· ponad 5 letni staż pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych –  10 pkt.
Ad. b) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób ( za każdą wskazaną JST 1pk, jednak nie więcej niż 10 pkt):

· brak współpracy z JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – 0 pkt.

· współpraca z  JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – do 10 pkt 
Ad. c) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób ( za każde wskazane przedsięwzięcie/projekt – 1 pkt. Jednak nie więcej niż do 10 pkt.); 
· brak udziału w realizacji przedsięwzięć i projektów związanych z cyfryzacją obszaru oświaty, nowoczesnymi technologiami w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych itp. – 0 pkt.

· udział w przedsięwzięciach i projektach związanych z cyfryzacją obszaru oświaty, nowoczesnymi technologiami w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych –  do 10 pkt.

2. Kryterium Cena: 

1. Ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana zgodnie ze wzorem, przy czym 1%=1 punkt,
                                                        Cn

C = ----------------------------------------------------------------- 100 x 30%, gdzie

                                                        Co

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną,

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej,

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie.

2. Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku.
3. Za najkorzystniejsze Zamawiający uzna oferty, nie podlegająca odrzuceniu  z największą ilością uzyskanych punktów. Z  oferentami, którzy uzyskają najwyższą liczbę punktów (sumarycznie, uzyskaną we wszystkich kryteriach) zostanie podpisana umowa na wykonanie ww. zadania.        
Uwaga: W razie dodatkowych wyjaśnień i informacji, pytania proszę kierować do: 

p. Doroty Jastrzębskiej tel. (22) 570-83-43 lub na adres mailowy: dorota.jastrzebska@ore.edu.pl  

VII. Tryb udzielenia zamówienia:

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest na podstawie Regulaminu udzielania zamówień w Ośrodku Rozwoju Edukacji, do których nie stosuje się ustawy Prawo zamówień publicznych.

VIII. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), dalej „RODO”, Ośrodek Rozwoju Edukacji 
w Warszawie informuje, że:

1. Administratorem państwa danych osobowych jest Ośrodek Rozwoju Edukacji z siedzibą 
w Warszawie (00-478), Aleje Ujazdowskie 28, e-mail: sekretariat@ore.edu.pl, tel. 22 345 37 00; 

2. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym można się skontaktować poprzez e-mail: iod@ore.edu.pl lub pisemnie przekazując korespondencję na adres siedziby Administratora wskazany w punkcie 1. 

3. Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zadań powierzonych beneficjentowi w związku z realizacją Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, 
w zakresie w jakim jest to niezbędne dla realizacji tego projektu, a w szczególności:

a) potwierdzania kwalifikowalności wydatków,

b) wnioskowania o płatności do Komisji Europejskiej,

c) raportowania o nieprawidłowościach,

d) ewaluacji,

e) monitoringu,

f) kontroli,

g) audytu,

h) sprawozdawczości,

i) działań informacyjno-promocyjnych.

4.
Podstawą prawną przetwarzania danych jest konieczność realizacji obowiązków spoczywających na Administratorze (art. 6 ust. 1. lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 oraz przepisów prawa europejskiego:

a) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021./1060 z 24 czerwca 
2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 
i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i lntegracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i lnstrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,

b) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str.21, z późn. zm.),

c)  ustawa z dnia 28 kwietnia 2022r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków

europejskich w perspektywie finansowej 2027-2027, w szczególności art. 87-93,

d)  ustawa z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego,

e)  ustawa z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

5. Podanie danych jest niezbędne do realizacji celu, o którym mowa w pkt. 3. Konsekwencje niepodania danych osobowych wynikają z przepisów prawa w tym uniemożliwiają udział w projekcie realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.

6. Państwa dane osobowe mogą zostać również powierzone specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej lub pośredniczącej ewaluacje, kontrole i audyt w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027.

7.  Odbiorcami państwa danych osobowych mogą być: 

a)
podmioty, którym Administrator lub odrębni administratorzy powierzyli wykonywanie zadań związanych z realizacją Programu, a także eksperci, podmioty prowadzące audyty, kontrole, szkolenia i ewaluacje,  

b)
instytucje, organy i agencje Unii Europejskiej (UE), a także inne podmioty, którym UE powierzyła wykonywanie zadań związanych z wdrażaniem Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027,

      c)  organom Komisji Europejskiej, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych,

prezesowi zakładu ubezpieczeń społecznych,

      d) podmiotom, które wykonują dla nas usługi związane z obsługą i rozwojem systemów

           teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności, np. dostawcom rozwiązań IT i  

           operatorom telekomunikacyjnym.

8. Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w punkcie 3.

9. Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie będą profilowane.

10.  Państwa dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego.

11.  W związku z przetwarzaniem danych osobowych, przysługują Państwu następujące uprawnienia: prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, prawo do sprzeciwu oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych - w przypadku, gdy osoba uzna, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy RODO lub inne krajowe przepisy regulujące kwestię ochrony danych osobowych, obowiązujące w Polsce.
IX. Uwagi końcowe

1.Zamawiający zastrzega sobie prawo do zamknięcia postępowania o udzielenie zamówienia bez podania przyczyny na każdy etapie postępowania.

2. Zamawiający wykluczy z postępowania Wykonawców, którzy nie spełniają warunków  udziału 
w postępowaniu. Ofertę Wykonawcy wykluczonego z postępowania uznaje się za odrzuconą.  

3. Wykonawcy uczestniczą w postępowaniu na własne ryzyko i koszt, nie przysługują im żadne roszczenia z tytułu zamknięcia lub unieważnienia postępowania przez zamawiającego.

4. Ocena zgodności ofert z wymaganiami Zamawiającego przeprowadzona zostanie na podstawie analizy dokumentów i materiałów, jakie Wykonawca zawarł w swojej ofercie.

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzenia w toku oceny ofert wiarygodności przedstawionych przez Wykonawców dokumentów, wykazów, danych i informacji. 

X. Załączniki:
1. Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy

2. Załącznik nr 2 – Wzór umowy
Sporządził:…………………………………………………. 
                        (data, podpis, pieczątka)
Sprawdził:…………………………………………………..
(kierownik komórki organizacyjnej/data, podpis, pieczątka)

Warszawa,………………………………………………

                                                                          ………………………………………………………………………………

                                                                                   Zatwierdzenie Kierownika Zamawiającego

                                                                                   lub osoby upoważnionej ( podpis, pieczątka) 
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