Zarzadzenie Nr 50 /2023
Dyrektora O$rodka Rozwoju Edukaciji

w Warszawie z dnia 29 wrzesnia 2023 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 22/2022 Dyrektora O$rodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie z dnia 24 sierpnia 2022 r. w sprawie powotania w O$rodku Rozwoju Edukacji

w Warszawie Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

Na podstawie § 5 ust. 1 w zw. z § 12 ust. 1 pkt. 1) Regulaminu Organizacyjnego Os$rodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem nr 6 Dyrektora O$rodka Rozwoju Edukacii
w Warszawie z dnia 6 grudnia 2016 r. oraz § 5 ust. 1 Statutu O$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
wprowadzonego Zarzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie nadania
statutu Osrodkowi Rozwoju Edukacji w Warszawie ogtoszonego w Dzienniku Urzedowym Ministra
Edukacji i Nauki poz. 71, oraz w zwigzku z art. 2372 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.), zarzgdzam co nastgpuje:

§1

W Zarzadzeniu nr 22/2022 Dyrektora O$rodka Rozwoju Edukacji w Warszawie z dnia 24 sierpnia
2022 r. w sprawie powotania w Oérodku Rozwoju Edukacji w Warszawie Komisji Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy, wprowadza sie nastepujacg zmianeg, § 1 otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Powotuje sie w O$rodku Rozwoju Edukacji w Warszawie, Komisje Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

zwana dalej ,Komisjg BHP”, w nastepujgcym sktadzie:

1) przewodniczacy: Agnieszka Karczewska - Gzik — przedstawiciel pracodawcy;
2) wiceprzewodniczacy: Piotr Matuszak — spoteczny inspektor pracy - przedstawiciel
pracownikow;
3) przedstawiciele pracodawcy:
a) Magda topuszynska- pracownik stuzby bhp,
b) Anna Herubin - lekarz sprawujgcy profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikami,

c) Teresa Kurek,



d) Justyna Lis.
4) przedstawiciele pracownikow:

a) Monika Skrocka,

b) Piotr Walusiewicz,
c) Anna Susek,
d) Mariusz Malinowski".

§2
Pozostate postanowienia Zarzadzenia nr 22/2022 Dyrektora O$rodka Rozwoju Edukacji

w Warszawie z dnia 24 sierpnia 2022 r. w sprawie powotania w O$rodku Rozwoju Edukacji

w Warszawie Komisji Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, pozostajg w mocy bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




