ZARZADZENIE NR 42. /2023
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE
z dnia 34.. lipca 2023 r.
w sprawie powierzenia zadan Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych
w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie

Na podstawie § 12 ust. 1 pkt 1) w zw. z § 4 ust. 1 pkt 3 lit. b) Regulaminu organizacyjnego Osrodka
Rozwoju Edukacji w Warszawie wprowadzonego Zarzadzeniem nr 6 Dyrektora Osrodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie z dnia 6 grudnia 2016 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Osrodka
Rozwoju Edukacji w Warszawie oraz § 5 ust. 1 Statutu Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
wprowadzonego Zarzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022 r. w sprawie
nadania statutu Osrodkowi Rozwoju Edukacji w Warszawie ogloszonego w Dzienniku
Urzedowym Ministra Edukacji i Nauki (poz. 71), a takze art. 14 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 25 sierpnia
2010 roku o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756 ze zm.), zarzadzam
o nastepuje:

§ 1
1. Z dniem 01 sierpnia 2023 r. powierzam Panu Piotrowi Chilmonowi wykonywanie zadan
przypisanych do Samodzielnego Stanowiska Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji
Niejawnych w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie, wyodrgbnionego w strukturze
Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie.
2. Pan Piotr Chilmon spelnia wymagania okre$lone w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 5 sierpnia
2010 roku o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756 ze zm.) (,,Ustawa”).

§2

1. Zadania Pelnomocnika ds. Ochrony Informacji Niejawnych, a takze zakres jego obowiazkow,
uprawnien oraz odpowiedzialnosci okreslaja odpowiednie postanowienia Regulaminu
organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, wlasciwe przepisy Ustawy oraz
postanowienia wydanych — na podstawie Ustawy — aktéw wykonawczych.

2. Zadania przypisane do Samodzielnego Stanowiska Petnomocnika ds. Ochrony Informacji
Niejawnych bedg wykonywane przez Pana Piotra Chilmona w ramach aktualnego zatrudnienia
pracowniczego w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie, bez uszczerbku dla pozostatych
obowigzkow pracowniczych, wynikajacych z aktualnego zatrudnienia.

§3
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Traci moc Zarzadzenie nr 21/2020 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie z dnia
7 kwietnia 2023 r. w sprawie powolania Pelnomocnika ds. ochrony informacji niejawnych.
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