ZARZADZENIE NR 18/2023
DYREKTORA OSRODKA ROZWOIJU EDUKACJI W WARSZAWIE
z dnia 29 marca 2023 r.

w sprawie uchylenia Decyzji Dyrektora ORE z 27 czerwca 2017 r. w sprawie stawek
za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji

Na podstawie § 12 ust. 1 pkt 1 Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie,
wprowadzonego zarzadzeniem nr 6 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie z dnia 6 grudnia
2016 r. oraz § 5 ust. 1 Statutu Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, wprowadzonego zarzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 26 lipca 2022 r. (Dz. Urz. MEiN poz. 71), zarzagdzam co nastepuje:

§1

W zwigzku z rekomendacjg Zespotu ds. ustalenia stawek za przygotowanie form szkoleniowych
i publikacji, powotanego Zarzadzeniem Dyrektora ORE Nr 37/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 r.,
w sprawie powotania w Osrodku Rozwoju Edukacji Zespotu ds. ustalenia stawek za przygotowanie
form szkoleniowych i publikacji, wydang w wyniku prac i dyskusji na spotkaniach Zespotu, niniejszym
uchylam Decyzje Dyrektora ORE z 27 czerwca 2017 r. w sprawie stawek za przygotowanie form
szkoleniowych i publikacji.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wars 7 "
A ) U/, //
£ & > 4

//



Warszawa, dnia 9 grudnia 2022 r.

REKOMENDACIA
Zespotu ds. ustalenia stawek za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji

Zesp6t ds. ustalenia stawek za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji, powotany
Zarzadzeniem Dyrektora ORE Nr 37/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 r., w sprawie powotania w
Oérodku Rozwoju Edukacji Zespotu ds. ustalenia stawek za przygotowanie form szkoleniowych i
publikacji, biorgc pod uwage wynik prac i dyskusji na spotkaniach Zespotu, ktére miaty miejsce w
dniach: 14 listopada, 24 listopada 2022 r. oraz 9 grudnia 2022 r. rekomenduje:

uchylenie Decyzji Dyrektora ORE z 27 czerwca 2017 r. w sprawie stawek za przygotowanie form
szkoleniowych i publikacji bez tworzenia nowego aktu wewnetrznego w tym zakresie.

Uzasadnienie:

Ustalenie stawek za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji w formie zarzadzenia Dyrektora
ORE nie wytacza obowiazku stosowania szacowania wartosci zaméwien (art. 28-36 ustawy z dnia 11
wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwieri publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z pézn. zm.). Zgodnie z
art. 36 tej ustawy ustalenia wartosci zamdéwienia dokonuje sie nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem
wszczecia postepowania o udzielenie zaméwienia, jezeli przedmiotem zamdwienia sq dostawy lub
ustugi, oraz nie wczesniej niz 6 miesiecy przed dniem wszczecia postepowania o udzielenie zamdwienia,
jezeli przedmiotem zamdwienia sq roboty budowlane, z tym ze w przypadku zaméwieri udzielanych w
czesciach powyzsze terminy odnoszq sie do wszczecia pierwszego z postepowar. Jezeli po ustaleniu
wartosci zamdwienia nastgpifa zmiana okolicznosci majgcych wplyw na dokonane ustalenie,
zamawiajqcy przed wszczeciem postepowania dokonuje zmiany wartosci zamowienia.

Brak jest zasadnosci tworzenia nowego aktu wewnetrznego w zakresie stawek za przygotowanie form
szkoleniowych i publikacji, gdyz aby zastapito ono obowigzkowe szacowanie musiatoby by¢
aktualizowane co trzy miesigce. W tym zakresie w obrocie prawnym funkcjonuje tez opinia prawna z
paZdziernika 2019 r., odnoszaca sie do szacowania wynikajgcego ze starej ustawy PZP z 2004 r. (art.
32-35), wskazujaca na wytgczenie mozliwosci zastosowania Decyzji Dyrektora ORE z 27 czerwca 2017
r. w sprawie stawek za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji przy ustaleniu wartoéci
szacunkowej zamdwienia.

Réwniez w przypadku projektow wspétfinansowanych ze srodkéw UE zastosowanie Wytyczne w
zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, ktére nie
dopuszczajg stosowania stawek okreslonych w Decyzji Dyrektora ORE z 27 czerwca 2017 r. w sprawie
stawek za przygotowanie form szkoleniowych i publikacji.

Nalezy tez dodaé, ze z uwagi na specyfike wymagan od poszczegdélnych wykonawcéw komorki ORE,
ktére zamierzajg zakupi¢ tego typu ustugi dokonujg samodzielnie szacowania, biorgc pod uwage te
niejednokrotnie bardzo specyficzne uwarunkowania ustugi i wymogi dot. wykonawcow, do ktérych
zarzadzenie w sprawie stawek mogtoby nie wystarczy¢ z uwagi na brak szczegétowosci.

Przewodniczgca Zespotu

/Marzenna Habib/



