ZARZADZENIENR ¢ /2023
DYREKTORA OSRODKA ROZWOJU EDUKACJI W WARSZAWIE

z dnia % lutego 2023 r.

w sprawie powolania w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie
Zespotu ds. kontroli zarzadczej

Na podstawie §5 ust. 1 w zw. z §12 ust.1 pkt 1) Regulaminu organizacyjnego Osrodka Rozwoju
Edukacji w Warszawie wprowadzonego zarzadzeniem nr 6 Dyrektora Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie z dnia 6 grudnia 2016 r. oraz §5 ust. 1 Statutu Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie
wprowadzonego zarzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 26 lipca 2022 r., zarzgdzam,
co nastepuje:

§1
Powoluje na czas nieokreslony w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie Zespol ds. kontroli
zarzadczej zwanym dalej ,,Zespot”, w nastepujgcym sktadzie:

dr Andrzej Gorezynski — kierujacy Zespotem;
Agnieszka Zawisza — Czlonek Zespotu;
Kamila Neska - Czlonek Zespotu;

Anna Koztowska - Cztonek Zespotu;

Jacek Kaczynski - Cztonek Zespotu ;

Kamil Szymanski — Sekretarz Zespotu.
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§2
Do zadan Zespotu nalezy:

1) dokonywanie przegladu regulacji wewnetrznych w poszczegdlnych obszarach dzialalnosci Osrodka
Rozwoju Edukacji w Warszawie, zwanym dalej Osrodkiem, w ramach kontroli zarzadczej;

2) ocena funkcjonowania w Osrodku systemu kontroli zarzadczej;

3) przedstawianie Dyrektorowi Odrodka propozycji usprawnien systemu kontroli zarzadczej, w tym
informacji o potrzebie aktualizacji badz udoskonalenia regulacji i procedur, w tym zakresie
obowiazujacych w Osrodku;

4) rekomendowanie propozycji nowych lub modyfikacja juz funkcjonujgcych w Osrodku rozwiazan
systemowo-organizacyjnych i zasad funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej;

5) analizowanie wynikow procesu zarzadzania ryzykiem i samooceny kontroli zarzadcze;j,
przedstawionych przez komorki organizacyjne Osrodka;

7) analiza rejestru ryzyk zidentyfikowanych w O$rodku;

Strona 1 z2



8) opracowywanie i przedstawianie Dyrektorowi Osrodka informacji o zidentyfikowanych kluczowych
rodzajach ryzyka w celu przygotowania niezbednych propozycji zmian w systemie kontroli
zarzadczej;

9) przedstawianie propozycji usprawnien i zmian mechanizméw kontrolnych dotyczacych
najistotniejszych zagrozen zwigzanych z dziatalnoscia Osrodka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania
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