Sprawozdanie z wykonania planu dziatalnosci Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie za rok 2022

LP

Cel

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu’

Nazwa

Planowana wartos¢
do osiggniecia na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Osiagnieta
wartosc¢ na
koniec roku,
ktorego dotyczy
sprawozdanie

Najwazniejsze podjete zadania stuzgce realizacji celu

Odniesienie do dokumentu o
charakterze strategicznym?

Uwagi

Budowanie pozytywnego klimatu szkoty i
podnoszenie  jakosci edukacji poprzez
wzmocnienie dziatan szkoty wspierajacych
wychowawczg role rodziny.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolen oraz webinaréw majacych na celu
wzmocnienie kompetencji wychowawczych pracownikéw oswiaty.

Propozycja dotyczgca zmiany realizacji zadania i przeniesienia srodkéw
zostata uwzgledniona w modyfikacji Planu pracy Osrodka Rozwoju Edukacji
na rok szkolny 2021-2022 ze wzgledu na potrzebe uwzglednienia nowych
kierunkow polityki oswiatowej (pismo nr DKO-WNP.4092.46.2021.DB z dnia
22.03.2022 r.). Informacja ta pojawita sie w Sprawozdaniu z planu pracy
Osrodka Rozwoju Edukacji na rok szkolny 2021-2022.

Dla adresatéw planowanych pierwotnie szkolen (trenerdéw i realizatoréw
programu ,Szkota dla Rodzicéw i Wychowawcdw”) zostaty zrealizowane 2
dwudniowe szkolenia on-line pod koniec 2022 r., o tgcznej liczbie
uczestnikow 94, przy planowanej wartosci miernika 60.

W ramach nowego zadania dotyczacego realizacji 8 kierunku polityki
oswiatowej zostaty przeprowadzone 2 szkolenia e-learningowe oraz
towarzyszgce im 4 webinaria, dla ktérym miernik planowany na poziomie
160 uczestnikéw zostat zrealizowany na poziomie 188 uczestnikow.

liczba form doskonalenia

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla kadry pedagogicznej
MOW i MOS "Wyzwania i trudnosci dyrektora MOW: Sytuacja nieletnich
matek oraz wspétpraca z rodzing wychowankéw i wychowanek
przebywajacych w MOW/ MOS".

Wskazane formy doskonalenia byty zaplanowane w formie bezposredniej/
stacjonarnej i miaty by¢ zrealizowane w Centrum Szkoleniowym ORE w
Sulejéwku. Ze wzgledu na warunki organizacyjne w CS szkolenie zostato
podzielone na dwie edycje. W zwigzku z tym jednak, iz CS zostato
zaangazowane w pomoc Uchodzcom z Ukrainy, postanowiono
przeprowadzic¢ szkolenie w formie online w jednej edycji. Miernik dla tej
formy doskonalenia w planie pracy wynoszgcy 50 uczestnikdw zostat
zrealizowany na poziomie 79 osob.

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

50

50

przeprowadzenie doskonalacych  metodyke

"wychowanie do zycia w

Organizacja i szkolen
nauczania podczas zaje¢ edukacyjnych
rodzinie".

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

100

60

Organizacja i przeprowadzenie szkolen z zakresu wychowawczej funkcji
etyki, filozofii i religii.

Zmiana formuty na konferencje stacjonarng pn. "Akademia profesjonalnego
katechety".

Zakres zmian uzgodniono telefonicznie. Zadanie zrealizowano stacjonarnie,
we wspotpracy z Centrum Doskonalenia Nauczycieli "Natan", w Centrum
Szkoleniowym w Sulejowku. Z uwagi na ograniczone warunki organizacyjne
CS w konfrencji wzieto udziat 60 uczestnikow.

Obecnie trwajg prace nad przygotowaniem i organizacjg kolejnych dziatan w
tym obszarze.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie zaje¢ majacych na celu zwiekszenie
wiedzy pracownikow oswiaty w zakresie ochrony zdrowia psychicznego i
fizycznego.

Narodowy Program Zdrowia na
lata 2021-2025

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju




Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla pracownikow MOW,
MOS, PDN i PPP "Twdrcze metody stosowane w socjoterapii i

Wskazane formy doskonalenia byty zaplanowane w formie bezposredniej/
stacjonarnej i miaty by¢ zrealizowane w Centrum Szkoleniowym ORE w
Sulejowku. Ze wzgledu na warunki organizacyjne w CS szkolenie zostato
podzielone na dwie edycje. W zwigzku z tym jednak, iz CS zostato

liczba form doskonalenia 2 1 resocjalizacji jako sposéb rozwijania prospotecznych postaw i zachowan . , . .
oraz zaangazowania spotecznego miodziezy zagrozonej zaangazowan.t? W pomc.)c Uchodz.com Z Ukra!ny, p(.)stanc.).wm.no . )
. ) ] ] . przeprowadzic szkolenie w formie online w jednej edycji. Miernik dla tej
niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowanej spotecznie". . . y
formy doskonalenia w planie pracy wynoszacy 60 uczestnikdw zostat
zrealizowany na poziomie 74 0s6b.
Budowanie pozytywnego klimatu szkoty i Realizacja zadania przetozona na 2023 r. Zakres zmian uzgodniono
podnoszenie  jakosci  edukacji  poprzez . I . telefonicznie. W porozumieniu z dyrekcjg DKOPP trwajg prace nad
ksztaftowanie postaw szlachetnosci, jiczba publikacji 1 0 !Drzygotowame. publikacji na temat ksztaftowania postaw etycznych pozyskaniem doradcéw metodycznych w obszarze przedmiotu etyka,
zaangazowania spotecznego i dbatosci o | respektowania norm spofecznych. sposrod ktdrych zostanie powotana grupa autoréw do opracowania
zdrowie psychiczne i fizyczne. publikacji.
Zaplanowana forma doskonalenia zostata przeprowadzona zgodnie z planem
) o Organizacja i przeprowadzenie formy doskonalenia na temat lekcji przy frekwencji 40 oséb. Z uwagi na zmiane Dyrektora Muzeum Policji
liczba uczestnikéw form . . , . S - . .
doskonalenia 100 40 muzealnych w ramach programu edukacji obywatelskiej, we wspétpracy Komendy Gtéwnej Policji, nie byto mozliwe przeprowadzenie kolejnych
z Biurem Edukacji Historycznej Komendy Gtéwnej Policji. szkoler w okresie IX- XIl. Obecnie trwaja ustalenia dotyczace nowych
terminéw w biezacym roku szkolnym.
Podnoszenie kompetencji pracownikéw placowek systemu doskonalenia
nauczycieli poprzez realizacje projektu finansowanego w ramach
liczba uczestnikéw form Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj "Wsparcie PDN i BP w Zadanie do dalszej realizacji w 2023 r. Zgoda 1Z wydtuzajaca projekt do dnia
doskonalenia 150 61 realizacji zadan zwigzanych z przygotowaniem i wsparciem nauczycieli w 30.09.2023 r. oraz zmniejszenie wskaznika, zgodnie ze ztozong modyfikacja
prowadzeniu ksztatcenia na odlegtos¢", ktory zaktada kaskadowe (152 umowy o powierzenie grantu i przeszkolenie 117 lideréw).
szkolenia z zakresu ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem
Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.
Organizacja i przeprowadzenie zaje¢ "Bez barier - rola doradcy
zawodowego Ww procesie przejScia ucznia z niepetnosprawnoscig
liczba uczestnikéw form 100 178 f;nn;:fs::c;?paml edukacyjnymi oraz przejscia z systemu edukacji na Strategia na Rzecz Oséb z
doskonalenia . . , . .. |Niepetnosprawnoscia/ ZSU 2030
Rozwijanie kompetencji doradcéw zawodowych w zakresie organizacji
doradztwa zawodowego dla uczniéw z niepetnosprawnoscig. Wymiana
dobrych praktyk.
Przygotowanie kursu e-learningowego dla kadr systemu oswiaty w celu
podniesienia kompetencji uczestnikdbw w zakresie organizacji procesu
liczba form doskonalenia edul.<acyjnego w klasie .zréinicowan.ej, z uwzgledni’eniem metoFI pracY
1 1 dobieranych adekwatnie do realizowanych celéw edukacyjnych i
wychowawczych:
1. Efektywna praca w klasie zréznicowanej - szkota podstawowa;
2. Efektywna praca w klasie zréznicowanej - szkota ponadpodstawowa.
Organizacja cyklicznych spotkan informacyjno-konsultacyjnych dla
liczba form doskonalenia 3 3 przedstawicigli KO wyznaczorﬁych t%s..specjalnych F.Jotrzeb. edukacyj.nych.
Przygotowanie kadry kuratoriéw oswiaty do organizowania wsparcia dla
szkot ogdlinodostepnych w zakresie edukacji wtgczajacej.
Opracowanie dwdéch publikacji:
1. Wspierajgcej nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnych
zachowan oraz tworzeniu przyjaznego klimatu szkoty, z uwzglednieniem
liczba publikacji 2 2 zrdéznicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw;

2. Wspierajacej nauczycieli w doborze, opracowywaniu i stosowaniu
zindywidualizowanych wymagan edukacyjnych oraz kryteridow oceniania
osiggnie¢ dydaktycznych i zachowania uczniow.




Budowanie pozytywnego klimatu szkoty i
podnoszenie  jakosci edukacji poprzez
dziatania uwzgledniajgce zrdéznicowane
potrzeby rozwojowe

i edukacyjne wszystkich uczniow.

liczba form doskonalenia

Organizacja i prowadzenie szkolen w zakresie wsparcia kadry
pedagogicznej szkdt w realizacji edukacji mniejszosci narodowych i
etnicznych, w tym mniejszosci romskiej.

liczba form doskonalenia

Organizacja i prowadzenie szkolen w zakresie kompetencji metodycznych
nauczycieli jezykdw mniejszosci narodowych, z uwzglednieniem narzedzi
cyfrowych, zréznicowanych form i metod w nauczaniu jezyka wtasnego
uczniow.

liczba form doskonalenia

17

17

Organizacja i prowadzenie szkolen (centralnego oraz regionalnych)
w zakresie doskonalenia kadry pedagogicznej zaangazowanej w prace z
uczniami z doswiadczeniem migracji.

liczba publikacji

Opracowanie publikacji majacej na celu doskonalenie kadry
pedagogicznej zaangazowanej w prace z uczniami z dos$wiadczeniem
migracji.

liczba form doskonalenia

Organizacja i prowadzenie szkolenia majgcego na celu doskonalenie
nauczycieli realizujgcych nauczanie jezyka polskiego jako jezyka drugiego
w zakresie najnowszych metod i zasobdw oraz poszerzenia wiedzy i
rozwijania umiejetnosci  ukierunkowanych na wsparcie ucznia
postugujgcego sie jezykiem polskim w stopniu niewystarczajgcym do
petnego uczestnictwa w edukacji szkolonej i pozaszkolne;j.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie konferencji w ramach utrzymania
trwatosci projektow Szkota Cwiczern oraz Tworzenia Programéw
Nauczania w zakresie budowania pozytywnego klimatu szkoty poprzez
uwzglednienie zrdznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw oraz z
wykorzystaniem zasobdw opracowanych w ww. projektach.

Przetozenie terminu konferencji Szkét Cwiczen (na marzec 2023 r.) byto
konieczne ze wzgledu na termin organizacji kursu trenerskiego, podczas
ktérego wytonieni zostali przedstawiciele szkét éwiczen, ktorzy po
ukoniczeniu kursu beda prezentowali dobre praktyki na konferencji. Ponadto,
uzupetniane na biezgco wyposazenie pomieszczen "Laboratoridow
Przysztosci" na ul. Nowogrodzkiej oraz zmiana formuty konferencji ze zdalnej
na hybrydowg pozwolg pokazac realne wykorzystanie laboratoriow
przysztosci w szkotach modelowych, z korzyscig dla uczestnikdw konferencji.
Zadanie zostanie zrealizowane w ramach zatwierdzonego Planu pracy ORE na
rok szkolny 2022-2023.

liczba form doskonalenia

60

60

Organizacja i przeprowadzenie szkolen majacych na celu doskonalenie
kompetencji metodycznych nauczycieli w zakresie metod i technik pracy
sprzyjajacych rozwijaniu kompetencji jezykowych i interkulturowych na
trzech etapach edukacyjnych.

Budowanie pozytywnego klimatu szkoty i
podnoszenie  jakosci  edukacji poprzez
zapewnienie wsparcia psychologiczno -
pedagogicznego

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolen on-line majgcych na celu
zwiekszenie wiedzy pracownikéw oswiaty w zakresie budowania
poczucia bezpieczenstwa w szkole (gtownie profilaktyka agresji i
przemocy rowiesniczej i domowej).

Krajowy Program

|Przeciwdziatania Przemocy w

Rodzinie na 2022 rok

liczba form doskonalenia

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla pracownikéw MOW,
MOS, PDN, PPP i nauczycieli szkét ogdlnodostepnych "Zaburzenia
psychiczne przejawiajace sie myslami samobdjczymi i zachowaniami
autodestrukcyjnymi u mtodziezy szkolnej".

Narodowy Program Zdrowia (Cel
strategiczny 3: Promocja zdrowia
psychicznego. Zapobieganie
zachowaniom samobdjczym pkt.
1i6)

liczba poradni psychologiczno-
pedagogicznych, ktére zawarty
umowy na prowadzenie dziatan
pilotazowych w ramach
projektu pozakonkursowego
ORE

16

12

Prowadzenie dziatan pilotazowych w ramach projektu
pozakonkursowego ORE - Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego.

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
Program Rzgdowy Dostepnosc
Plus

Polski tad

EFS, Decyzja Ministra Edukacji
Narodowej o dofinansowaniu
projektu pozakonkursowego pt.
"Szkolenia i doradztwo dla kadr
poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego"

Miernik zostat zmniejszony w 2022 r. do liczby 12 poradni, z ktérymi Osrodek
Rozwoju Edukacji podpisat umowy powierzenia realizacji przedsiewzieé
grantowych (dziatan wdrozeniowych). Zmniejszenie zostato zaakceptowane
zaréwno przez DWEW jak i DFS MEiN w zatwierdzonej modyfikacji wniosku o
dofinansowanie projektu "Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego".

Pismo nr DWEW-SEW.4035.13.2022.JKG z dnia 09 listopada 2022 r. (pismo
DWEW - zatwierdzajace opisane w modyfikacji zmiany). Pismo nr DFS-
WRP1.612.53.2021.MM.30 z dnia 2.01.2023 r. (pismo DFS zatwierdzajgce
modyfikacje)




w celu udzielenia dodatkowej pomocy
wzmacniajgcej poczucie bezpieczenstwa.

liczba zestawdw profili
funkcjonalnych poddanych
pilotazowi

Upowszechnienie opracowanych profili w ramach szkolen prowadzonych
dla przedstawicieli poradni psychologiczno-pedagogicznych wybranych
do realizacji przedsiewzie¢ grantowych.

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
Program Rzgdowy Dostepnosc
Plus

Polski tad

Miernik - profile funkcjonalne - zostat usuniety w zatwierdzonej 2.01.2023 r.
przez DWEW jak i DFS MEiN modyfikacji wniosku o dofinansowanie projektu
"Szkolenia i doradztwo dla kadr poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego". Modyfikacja zostata ztozona w dn. 10.11.2022 r. w
systemie SL (aplikacja gtéwna Centralnego Systemu Teleinformatycznego
wykorzystywana przy realizacji programdéw operacyjnych i projektow
wspotfinansowanych z Funduszy Europejskich)

liczba dziatarn monitorujacych
szkolenia dla oséb majacych
wykonywac zadania asystenta
ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi

Monitorowanie szkolen dla oséb majgcych wykonywaé zadania asystenta
ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, polegajace na
skontrolowaniu, czy szkolenia odbywajg sie zgodnie z przekazanymi
programami merytorycznymi i s3 prowadzone zgodnie z opracowanymi
przez ORE materiatami szkoleniowymi.

Wspotpraca z beneficjentem projektu konkursowego MEiN.

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
Program Rzagdowy Dostepnosc
Plus

Polski tad

liczba dziatart monitorujgcych
szkolenia dla kadr edukacji
wigczajacej

Monitorowanie dziatan realizowanych w ramach szkoleri kadr edukacji
wtgczajacej, polegajace na skontrolowaniu, czy szkolenia odbywajg sie
zgodnie z przekazanymi programami merytorycznymi i sy prowadzone
zgodnie z opracowanymi przez ORE materiatami szkoleniowymi.

Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju
Program Rzadowy Dostepnosc
Plus

Polski tad

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

50

92

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia "ABC DORADCY - jak stworzy¢
zajecia z doradztwa zawodowego z wykorzystaniem mozliwosci
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej".

Zintegrowana Strategia
Umiejetnosci 2030

liczba konkurséw

Przeprowadzenie konkursu "Najlepszy nauczyciel w obszarze ksztatcenia
zawodowego".

Promowanie nauczycieli realizujagcych innowacyjne rozwigzania we
wspotpracy z pracodawcami oraz uzyskujgcych najwyisze wyniki w
zakresie ksztatcenia zawodowego.

Zintegrowana Strategia
Umiejetnosci 2030

Decyzja Kierownictwa MEiN o przekazaniu projektu do realizacji przez
Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia na temat konstruowania
programéw nauczania dla zawoddw szkolnictwa branzowego. Celem
szkolenia jest podniesienie kompetencji pracownikoéw PDN, dyrektoréw
szkot prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, nauczycieli ksztatcenia
zawodowego,  wizytatorow w  zakresie  planowania  procesu
dydaktycznego, formutowania celéw ksztatcenia i ich operacjonalizaciji,
opracowania tresci nauczania, doboru metod nauczania do celéw
ksztatcenia, opracowania projektu ewaluacji programu nauczania
zawodu.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia na temat konstruowania
programéw nauczania kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (KKZ) i
kursow umiejetnosci zawodowych (KUZ). Celem szkolen jest
podniesienie kompetencji pracownikéw PDN, dyrektoréow szkét
prowadzacych nauczycieli

zawodowego, planowania
dydaktycznego na KKZ i KUZ, formutowania celéw ksztatcenia
i operacjonalizacji programéw KKZ i KUZ, opracowania tresci nauczania

ksztatcenia
procesu

ksztatcenie  zawodowe,

wizytatoréow w  zakresie

programéw KKZ i KUZ, doboru metod nauczania do celéw ksztatcenia,
opracowania projektu ewaluacji programu nauczania KKZ i KUZ.

Liczba szkolen

Zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia dla pracownikow MOW,
MOQOS, PDN, PPP i BP "Szanse i zagrozenia w sieci, czyli jak bezpiecznie
korzystac z narzedzi i zasobdw cyfrowych".

Narodowy Program Zdrowia (Cel
strategiczny 2: Profilaktyka
uzaleznien. Uzaleznienia
behawioralne)

liczba sieci wspotpracy i
samoksztatcenia (sieci wsparcia)

Prowadzenie sieci wsparcia i wspotpracy dla nauczycieli przedmiotéw, w
tym przedmiotdw zawodowych w zakresie podnoszenia jakosci
ksztatcenia stacjonarnego oraz na odlegtos¢, nauczycieli metodykéw oraz
konsultantéw w PDN, pracownikéw BP,PPP, JST oraz dyrektorow w
zakresie zarzgdzania szkofa.




Wspieranie szkét w rozwijaniu umiejetnosci
podstawowych i przekrojowych ucznidéw i
nauczycieli, poprzez wspieranie dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej szkét oraz
poprawne metodycznie wykorzystanie
technologii informacyjno - komunikacyjnych
w procesie ksztatcenia.

liczba publikacji

Opracowanie ramowego programu szkolenia dla nauczycieli dotyczacego
realizacji innowacji i eksperymentéw pedagogicznych wraz z
przyktadowym scenariuszem i materiatami merytorycznymi niezbednymi
do jego realizacji.

liczba publikacji

Opracowanie materiatu metodycznego w zakresie przygotowania
nauczycieli do realizacji zaje¢, z wykorzystaniem wyposazenia
zakupionego w ramach rzadowego programu rozwijania szkolnej
infrastruktury oraz umiejetnosci podstawowych i przekrojowych dzieci i
mtodziezy "Laboratoria przysztosci".

Zadanie przeniesione do realizacji na 2023 r.

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

50

108

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia "Autoewaluacja pracy
nauczyciela teoretycznych i praktycznych przedmiotéw zawodowych" w
celu rozwoju umiejetnosci uczestnikdbw szkolenia w obszarze
autodiagnozy wtasnej pracy nauczyciela przedmiotéw zawodowych.

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

30

30

Przygotowanie i realizacja szkolenia na temat ksztattowania umiejetnosci
przygotowywania i prowadzenia zajec i kursdw on-line, z wykorzystaniem
w pracy szkoleniowej platformy Moodle "Platforma Moodle w
szkolnictwie branzowym".

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

150

207

Przedstawienie zasad funkcjonowania Lokalnych Osrodkéw Wiedzy
i Edukacji oraz perspektywy ich rozwoju w systemie oswiaty jako nowego
oblicza edukacji dla dorostych.

liczba publikacji

Wydanie "Niezbednika polonisty".

Przygotowanie merytoryczne i opracowanie redakcyjne autorskiego
przewodnika dla nauczycieli jezyka polskiego z zakresu wykorzystania
zasobow internetowych podczas prowadzenia zajeé stacjonarnych

i zdalnych.

W zwigzku z pojawieniem sie na rynku podobnych publikacji z zakresu
wykorzystania zasobow internetowych w edukacji stacjonarnej i zdalnej
wydanie "Niezbednika polonisty" nie spotkato sie z zainteresowaniem.
Zadanie byto projektem autorskim pracownika, ktéry przebywat na urlopie
macierzynskim.

liczba opracowanych e-
materiatéw do ksztatcenia
ogdlnego i edukacji
wczesnoszkolnej

827

733

1. Ocena merytoryczno-dydaktyczna nowych e-materiatéw
dydaktycznych opracowywanych przez beneficjentéw konkursowych do
16 przedmiotdw ksztatcenia ogdlnego (historia, wiedza o spoteczenistwie,
edukacja dla bezpieczenstwa, jezyk polski, chemia, biologia, przyroda,
geografia, matematyka, informatyka, fizyka, historia muzyki, muzyka,
historia sztuki, plastyka, jezyk tacinski i kultura antyczna) oraz edukacji
wczesnoszkolne;j.

2. Ocena techniczna i funkcjonalna ww. e-materiatow dydaktycznych
(zgodnie ze standardem funkcjonalnym i techniczno-graficznym).

3. Ocena ww. e-materiatéw dydaktycznych pod katem dostosowania do
wymagan standardu WCAG 2.1. na poziomie AA (zgodnie ze standardem
dostepnosci).

4. Przekazywanie wskazowek i wytycznych dotyczacych jakosci
opracowywanych e-materiatow dydaktycznych (biezgcy kontakt mailowy,

telefoniczny oraz cykliczne spotkania z beneficjentami konkursowymi).

EFS, Decyzja Ministra Edukacji
Narodowej o dofinansowaniu

projektu pozakonkursowego pt.

"Tworzenie e-materiatow
dydaktycznych do ksztatcenia
ogdlnego - etap Ill".

Mniejsza niz zaktadano wartos¢ miernikow wynika z wydtuzenia okresu
realizacji wszystkich projektéw konkursowych w ramach, ktérych
opracowywane sg e-materiaty do ksztatcenia ogdlnego i jezykdw obcych.
Spowodowato to przesuniecia w przesytaniu gotowych do oceny e-
materiatdw o Srednio 4 miesigce.

liczba opracowanych e-
materiatéw do jezykdéw obcych
nowozytnych

2313

2057

1. Ocena merytoryczno-dydaktyczna e-materiatéw dydaktycznych
opracowywanych przez beneficjentéw konkursowych do 6 jezykéw
obcych nowozytnych (angielski, niemiecki, francuski, wtoski, hiszpanski,
rosyjski).

2. Ocena techniczna i funkcjonalna ww. e-materiatow dydaktycznych
(zgodnie ze standardem funkcjonalnym i techniczno-graficznym).

3. Ocena ww. e-materiatéw dydaktycznych pod katem dostosowania do
wymagan standardu WCAG 2.1. na poziomie AA (zgodnie ze standardem
dostepnosci).

4. Przekazywanie wskazowek i wytycznych dotyczacych jakosci
opracowywanych e-materiatow dydaktycznych (biezgcy kontakt mailowy,
telefoniczny oraz cykliczne spotkania z beneficjentami konkursowymi).

EFS, Decyzja Ministra Edukacji
Narodowej o dofinansowaniu

projektu pozakonkursowego pt.

"Tworzenie e-materiatow
dydaktycznych do ksztatcenia
ogdlnego - etap IIl".

Mniejsza niz zaktadano wartos¢ miernikdw wynika z wydtuzenia okresu
realizacji wszystkich projektéw konkursowych w ramach, ktérych
opracowywane sg e-materiaty do ksztatcenia ogdlnego i jezykdw obcych.
Spowodowato to przesuniecia w przesytaniu gotowych do oceny e-
materiatéw o srednio 4 miesigce.




liczba uczestnikéw form
doskonalenia

150

151

Organizacja i przeprowadzenie szkolen "Zapewnienie bezpieczerstwa
cyfrowego w edukacji zdalnej".

Przeglad wybranych narzedzi edukacji zdalnej (Ms Teams, Zoom, Google
Meet itp.) i ich wykorzystanie w edukacji. Szkolenie jest przeznaczone dla
dyrektoréw szkét/placowek oraz samorzgdowcow.

EFS, Decyzja Ministra Edukacji
Narodowej o dofinansowaniu
projektu pozakonkursowego pt.
"Wsparcie kadry Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w
zarzadzaniu oswiatg
ukierunkownym na rozwaj szkét i
kompetencji kluczowych uczniow
- etap II".

liczba uczestnikéw form
doskonalenia

150

169

Organizacja i przeprowadzenie szkolen '"Zarzadzanie ustugami
informatycznymi na poziomie organu prowadzacego — wyzwania,
mozliwosci, przyktady. Szkolenie jest przeznaczone dla samorzadowcdw.

EFS, Decyzja Ministra Edukacji
Narodowej o dofinansowaniu
projektu pozakonkursowego pt.
"Wsparcie kadry Jednostek
Samorzadu Terytorialnego w
zarzadzaniu oswiata
ukierunkownym na rozwoj szkét i
kompetencji kluczowych uczniow
-etap II".

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolen majgcych na celu doskonalenie
kompetencji nauczycieli w zakresie korzystania z narzedzi TIK do
podnoszenia  jakosci  nauczania  przedmiotéw  matematyczno-
przyrodniczych w szkole.

liczba publikacji

Opracowanie publikacji "Uczenie sie i nauczanie w cyfrowym sSwiecie z
uwzglednieniem doswiadczen po COVID-19".

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolen doskonalacych kompetencje
metodyczne nauczycieli szkét podstawowych i ponadpodstawowych,
ukierunkowanych na efektywna realizacje celéow ksztatcenia i tresci
nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i
kierunkach polityki oswiatowej panstwa.

liczba form doskonalenia

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia majacego na celu wsparcie
kadry pedagogicznej w zakresie realizacji w szkotach zatozen edukacji na
rzecz zréwnowazonego rozwoju, $wiadomego ksztattowania siebie i
otoczenia.

liczba publikacji

Opracowanie publikacji "Edukacja dla zréwnowazonego rozwoju w
szkotach ¢wiczen" (zadanie w ramach utrzymania trwatosci projektu
Szkoty Cwiczen).

liczba form doskonalenia

Organizacja szkolenia e-learningowego,
"Odkrywamy prawo humanitarne".

samoksztatceniowego

Porozumienia o wspotpracy
miedzy Polskim Czerwonym
Krzyzem i Osrodkiem Rozwoju
Edukacji, zawartym w Warszawie
w dniu 05.10.2012.

Wspieranie  szkét w  wykorzystywaniu
klasycznych metod ksztatcenia i wychowania
w procesie edukacyjnym.

liczba numerdw pisma

Wydawanie dwumiesiecznika "WychowujMY" oraz prowadzenie portalu
www.wychowujmy.pl

Koordynacja prac zespotu redakcyjnego, zawieranie umow z autorami
tekstéw, wsparcie w redakcji i przygotowaniu do druku kolejnych
numerdw, zamawianie ustug, w tym sktadu i opracowania graficznego
oraz druku i dostawy, wysytka egzemplarzy czasopisma prenumeratorom
i  bibliotekom uprawnionym do otrzymywania egzemplarzy
obowigzkowych.

liczba publikacji

4500

4500

Postepowanie przetargowe dotyczgce realizacji ustugi polegajacej na
opracowaniu i druku publikacji "Breviarium kanonu kulturowego".

Zlecenie DPNP MEIN

liczba publikacji

Opracowanie publikacji przez wykonawce wytonionego w ramach
postepowania.

Zlecenie DPNP MEIN




liczba sieci wspétpracy i

Prowadzenie sieci wsparcia w celu wspierania publicznych placéwek
doskonalenia nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w
tym poradni specjalistycznych, bibliotek pedagogicznych oraz nauczycieli
— doradcéw metodycznych w zakresie wspomagania szkét w obszarze
doradztwa zawodowego. Udostepnianie informacji o aktualnych aktach

e . 1 1 . .
- . . .| samoksztatcenia (sieci wsparcia) prawnych z zakresu doradztwa zawodowego, ksztatcenia zawodowego i
Wdrazanie Zintegrowanej Strategii . L .
- - . . - ustawicznego.  Umozliwienie  doradcom  zawodowym  wymiany
Umiejetnosci - rozwdj umiejetnosci . .. . -
" . doswiadczern i dobrych praktyk w zakresie realizacji doradztwa
zawodowych w  edukacji formalnej i o ] o
7 . . . zawodowego na réznych etapach edukacyjnych. Promowanie i
pozaformalnej, w tym w uczeniu sie .
, L upowszechnianie dobrych praktyk dotyczacych doradztwa zawodowego.
dorostych, we wspétpracy z organizacjami
branzowymi i samorzagdami wojewddzkimi.
Organizacja i przeprowadzenie szkolenia na temat modeli pracy|
doradczej w Polsce i Europie - dobre praktyki.
liczba uczestnikéw form 200 200 Zapoznanie uczestnikow z rozwigzaniami systemowymi i praktykami Zintegrowana Strategia
doskonalenia w zakresie doradztwa zawodowego w Polsce i Europie. Przedstawienie|Umiejetnosci 2030
dziatan podejmowanych w réznych sektorach i przy dostepnych zasobach
na rzecz doradztwa zawodowego.
1) Nalezy podaé co najmniej 1 miernik. W przypadku, gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok 2022 - nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.
2)  Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego nazwe.

Stowniczek:

MOW - mtodziezowy osrodek wychowawczy
MOS - mtodziezowy osrodek socjoterapii
PDN - placéwka doskonalenia nauczycieli
PPP - poradnia psychologiczno-pedagogiczna
BP - biblioteka pedagogiczna

KKZ - kwalifikacyjne kursy zawodowe

KUZ - kursy umiejetnosci zawodowych

KO - kuratorium oswiaty

ZSU 2030 - Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030

EFS - Europejski Fundusz Spoteczny
JST - jednostka samorzadu terytorialnego
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