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[bookmark: _GoBack]Umowa nr……………………………………
Zawarta w dniu …..........2022 r. w Warszawie, pomiędzy:
Skarbem Państwa – Ośrodkiem Rozwoju Edukacji z siedzibą w Warszawie przy Al. Ujazdowskich 28, 00-478 Warszawa, NIP: 7010211452, REGON: 142143583, zwanym w treści umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez: 
Tomasza Madeja – p.o. Dyrektor Ośrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie,
a
…………………………………………………………………………………………………………
zwanym w treści umowy Wykonawcą, reprezentowaną/ym przez: ……………..........................
§ 1
1.Przedmiotem Umowy jest świadczenie usług medycznych dla pracowników Zamawiającego – Ośrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie, w zakresie medycyny pracy i wykonywania badań lekarskich wstępnych, okresowych i kontrolnych, w tym badań diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych.
2. Świadczenia, o których mowa w ust 1 będą wykonywane na podstawie:
a) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320, ze zm.)
b) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. – o służbie medycyny pracy (Dz.U. z 2022 r. poz. 437), 
c) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz.U. z 2021 r.  poz. 711 ze zm.),
d) rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. – w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 r. poz. 2067 ze zm.),
e) rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. - w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosownych dokumentów (Dz.U. z 2010 r. nr 149 poz. 1002),
f) rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 listopada 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 2131).
§ 2
1. Za należyte świadczenie usług medycznych, Zamawiający zapłaci Wykonawcy należność w wysokości stanowiącej sumę iloczynów liczby i ceny jednostkowej wykonanych usług zgodnej z formularzem ofertowym stanowiącym załącznik nr 2 do Umowy oraz świadczeń określonych w cenniku stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy. 
2. Wskazane w formularzu ofertowym oraz cenniku ceny jednostkowe konsultacji i badań lekarza medycyny pracy pozostają niezmienne przez cały okres trwania umowy. 
3. Maksymalne łączne wynagrodzenie za świadczenie usług objętych umową nie może przekroczyć kwoty przeznaczonej na sfinansowanie zamówienia w wysokości ……………………….zł brutto (słownie: ………………………………………………..brutto).
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany ilości poszczególnych świadczeń i niewykorzystania całego zakresu zamówienia. Z tego tytułu Wykonawcy nie przysługują dodatkowe roszczenia.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania realizacji świadczeń określonych w cenniku stanowiącym Załącznik nr 1 do Umowy, jeżeli ich wykonanie wynika ze zlecenia lekarza medycyny pracy i jest niezbędne do wykonania przedmiotu zamówienia, z zastosowaniem cen jednostkowych wskazanych w cenniku złożonym wraz z ofertą stanowiącym Załącznik nr 2 do Umowy. 
6. Zapłata należności będzie dokonywana z dołu jeden raz w miesiącu, po zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego, za faktycznie wykonane w danym miesiącu usługi. Należność płatna będzie na podstawie faktury VAT wraz z załączonym wykazem przebadanych osób wraz z rodzajem i ilością oraz ceną jednostkową wykonywanych dla nich usług. Dane zawarte w powyższym wykazie, muszą być każdorazowo potwierdzone w formie akceptacji, przez przedstawiciela Zamawiającego.
7. Zapłata należności zostanie dokonana w terminie 30 dni od dnia dostarczenia Zamawiającemu, prawidłowo wystawionej faktury VAT na rachunek bankowy wskazany na fakturze VAT. Termin zapłaty uważa się za zachowany w chwili obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
8. Kwota brutto wynagrodzenia Wykonawcy zawiera podatek od towarów i usług (VAT).
§ 3
1. Badania lekarskie będą przeprowadzane przez Wykonawcę na podstawie skierowania wydanego przez pracownika Kadr Ośrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie i okazanego przez kierowanego na badania pracownika, przed przystąpieniem do badania. 
2. Zamawiający wymaga, aby badania lekarskie z zakresu medycyny pracy były wykonywane od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 16:00 w jednej z niżej wymienionych placówek:
a) ………………………………………………………………………..
b) ………………………………………………………………………….
c) ……………………………………………………………………………
3. Wykonawca zobowiązany jest ustalić termin wstępnych oraz kontrolnych badań lekarskich, przeprowadzić badania oraz wystawić zaświadczenie nie później niż w ciągu dwóch dni roboczych od momentu zarejestrowania pacjenta.
4. Wykonawca zobowiązany jest ustalić termin okresowych badań lekarskich, przeprowadzić badania oraz wystawić zaświadczenie nie później niż w ciągu pięciu dni roboczych od momentu zarejestrowania pacjenta.
5. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania dokładnej godziny przeprowadzania badania. Opóźnienie w przeprowadzeniu badania nie może przekroczyć 60 minut w stosunku do umówionej godziny.
6. W sytuacji co najmniej trzykrotnego niewywiązania się Wykonawcy z zobowiązania określonego w ust. 3 i 4 Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym.
7. Po przeprowadzeniu badania lekarz medycy pracy wystawi zaświadczenie lekarskie, które następnie wręcza przebadanemu pracownikowi.
8. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z wymogami wynikającymi z obowiązujących przepisów prawa.
9. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania świadczeń niezbędnych do realizacji przedmiotu zamówienia, w tym:
a) konsultacja i badanie przez lekarza medycyny pracy wraz z wydaniem orzeczenia (badania wstępne, okresowe i kontrolne);
b) konsultacja i badanie okulistyczne wraz z doborem okularów;
c) badanie psychotechniczne kierowcy (kat B) w ramach obowiązków służbowych;
d) konsultacja i badanie neurologiczne; 
e) badanie EKG z opisem;
f) morfologia krwi;
g) odczyn Biernackiego (OB);
h) badanie sanitarno-epidemiologiczne;
i) pomiar glukozy we krwi;
j) lipidogram;
k) konsultacje i badanie laryngologiczne;
l) bilirubina;
m) ALAT;
n) kał na nosicielstwo;
o) audiometria;
p) konsultacja i badanie okulistyczne.
10. W celu prawidłowego wykonywania Umowy: 
a) Zamawiający zobowiązuje się do przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników.
b) Zamawiający zapewni możliwość przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy,
c) Zamawiający udostępni dokumentację wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia.
§ 4
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony 12 miesięcy, obowiązuje od dnia jej podpisania przez Strony.
2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze Stron w formie pisemnej pod rygorem nieważności, z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia, którego bieg rozpoczyna się od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym złożono wypowiedzenie.
3. Umowa może zostać rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym w przypadku jeżeli któraś ze Stron rażąco narusza postanowienia niniejszej umowy bądź działa bez należytej staranności. Rozwiązanie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 5
1. W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% maksymalnej łącznej kwoty wynagrodzenia Wykonawcy brutto, o której mowa w § 2 ust 3.
2. Za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 200,00 zł brutto.
3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za opóźnienie w stosunku do terminów, określonych w § 3 ust. 3 i 4 – w wysokości 250,00 zł brutto, za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia, liczonej za każde zdarzenie osobno.
4. Niezależnie od kar umownych określonych w umowie, Stronom przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych.
5. Strony oświadczają, iż wyrażają zgodę na sumowanie kar umownych.
6. Łączna wysokość kar umownych z tytułu nienależytej realizacji umowy nie przekroczy łącznie 30% maksymalnej łącznej kwoty wynagrodzenia Wykonawcy brutto, o której mowa w § 2 ust 3.
7. Zamawiającemu przysługuje uprawnienie do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę, z zastrzeżeniem art. 15r1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842). W przypadku braku możliwości potrącenia wynikającej z art. 15r1 cyt. ustawy, kary umowne będą płatne w terminie 7 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcę wezwania do ich zapłaty.
§ 6
Strony ustalają następujące osoby do kontaktu w zakresie realizacji Umowy:
1. Ze strony Zamawiającego :…………………………………………………………….
2. ze strony Wykonawcy :…………………………………………………………………..
§ 7
1. Na mocy niniejszej umowy Zamawiający zobowiązuje się udostępnić Wykonawcy dane osobowe pracowników (dalej jako „Dane Osobowe”), w stosunku do których  jest administratorem danych w rozumieniu art. 4 ust. 7 z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) dalej jako „RODO” oraz Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 z późn. zm.) dalej jako „UODO”
1. Dane osobowe zostaną udostępnione zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. h RODO w celu zapewnienia pracownikom profilaktycznej opieki medycznej obejmującej m.in. badania lekarskie wstępne, okresowe i kontrolne w tym badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne (Kodeks pracy - Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm. t.j. DZIAŁ DZIESIĄTY – Rozdział VI Art. 229.) .
1. Dane Osobowe, o których mowa w ust. 1 powyżej mogą się składać z następujących danych: 
1) imię,  
2) nazwisko, 
3) płeć, 
4) adres zamieszkania, adres korespondencyjny, adres poczty elektronicznej, 
5) adres ośrodka lub ośrodków, w którym uczestnik badania jest lub był leczony, 
6) numer telefonu, 
7) numer PESEL, 
8) numer, symbol lub inne oznaczenie przypisane danej osobie w celu jednoznacznego zidentyfikowania tej osoby do celów zdrowotnych, 
9) inne dane posiadane przez administratora mające lub mogące mieć wpływ na wydane orzeczenie lekarskie.
1. Strony zgodnie oświadczają, że poprzez udostępnienie Danych Osobowych  Zleceniobiorca staje się ich odrębnym administratorem w zakresie, w jakim będzie  przetwarzał Dane Osobowe w celu wykonania Przedmiotowej Umowy. 
1. Strony zobowiązują się do poszanowania praw osób, których dane będą użyte przy realizacji umowy, w szczególności poprzez stosowanie się do przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ze zm.), oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119).
§ 8
1. Strony dopuszczają istotną zmianę treści zawartej umowy w postaci zwiększenia kwoty wskazanej w §2 ust. 3 umowy, w przypadku wykorzystania co najmniej 90% środków finansowych przeznaczonych na sfinansowanie zamówienia, gdy nie upłynął termin obowiązywania umowy.
2. Wszelkie zmiany umowy (w tym zmiany nieistotne) i uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zamawiającemu przysługuje prawo kontrolowania świadczenia usług objętych niniejszą umową. 
3. Zmiana ustalonego sposobu świadczenia Usług wymaga porozumienia w formie pisemnej pomiędzy Stronami.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie  znajdują przepisy Kodeksu Cywilnego.
5. Wszelkie spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez Sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
6. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.
7. Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:
Nr 1 – Cennik Wykonawcy
Nr 2 – Formularz ofertowy Wykonawcy
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