Warszawa, 12-07-2017 rok
Ośrodek Rozwoju Edukacji zaprasza do złożenia oferty dla trenerów 
i superwizorów.
Szczegółowy opis oferty:
I. SZKOLENIE TRENERSKIE dla przedstawicieli Ministerstwa Edukacji Mołdawii, centralnych oraz regionalnych placówek doskonalenia nauczycieli (21 os).
Miejsce realizacji: Polska
Czas trwania:  40 godz. dydaktycznych + materiały dydaktyczne ( 2 trenerów 
po 20 godzin).
Termin: 5 dni ( między 28 września a 4 października).
Tematyka: 
1 Planowanie i przygotowanie szkoleń; 
2 Realizacja szkolenia – formy i metody pracy;
3 Ewaluacja szkolenia;
4 Coaching i superwizja, jako forma wsparcia zawodowego.

II. SUPERWIZJE 
Miejsce realizacji: Mołdawia
Czas trwania –  do 60 godzin (2 superwizorów  x 30 godzin). 
Termin:  6-7 dni  (między 25.10.2017 a 4.11.2017).
Cel:  
· Wsparcie trenerów w obszarze doskonalenia kompetencji dotyczących prowadzenia zajęć z dorosłymi;
· Monitorowanie realizowanych szkoleń, organizacji i wydatkowania środków projektowych.
Przebieg:
Obserwacja zajęć prowadzonych przez grupę „20” dla grupy „200” i ich omówienie z każdą para trenerską. 

III. FORUM TRENERÓW
Miejsce realizacji: Mołdawia 
Czas trwania – 1-2 dni: do 20 godz. dydaktycznych. 
Termin: listopad – grudzień, po superwizjach w Mołdawii. 
Tematyka: 
1. Analiza doświadczeń związanych z realizacją szkoleń w regionach: program szkolenia, metody pracy, efekty; 
2. Propozycje modyfikacji programu szkoleń;
3. Wypracowanie rekomendacji dotyczących doskonalenia oświatowej kadry kierowniczej w Mołdawii.

IV. PUBLIKACJA 
Liczba stron: 60
Zakres tematyczny:
1	Planowanie i przygotowanie szkoleń;
2	Realizacja szkolenia – formy i metody pracy;
3	Ewaluacja szkolenia;
4	Coaching i superwizja, jako forma wsparcia zawodowego.

KOMPETENCJE trenerów i superwizorów:
1. Doświadczenie w realizacji projektów międzynarodowych wspierających wdrażanie zmian systemowych w oświacie, mających na celu doskonalenie kompetencji zawodowych kadry oświatowej (udział w minimum dwóch projektach adresowanych do przedstawicieli państw z byłego bloku wschodniego);
2. Doświadczenie w: 
· przygotowaniu programów szkoleń i prowadzeniu szkoleń dotyczących wprowadzania zmian, kompetencji liderskich dla pracowników oświaty w tym dla grup spoza Polski; 
· tworzeniu materiałów szkoleniowych w tym również dla grup międzynarodowych;
· realizacji superwizji szkoleń prowadzonych w ramach projektów międzynarodowych; 
3. Potwierdzone kompetencje w zakresie pracy trenerskiej (ukończone formy doskonalenia zawodowego, certyfikaty);
4. Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń doskonalących kompetencje trenerskie; 
5. Ukończone wyższa studia magisterskie; 
6. Przygotowanie pedagogiczne i doświadczenie w pracy w placówce oświatowej;
7. Autorstwo lub współautorstwo publikacji dotyczących doskonalenia kompetencji niezbędnych w zarzadzaniu placówką oświatową;
8. Posiadanie kompetencji w zakresie prowadzenia superwizji i coachingu; 
9. Znajomość realiów funkcjonowania oświaty w Mołdawii;
10. Przynajmniej podstawowa znajomość języka rosyjskiego. 

Oczekiwane wynagrodzenie za powyższe zadania:

I. Szkolenie trenerskie w Polsce (łącznie 40 godzin)
Stawka za 1 godzinę dydaktyczną szkolenia trenerskiego brutto: …………………..
(stawka brutto 1h ………….. x 20 h = …………………….. brutto) – 1 trener
(stawka brutto 1h ………….. x 20 h = …………………….. brutto) – 2 trener
II. Superwizja w Mołdawii (łącznie 60 godzin)
Stawka za 1 godzinę brutto: ……………………………
(stawka brutto 1h ………….. x 30 h = ………………….. brutto) – 1 superwizjer
(stawka brutto 1h ………….. x 30 h = ………………….. brutto) – 2 superwizjer
III. Forum trenerów w Mołdawii (łącznie 20 godzin)
Stawka za 1 godzinę dydaktyczną brutto: …………………………
(stawka brutto 1 h ………. x 10 h = ……………………. brutto) – 1 trener
(stawka brutto 1 h ………. x 10 h = ……………………. brutto) – 2 trener
IV. Publikacja (łącznie 60 stron)
Stawka za 1 stronę (1800 znaków ze spacjami na jednej stronie) brutto: ……………..
(stawka brutto 1 strony x ….. * stron = ………………. brutto) – 1 trener
(stawka brutto 1 strony x ….. * stron = ………………. brutto) – 2 trener
* deklarowana ilość stron

USŁUGA ŁĄCZNIE ZA WYKONANIE WSZYSTKICH ZADAŃ:
pkt. I, II, III i IV = ………………………. Brutto.
[bookmark: _GoBack]Umowa realizowana będzie w okresie od dnia jej podpisania 
do dnia 15 grudnia 2017 roku. 

Osobą upoważnioną do kontaktów ze strony ORE jest koordynator projektu 
– Pani Marina Warsimaszwili, e-mail: marina.warsimaszwili@ore.edu.pl.
W razie pytań dotyczących szczegółów realizacji projektu prosimy o kontakt z ww. osobą.
Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.
W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od Oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybraną ofertę.

W odpowiedzi na zaproszenie prosimy o wysłanie oferty poprzez uzupełnienie tabeli, zawierającej oferowaną cenę brutto za realizację zadań, mailem na adres marina.warsimaszwili@ore.edu.pl do dnia 17.07.2017 rok do godziny 10:00. 
