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ZAPYTANIE OFERTOWE
I. Zamawiający:

Ośrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie

Aleje Ujazdowskie 28

00-478 Warszawa

Zwracamy się do Państwa z zapytaniem ofertowym na:
wykonanie zlecenia polegającego na analizie i uaktualnieniu materiałów merytorycznych opracowanych w projektach unijnych w latach 2010 - 2018 adresowanych do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego, zamieszczonych na stronach Ośrodka Rozwoju Edukacji
II. Osoba nadzorująca realizację zamówienia ze strony Zamawiającego:

Bożena Dorota Jastrzębska – Kierownik Zespołu Projektu: Zarządzanie Oświatą w Samorządach  
III. Szczegółowy opis przedmiotu Zamówienia 

Ośrodek Rozwoju Edukacji poszukuje eksperta do analizy prawnej i merytorycznej oraz uaktualnienia materiałów merytorycznych opracowanych w ramach projektów unijnych zrealizowanych latach 2010-2018 adresowanych do przedstawicieli JST.  
Ośrodek Rozwoju Edukacji, jako Beneficjent projektów unijnych – jest zobowiązany do zachowania trwałości produktów wypracowanych w projektach. W latach 2010- 2018 Ośrodek Rozwoju Edukacji zrealizował m.in. następujące cztery projekty adresowane do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego;

1) „Doskonalenie strategii zarządzania oświatą na poziomie regionalnym i lokalnym- 
I etap” realizowany w partnerstwie z Uniwersytetem Warszawskim (2010- 2012),
2) „Doskonalenie strategii zarządzania oświatą na poziomie regionalnym i lokalnym- 
II etap” realizowany w partnerstwie z firmą Vulcan Sp. z o.o. (2012-2015),

3) „Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów - I etap” realizowany w partnerstwie ze Związkiem Miast Polskich (2016-2018),
4) „Wsparcie jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu oświatą ukierunkowanym na rozwój szkół i kompetencji kluczowych uczniów - II etap” realizowany w partnerstwie ze Związkiem Miast Polskich (2018-2020),
W ww. projektach opracowanych zostało ok. 400 różnego typu materiałów merytorycznych
(różnej objętości); m.in. raporty badawcze, publikacje, poradniki, programy szkoleniowe, broszury, prezentacje, opracowania tematyczne itp. Materiały te są upowszechniane na stronie internetowej Ośrodka Rozwoju Edukacji. Zakłada się, że w ramach zlecenia, zatrudniony ekspert dokona analizy merytorycznej oraz uaktualni (dokona modyfikacji) opracowanych w/w materiałów. Analiza zostanie dokonana pod kątem;

·  zgodności z aktualnie obowiązującym stanem prawnym,

·  zgodności z aktualnie obowiązującymi rozwiązaniami organizacyjnymi przyjętymi 
w jednostkach samorządu terytorialnego.   

Zadaniem eksperta, będzie: 

1. Analiza przekazanych materiałów oraz uaktualnienie wskazanych w nich przepisów prawnych.  

2. Analiza przekazanych materiałów pod kątem ich aktualności, w szczególności wykorzystania przez pracowników jednostek samorządu terytorialnego w zarządzaniu lokalnymi systemami oświaty.

3. Analiza przekazanych materiałów i w razie stwierdzenia ich nieprzydatności (całkowitego zdezaktualizowania), przekazanie informacji na ten temat Zamawiającemu. Przekazanie Zamawiającemu sugestii, wskazówek, co do dalszego wykorzystania materiału.        

Zasady współpracy: 

1. Zatrudniony ekspert zobowiązuje się do współpracy z osobami wskazanymi przez Zamawiającego. Celem współpracy jest aktualizacja materiałów merytorycznych opracowanych w projektach unijnych w celu maksymalnego ich dalszego wykorzystania na potrzeby pracowników JST.   

2. Praca z ekspertem będzie przebiegała w trzech etapach:

 I etap – Zamawiający przekazuje ekspertowi wykaz (listę) materiałów do analizy, Wykonawca/ekspert dokonuje analizy przekazanych materiałów pod kątem ich przydatności przy każdej pozycji wskazując, jakie działania należy podjąć w celu ich zaktualizowania i/lub usunięcia ze względu na dezaktualizację (krótka informacja).

Wszystkie materiały umieszczone są na stronie internetowej Ośrodka Rozwoju Edukacji.  

Link do materiałów: https://www.ore.edu.pl/category/szkola/dla-samorzadow/
II etap - Wykaz z adnotacjami Wykonawcy/eksperta zostaje przekazany do Zamawiającego, który w kontakcie z Wykonawcą /ekspertem podejmuje ostateczną decyzję o zakresie zmian. 

III etap – Aktualizacja/modyfikacja przekazanego materiału. Po wykonaniu pracy przekazanie go do Zamawiającego.   

3. Zamawiający przewiduje, że większość pracy zostanie zrealizowana w formie zdalnej. Kontakt z Wykonawcą obywać się będzie w formie elektronicznej i telefonicznej.  

4. Zamawiający przewiduje współpracę w oparciu o umowę zlecenie. 
5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedmiotu zamówienia 
w wyniku konsultacji przeprowadzonych z Wykonawcą.
Czas wykonania zamówienia:

Analiza i uaktualnienie materiałów merytorycznych opracowanych w projektach unijnych 
w latach 2010- 2018 adresowanych do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego - 
w terminie od dnia podpisania umowy do 5 grudnia 2019 roku.

IV. Wymagania związane z wykonaniem zamówienia:
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają następujące wymagania:
1) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania – Zamawiający nie określa w tym zakresie szczegółowych wymagań, których spełnienie ma wykazać Wykonawca;
2) posiadania wiedzy i doświadczenia - Zamawiający nie określa w tym zakresie szczegółowych wymagań, których spełnienie ma wykazać Wykonawca;
3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi
do wykonania zamówienia – tj. wykażą, iż dysponują 1 (jedną) osobą skierowaną przez wykonawcę do realizacji zamówienia publicznego, która będzie odpowiedzialna 
za zrealizowanie przedmiotu zamówienia, posiadającą następujące wykształcenie 
i doświadczenie:

a) posiada wykształcenie: 
co najmniej wyższe magisterskie,

b) posiada doświadczenie:
a) w pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert lub; 

b) współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą w szczególności dotyczących prawa oświatowego, planowania strategicznego, zarządzania lokalnymi systemami oświaty itp. w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert lub;

c) udział w realizacji projektów związanych z wdrażaniem zmian w oświacie w szczególności adresowanych do pracowników jednostek samorządu terytorialnego, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert
4) sytuacji ekonomicznej i finansowej – Zamawiający nie określa w tym zakresie szczegółowych wymagań, których spełnienie ma wykazać Wykonawca.

V. Wymogi dotyczące składania ofert

1. Wykonawca może złożyć jedną ofertę. 
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
3. Treść oferty musi odpowiadać treści zapytania ofertowego. 

4. Wykonawca może, przed upływem terminu składania ofert, zmienić lub wycofać ofertę. 

5. Ofertę należy złożyć w formie skanu formularza ofertowego stanowiącego załącznik nr 1 
do zapytania ofertowego, na adres e-mail: dorota.jastrzebska@ore.edu.pl w nieprzekraczalnym terminie do dnia  15  października 2019 r.

6. Oferty złożone po terminie, o którym mowa w ust. 5 nie zostaną rozpatrzone.
7. Oferta powinna być podpisana przez osobę/y uprawnione/ą do reprezentowania Wykonawcy 
i złożona na formularzu ofertowym stanowiącym załącznik do zapytania ofertowego. Akceptujemy skan dokumentu podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy. Zalecane jest załączenie do oferty dokumentu, z którego treści wynika umocowanie do reprezentowania Wykonawcy, w tym odpisu w Krajowego Rejestru Sądowego lub informacji 
z Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej albo pełnomocnictwa.
8. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego wypełnienia formularza oferty poprzez wpisanie wymaganych danych lub odpowiednie skreślenie lub zaznaczenie. Niedopuszczalne jest wykreślanie, usuwanie bądź zmiana treści oświadczeń zawartych w formularzu. 

9. Cena oferty musi zawierać wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia
10. Zamawiający może dokonać poprawek w ofercie wyłącznie tych, które dotyczą:
1) oczywistych omyłek pisarskich; 

2) oczywistych omyłek rachunkowych, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek; 

3) innych omyłek polegających na niezgodności oferty z zapytaniem ofertowym lub zaproszeniem do negocjacji, niepowodujących istotnych zmian w treści oferty. 

11. Zamawiający informuje Wykonawców o poprawieniu omyłek wskazanych w ust. 10.

12. Zamawiający odrzuca ofertę, w szczególności jeżeli: 

1) jej treść nie odpowiada treści zapytania ofertowego; 

2) jej złożenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji; 

3) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia zgłosił sprzeciw
na poprawienie omyłki, o której mowa w ust. 10 pkt. 3) powyżej;

4) ceny złożonych ofert dodatkowych są takie same;

5) jest niezgodna z innymi przepisami prawa. 

13. Zamawiający bada złożone oferty pod względem ich zgodności z wymaganiami określonymi 
w zapytaniu ofertowym.

14. Zamawiający przewiduje możliwość w pierwszej kolejności dokonania oceny ofert, a następnie zbadania czy Wykonawca, którego oferta została oceniona jako najkorzystniejsza nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu, jeżeli zamawiający w ogłoszeniu określił przesłanki wykluczenia oraz określił warunki udziału w postępowaniu

15. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem oferty.

16. Termin związania Wykonawcy ofertą wynosi 30 dni od terminu wskazanego w ust. 5.
VI. Kryterium oceny ofert: 

Oferty, które spełnią wymagania formalne zostaną poddane ocenie w II etapie wyboru Wykonawcy wg. wymienionych poniżej kryteriów. Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich wagi: 

1. Kryterium doświadczenie (A): 

Ocenione zostanie na podstawie informacji przedstawionych przez kandydata w Formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium: Doświadczenie zostanie dokonane zgodnie ze wzorem, przy czym 1%=1 punkt; 
                                                        An

A = ------------------------------------------------------------------ x100 x 70%, gdzie

                                                        Ao

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych rozpatrywanej ofercie, 

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia, 

A – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie.

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 70 punktów na podstawie analizy informacji, zawartych w Formularzu ofertowym. Pod uwagę będą brane następujące podkryteria:

1. Doświadczenie w obszarze prawa oświatowego dotyczącego jednostek samorządu terytorialnego tj. w przygotowaniu opinii/publikacji/artykułów/opracowań/materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych/analiz prawnych/ audytów w JST dotyczących min. finansowania JST, wsparcia, doskonalenia i rozwoju przedstawicieli JST w realizacji zadań oświatowych, zarządzania strategicznego, prawa oświatowego adresowanego do przedstawicieli jednostek samorządu terytorialnego (bycie autorem lub współautorem) w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert.   
Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· Brak doświadczenia/ lub w przygotowaniu 1 opinii/ publikacji/artykułów/opracowań/ materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych /analiz prawnych/ audytów w JST – brak punktów;

· Doświadczenie w przygotowaniu 2-3 opinii/publikacji/artykułów/opracowań/ materiałów szkoleniowych/materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych /analiz prawnych/ audytów w JST – 5 pkt;

· Doświadczenie w przygotowaniu 4-5 opinii/publikacji/artykułów/opracowań/ materiałów szkoleniowych/materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych /analiz prawnych/ audytów w JST – 10 pkt

· Doświadczenie w przygotowaniu 6-8 opinii/publikacji/artykułów/opracowań/ materiałów szkoleniowych/materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych /analiz prawnych/ audytów w JST – 20 pkt.
· Doświadczenie w przygotowaniu 9-10 opinii/publikacji/artykułów/opracowań/ materiałów szkoleniowych/materiałów szkoleniowych/ programów szkoleniowych /analiz prawnych/ audytów w JST – 35 pkt.
2. Doświadczenie (do wyboru);

a) w pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert lub; 

b) współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą w szczególności dotyczących prawa oświatowego, planowania strategicznego, zarządzania lokalnymi systemami oświaty itp. w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert lub;

c) udział w realizacji projektów związanych z wdrażaniem zmian w oświacie w szczególności adresowanych do pracowników jednostek samorządu terytorialnego, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych w ciągu ostatnich 5 lat przed terminem składania ofert;.
Ad. a) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak doświadczenia pracy w JST lub 1 letni staż– 0 pkt;

· 2- 5 letni staż pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych – 5 pkt;

· 6 –8 letni staż pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych – 15 pkt;

· ponad 8 letni staż pracy w jednostce samorządu terytorialnego na stanowisku związanym z realizacją zadań oświatowych – 35 pkt;

Ad. b) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak współpraca z JST lub współpraca z 1 JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – 0 pkt;

· współpraca z 2-5 JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – 5 pkt;

· współpraca z 6-8 JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – 15 pkt.

· współpraca z ponad 8 JST w charakterze eksperta/doradcy w zakresie zagadnień związanych z oświatą – 35 pkt.

Ad. c) Ocena będzie dokonywana w następujący sposób:

· brak udziału w realizacji projektów lub udział w realizacji 1 projektu związanego z wdrażaniem zmian w oświacie, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych – 0 pkt;

· udział w realizacji 2-5 projektów związanych z wdrażaniem zmian 
w oświacie, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych – 5 pkt;

· udział w realizacji 6-8 projektów związanych z wdrażaniem zmian 
w oświacie, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych – 15 pkt.

· udział w realizacji ponad 8 projektów związanych z wdrażaniem zmian 
w oświacie, w roli eksperta, trenera, autora materiałów szkoleniowych – 35 pkt

Kryterium Ceny (C): 

Ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana zgodnie ze wzorem, przy czym 1%=1 punkt,
                                                        Cn

C = ----------------------------------------------------------------- x100 x 30%, gdzie

                                                        Co

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną,

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej,

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie.

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku.

W ramach II etapu oferent w poszczególnych kryteriach uzyskuje punkty, których suma decyduje 
o wyborze Wykonawcy.       

Zamawiający wybierze ofertę z największą ilością uzyskanych punktów w ramach wszystkich kryteriów oceny ofert. Z oferentem, który uzyska najwyższą liczbę punktów (sumarycznie, uzyskaną we wszystkich kryteriach) zostanie podpisana umowa na wykonanie ww. zadania.        
VII. Oferty złożone po terminie wskazanym w pkt. V nie zostaną rozpatrzone.

VIII. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), dalej „RODO”, Ośrodek Rozwoju Edukacji 
w Warszawie informuje, że:

1.
Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Ośrodek Rozwoju Edukacji z siedzibą 
w Warszawie (00-478), Aleje Ujazdowskie 28, e-mail: sekretariat@ore.edu.pl, tel. 22 345 37 00;

2.
W sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych można się skontaktować 
z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@ore.edu.pl;

3.
Dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą w celu realizacji niniejszej umowy, w związku 
z wykonywaniem przez administratora zadania realizowanego w interesie publicznym oraz koniecznością wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze;

4.
Odbiorcami danych osobowych Wykonawcy mogą być odbiorcy uprawnieni do ich otrzymania na podstawie przepisów prawa, podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja w związku 
z realizacją przedmiotowej umowy w tym Ministerstwo Edukacji Narodowej, oraz podmioty świadczące usługi na rzecz Administratora;

5.
Dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane, przez okres niezbędny do realizacji celów określonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres, oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowiązującego prawa; 

6.
Dane osobowe Wykonawcy nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji 
w tym również profilowaniu;

7.
Podanie danych osobowych dotyczących Wykonawcy nie jest obowiązkowe, ale jest warunkiem niezbędnym do zawarcia umowy;

8.
W związku z przetwarzaniem danych osobowych, Wykonawcy przysługują następujące uprawnienia: prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania lub ich usunięcia oraz prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
IX.  Uwagi końcowe

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zamknięcia postępowania o udzielenie zamówienia na każdym etapie postępowania bez dokonania wyboru oferty najkorzystniejszej nie podając przyczyny.

2. Zamawiający wykluczy z postępowania Wykonawców, którzy nie spełniają warunków udziału 
w postępowaniu. Ofertę Wykonawcy wykluczonego z postępowania uznaje się za odrzuconą.

3. Wykonawcy uczestniczą w postępowaniu na własne ryzyko i koszt, nie przysługują im żadne roszczenia z tytułu zamknięcia lub unieważnienia postępowania przez Zamawiającego.

4. Ocena zgodności ofert z wymaganiami Zamawiającego przeprowadzona zostanie na podstawie analizy dokumentów i materiałów, jakie Wykonawca zawarł w swej ofercie. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodności przedstawionych przez Wykonawców dokumentów, wykazów, danych i informacji.
6. W razie dodatkowych wyjaśnień i informacji, pytania proszę kierować do p. Doroty Jastrzębskiej tel. (22) 570-83-43 lub na adres mailowy: dorota.jastrzebska@ore.edu.pl  

sporządził: ………………………………..……………………………….

(data, podpis, pieczątka)
sprawdził:……………………………………………………………………


      (kierownik komórki organizacyjnej/data, podpis, pieczątka)

……………….…………………….. 

miejscowość, data
..…………………………………………………………………

Zatwierdzenie Kierownika Zamawiającego 

lub osoby upoważnionej (podpis, pieczątka)

