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OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU 

 
Nazwa zamówienia: Opracowanie 8 publikacji o charakterze poradnikowym 

z zakresu edukacji włączającej i poradnictwa       

psychologiczno-pedagogicznego. 

 
Numer sprawy: WA-ZUZP.2611.37.2020 
 
Tryb postępowania: usługa społeczna 138 o 
 
Wartość zamówienia: poniżej 750 000 euro 
 
 

Przewodniczący: Izabella Lutze - ……………………………………………………….… 

Członek: Anna Roszkiewicz - …………………………………………………………….... 

Członek: Katarzyna Leśniewska - ………………………………………………………… 

Członek: Izabela Pasztaleniec - …………………………………………………………... 

Sekretarz komisji: Edyta Żelazko - ……………………………………………………….. 

Zastępca Sekretarza (ZUiZP) – Dorota Kowalska - …………………………….………. 

Członek (ZUiZP) – Magdalena Jakubowska - ………………………………..…………. 

 

 

 

p.o. DYREKTOR 
Ośrodka Rozwoju Edukacji 

w Warszawie 
/-/ 

Tomasz Madej 
(podpis na oryginale) 

 

 

Projekt pn. „Uczeń ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi – opracowanie 

modelu szkolenia i doradztwa” współfinansowany ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozwój 2014-2020 

 Nr POWR.02.10.00-00-00002/18-00. 
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I. NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

 

Zamawiający: Ośrodek Rozwoju Edukacji 

Adres:   Aleje Ujazdowskie 28, 00-478 Warszawa  

Faks:    22 345 36 09 

E-mail:  zzp@ore.edu.pl 

Godziny pracy: 8:00 – 16:00 

 

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 

 

1. Przedmiotem niniejszego zamówienia są usługi społeczne wymienione  

w załączniku XIV do dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z 

dnia 26 lutego 2014 r. w sprawie zamówień publicznych, uchylającej dyrektywę 

2004/18/WE (Dz. Urz. UE L 94 z 28.03.2014, str. 65, z późn. zm.). 

2. Niniejsze postępowanie prowadzone jest na podstawie przepisów rozdziału 6 

działu III ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst 

jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.), zwanej dalej „ustawą Pzp”, w związku 

z art. 138o ust. 1 ustawy Pzp oraz na podstawie postanowień niniejszego 

ogłoszenia o zamówieniu, zwanego dalej „Ogłoszeniem”. W zakresie 

nieuregulowanym w treści niniejszego Ogłoszenia zastosowanie mają przepisy 

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (tekst jednolity Dz.U. 2020 

poz.1740). 

3. Niniejsze postępowanie prowadzone jest z uwzględnieniem zasad równego 

traktowania i konkurencji, przejrzystości oraz proporcjonalności, w trybie 

określonym w art. 138n pkt 1 ustawy Pzp, w którym w odpowiedzi na ogłoszenie 

wszyscy zainteresowani Wykonawcy składają oferty wraz z informacjami 

potwierdzającymi, że nie podlegają wykluczeniu oraz spełniają warunki udziału  

w postępowaniu. 

4. Wartość zamówienia, ustalona zgodnie z art. 32 ust. 4 ustawy Pzp nie przekracza 

kwoty 750 000 euro. 

5. Ilekroć w niniejszym ogłoszeniu jest mowa o Wykonawcy, należy przez to 

rozumieć osoby fizyczne (w tym osoby fizyczne nie prowadzące działalności 

gospodarczej), osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadające 

osobowości prawnej, które ubiegają się o udzielenie zamówienia publicznego.  

6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Ogłoszeniu o zamówieniu stosuje się 

odpowiednio przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 

III. INFORMACJE DODATKOWE 

 

1. Oznaczenie postępowania - postępowanie oznaczone jest znakiem 

WA-ZUZP.2611.37.2020, Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach  

z Zamawiającym powoływać się na wyżej podane oznaczenie. 
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2. Zamówienie udzielane jest w ramach realizacji projektu „Uczeń ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi – opracowanie modelu szkolenia i doradztwa” 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020,  

Nr POWR.02.10.00-00-00002/18-00. 

3. Zamawiający dopuszcza składanie ofert częściowych.  

4. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 

5. Zamawiający odrzuca ofertę: 

1) gdy jej treść nie odpowiada treści ogłoszenia o zamówieniu, z zastrzeżeniem 

ust.11 pkt 3; 

2) która została złożona przez Wykonawcę wykluczonego z udziału  

w postępowaniu o udzielenie zamówienia; 

3) która zawiera błędy w obliczeniu ceny; 

4) Wykonawcy który w terminie 3 dni od dnia doręczenia zawiadomienia nie 

zgodził się na poprawienie omyłki, o której mowa w ust.11 pkt 3 niniejszego 

rozdziału; 

5) gdy po wezwaniu do złożenia oferty dodatkowej zgodnie z Rozdziałem XIII, ust. 

8, taka sama punktacja łączna w dalszym ciągu uniemożliwia dokonanie 

wyboru najkorzystniejszej oferty. 

6. Zamawiający unieważnia postępowanie, jeżeli: 

1) nie złożono żadnej oferty niepodlegającej odrzuceniu; 

2) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najniższą ceną przewyższa kwotę, 

którą zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia, chyba 

że zamawiający może zwiększyć tę kwotę do ceny najkorzystniejszej oferty; 

3) wystąpiła istotna zmiana okoliczności powodująca, że prowadzenie 

postępowania lub wykonanie zamówienia nie leży w interesie publicznym, 

czego nie można było wcześniej przewidzieć; 

4) postępowanie obarczone jest niemożliwą do usunięcia wadą uniemożliwiającą 

zawarcie niepodlegającej unieważnieniu umowy w sprawie zamówienia 

publicznego  

5) jeżeli środki które zamawiający zamierzał przeznaczyć na sfinansowanie 

całości lub części zamówienia, nie zostały mu przyznane, 

7. Treść oferty musi odpowiadać treści Ogłoszenia. 

8. Wykonawca będzie związany ofertą przez okres 60 dni. Bieg terminu związania 

ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 

9. Wykonawca może przedłużyć termin związania ofertą, na czas niezbędny do 

zawarcia umowy, samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego, z tym, że 

Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu 

związania ofertą, zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie 

tego terminu o oznaczony okres nie dłuższy jednak niż 60 dni.  

10. W toku badania i oceny ofert zamawiający może żądać od wykonawców wyjaśnień 

dotyczących treści złożonych ofert. Niedopuszczalne jest prowadzenie między 
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zamawiającym a wykonawcą negocjacji dotyczących złożonej oferty i dokonywanie 

jakiejkolwiek zmiany w jej treści, z zastrzeżeniem ust. 11. 

11.  Zamawiający poprawia w ofercie: 

1) oczywiste omyłki pisarskie, 

2) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych 

dokonanych poprawek, 

3) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z treścią Ogłoszenia, 

niepowodujące istotnych zmian w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając  

o tym wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

12. Postępowanie prowadzone jest w języku polskim. 

13. Zamawiający dopuszcza możliwość powierzenia wykonania części zamówienia 

podwykonawcom. 

14. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień, o których mowa w art. 67 ust. 1 

pkt 6 ustawy Pzp.  

15. Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej. 

16. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu. 

17. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą będą prowadzone w PLN. 

Zamawiający nie przewiduje rozliczenia w walutach obcych. 

18. Zamawiający nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 

 

IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

1. Przedmiotem zamówienia jest opracowanie 8 publikacji o charakterze 

poradnikowym z zakresu edukacji włączającej i poradnictwa psychologiczno-

pedagogicznego. 

2. Przedmiot zamówienia został podzielony na 8 części. Szczegółowy opis 

przedmiotu zamówienia stanowi załącznik nr 1 do Ogłoszenia. 

3. Przedmiot zamówienia realizowany będzie zgodnie z wzorem umowy stanowiącym 

załącznik nr 2 do Ogłoszenia. 

 

4. Kody CPV wg Wspólnego Słownika Zamówień: 

 

Główny przedmiot 80000000-4 

 

V. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 

 

1. Zamawiający wymaga realizacji dzieła w terminie: od dnia podpisania umowy do 

dnia 31.03.2021 r. 

 

VI. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU  

Część I - Opracowanie poradników dla nauczycieli zatrudnionych  

w przedszkolach i szkołach w zakresie edukacji włączającej i pracy 
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z klasą/grupą zróżnicowaną pod względem potrzeb rozwojowych  

i edukacyjnych. 

 

Do realizacji Części I zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

(w tym jedna osoba z obszaru szkolnictwa branżowego, z kwalifikacjami do 

zajmowania stanowiska nauczyciela, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegółowych 

kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1289) 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) posiadają wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie; 
b) wykażą, że opracowali (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów 

i/lub publikacji, materiałów, opracowań (objętość min. 5 stron 
standardowych) z obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie 
ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert; 

c) wykażą, że opracowali (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikację 
(objętość min. 5 stron standardowych) o charakterze poradnikowym z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich trzech lat 
przed upływem terminu składania ofert; 

d) posiadają znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności 
w zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 
 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Doświadczenie w pracy w przedszkolu, szkole i/lub placówce zajmującej się 
wczesnym wspomaganiem rozwoju dziecka – min. 1 rok szkolny pracy w 
okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert (min. 1 osoba 
w zespole). 
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b) Doświadczenie w pracy z grupą dzieci przedszkolnej lub edukacji 
wczesnoszkolnej, ze zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z 
dziećmi z niepełnosprawnością, w środowisku ogólnodostępnym lub 
integracyjnym – min. 1 rok szkolny pracy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert (min. 1 osoba w zespole). 

c) Doświadczenie w pracy jako nauczyciel przedmiotów humanistycznych  z 
uczniami klas 4-8 lub w gimnazjum lub w szkole ponadpodstawowej, ze 
zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z uczniami z 
niepełnosprawnością,  w środowisku ogólnodostępnym lub integracyjnym – 
min. 1 rok szkolny pracy w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 
składania ofert (min. 1 osoba w zespole). 

d) Doświadczenie w pracy jako nauczyciel przedmiotów matematyczno-
przyrodniczych z uczniami klas 4-8 lub w gimnazjum, lub w szkole 
ponadpodstawowej, ze zróżnicowanymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z 
uczniami z niepełnosprawnością,  w środowisku ogólnodostępnym lub 
integracyjnym – min. 1 rok szkolny pracy w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert (min. 1 osoba w zespole). 

e) Doświadczenie w pracy jako nauczyciel przedmiotów zawodowych z 
uczniami szkoły ponadpodstawowej, ze zróżnicowanymi potrzebami 
edukacyjnymi, w tym z uczniami z niepełnosprawnością,  w środowisku 
ogólnodostępnym lub integracyjnym – min. 3 lata szkolne pracy w okresie 
ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert (min. 1 osoba w 
zespole). 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

 
Część II – Opracowanie zestawu poradników i informatorów dla dzieci i uczniów 
oraz ich rodziców w zakresie edukacji włączającej. 
 
Do realizacji Części II zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) posiadają wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie; 

b) wykażą, że opracowali (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów 

i/lub materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 stron 

standardowych) z obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie 

ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert; 
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c) wykażą, że opracowali (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji 

o charakterze poradnikowym (objętość min. 5 stron standardowych) z 

obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich trzech lat 

przed upływem terminu składania ofert; 

d) posiadają znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności 

w zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Opracowanie min. 3 książeczek dla dzieci w wieku przedszkolnym/ 
wczesnoszkolnym, nawiązujących wprost lub w sposób symboliczny do  
relacji społecznych między dziećmi w grupie rówieśniczej oraz  relacji dzieci-
dorośli (min. 1 osoba w zespole). 

b) Doświadczenie w pracy wychowawczej i/lub wspierającej w obszarze 
rozwoju społeczno-emocjonalnego uczniów o zróżnicowanych potrzebach 
edukacyjnych klas 1-8 szk. podstawowej lub w gimnazjum ogólnodostępnym 
lub integracyjnym, np. pełnienie roli wychowawcy klasy, prowadzenie cyklów 
warsztatowych dla uczniów z zakresu rozwoju społeczno-emocjonalnego, 
prowadzenie grup rozwojowych w zakresie umiejętności 
psychospołecznych/rozwoju społeczno-emocjonalnego dla uczniów (min. 1 
osoba w zespole). 

c) Doświadczenie w pracy wychowawczej i/lub wspierającej w obszarze 
rozwoju społeczno-emocjonalnego uczniów o zróżnicowanych potrzebach 
edukacyjnych szk. ponadpodstawowej ogólnodostępnej lub integracyjnej 
np. pełnienie roli wychowawcy klasy, prowadzenie cyklów warsztatowych 
dla uczniów z zakresu rozwoju społeczno-emocjonalnego, prowadzenie 
grup rozwojowych w zakresie umiejętności psychospołecznych/rozwoju 
społeczno-emocjonalnego dla uczniów (min. 1 osoba w zespole). 

d) Doświadczenie w udzielaniu wsparcia rodzicom uczniów w różnym wieku ze 
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (min. 1 osoba w zespole). 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 
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Część III – Opracowanie zestawu poradników dla specjalistów pracujących w 
przedszkolach i szkołach z grupą I klasą o zróżnicowanych potrzebach 
rozwojowych i edukacyjnych  

 

Do realizacji Części III zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 
 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych)   z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert. 

d) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności 
 w zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 
Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 
 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Doświadczenie w pracy jako psycholog/pedagog w przedszkolu, szkole, 
placówce – przez min 1 rok w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 
składania ofert (min. 1 os. w zespole). 

b) Doświadczenie w pracy jako logopeda w przedszkolu, szkole, placówce – 
przez min. 1 rok w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania 
ofert (min. 1 os. w zespole). 

c) Doświadczenie w pracy jako inny niż ww. specjalista (np. doradca zawodowy, 
terapeuta pedagogiczny) w przedszkolu, szkole, placówce – przez min 1 rok 
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w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert (min. 1 os. 
w zespole). 
 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 
Część IV – Opracowanie zestawu poradników dla pracowników 

niepedagogicznych w edukacji włączającej 

 

Do realizacji Części IV zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności 

zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie 

określa warunków szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi 

wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych)  z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

d) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności w 
zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 
 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 
szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 
 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 
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2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Doświadczenie w pełnieniu funkcji dyrektora przedszkola/szkoły/placówki, 
nadzorującego prace kadry niepedagogicznej w szkole – min. 1 kadencja w 
okresie ostatnich 10 lat (min. 1 osoba w zespole). 

b)  Doświadczenie w pracy w roli asystenta ucznia z niepełnosprawnością lub 
opublikowanie min. 1 publikacji o objętości nie mniejszej niż 10 str. 
standardowych dotyczącej tej tematyki (min. 1 osoba w zespole). 

 
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 

Część V – Opracowanie zestawu poradników dla dyrektorów szkół 

 i przedszkoli w edukacji włączającej  

 

Do realizacji Części V zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności 

zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie 

określa warunków szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi 

wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 

a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert. 

d) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności w 
zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

 
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 
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1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj 
a) Doświadczenie w pełnieniu funkcji dyrektora przedszkola/szkoły/placówki, 

nadzorującego prace kadry niepedagogicznej w szkole – min. 1 kadencja w 
okresie ostatnich 10 lat (min. 2 osoby w zespole). 

b) Przygotowanie teoretyczne w zakresie zarządzania oświatą – ukończenie 
szkolenia, kursu, studiów podyplomowych z tego zakresu (min. 3 osoby w 
zespole). 

 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 

Część VI – Opracowanie zestawu poradników dla dyrektorów i pracowników 

placówek doskonalenia nauczycieli w zakresie edukacji włączającej (PDN)  

 

Do realizacji Części VI zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 
a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert. 

d) Doświadczenie w pracy lub współpracy z placówką doskonalenia nauczycieli 
- w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert: praca w 
wymiarze min. ½ etatu przez min 6 miesięcy lub współpraca polegająca na 
prowadzeniu szkoleń w ramach umowy cywilno-prawnej (przeprowadzenie 
min. 100 godzin dydaktycznych szkoleń). 
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e) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności w 
zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

 
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 
szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 
a) Doświadczenie w pełnieniu funkcji dyrektora placówki doskonalenia 

nauczycieli – min. 1 kadencja w okresie ostatnich 10 lat (min. 1 osoba w 
zespole). 

b) Doświadczenie w pracy doradcy metodycznego zatrudnionego w pdn – min. 
1 rok w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert (min. 
1 osoba w zespole). 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 
Część VII – Opracowanie zestawu poradników dla dyrektorów  

i pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych (PPP) 

w budowaniu edukacji włączającej w tym pracy z klasą/grupą  

o zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych 

 

Do realizacji Części VII zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 

 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 
a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, poradników opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z 
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obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie(autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert. 

d) Doświadczenie w pracy w poradni psychologiczno-pedagogicznej – min. ½ 
etatu przez min. 1 rok w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu 
składania ofert. 

e) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności w 
zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

f) Znajomość koncepcji diagnozy funkcjonalnej dzieci i młodzieży, opartej na 
modelu biopsychospołecznym. 

 

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 

 

Wymagania, które zespół musi spełnić łącznie 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 
udziału w postępowaniu w zakresie: 

 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o 

ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 
a) Doświadczenie w pełnieniu funkcji dyrektora poradni psychologiczno-

pedagogicznej – min. 1 kadencja w okresie ostatnich 10 lat (min. 1 osoba w 
zespole). 

b) Doświadczenie w prowadzeniu diagnozy funkcjonalnej we współpracy z 
przedszkolem/szkołą/placówką – wykazanie min. 2 przeprowadzonych 
procesów oceny funkcjonalnej zakończonych opracowaniem planu działań i 
wsparcia dla ucznia, rodziny, szkoły (min. 1 osoba w zespole). 

 
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 
 
Część VIII- Opracowanie zestawu poradników dla kadr kuratoriów oświaty (KO) 
w zakresie wspierania wdrażania edukacji włączającej  
 
Do realizacji Części VII zostanie wyłoniony zespół 3-5 osób 
 

Wymagania, które musi spełnić każdy członek zespołu 
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1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają warunek 

udziału w postępowaniu w zakresie: 

1) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, 

o ile wynika to z odrębnych przepisów – Zamawiający nie określa warunków 

szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać; 

2) zdolności technicznej lub zawodowej, tj. 
a) Wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. 
b) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 5 artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z 
obszaru tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat 
przed upływem terminu składania ofert. 

c) Opracowanie (autorstwo/współautorstwo) przynajmniej 1 publikacji o 
charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed 
upływem terminu składania ofert. 

d) Doświadczenie w pracy wizytatora KO – w wymiarze min. ½ etatu przez min. 
2 lata w okresie ostatnich 5 lat przed upływem terminu składania ofert. 

e) Znajomość przepisów prawa oświatowego, w tym w szczególności w 
zakresie zagadnień dotyczących edukacji włączającej. 

 
3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej - Zamawiający nie określa warunków 
szczególnych, których spełnienie Wykonawca musi wykazać. 
 
 

Uwaga! 

 Jeden Wykonawca może wskazać minimum siebie i 2 inne osoby lub 3 

ekspertów (jeżeli sam nie realizuje przedmiotu zamówienia) w danej części 

postępowania,  

 Zamawiający nie będzie łączył wykonawców w zespoły, wykonawcy muszą 

sami łączyć się w zespoły  

 Wykonawca zobowiązany jest do wskazania podstawy do dysponowania 

osobą, w tym dysponowanie bezpośrednie (wykonawca osobiście 

wykonujący zamówienie, osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę 

lub umowy zlecenia lub umowy współpracy) lub dysponowanie pośrednie 

(jako zasoby podmiotu trzeciego np. użyczeni pracownicy innego 

wykonawcy). 

 
2. Zamawiający dokona oceny spełniania przez Wykonawców warunków udziału w 

postępowaniu na podstawie Załącznika nr 7 do Ogłoszenia metodą spełnia/nie 

spełnia. 

3. Jeżeli Wykonawca nie wykaże spełnienia warunków udziału w postępowaniu,  

z zastrzeżeniem rozdziału VIII ust. 10 i 11, Zamawiający wykluczy Wykonawcę na 

podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12 ustawy Pzp. 

4. Jeżeli Wykonawca, wykazując spełnianie warunków, o których mowa w art. 22 ust. 

1 pkt 2) ustawy Pzp, polega na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, 
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osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych 

innych podmiotów na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy Pzp, 

Zamawiający, w celu oceny czy Wykonawca będzie dysponował niezbędnymi 

zasobami w stopniu umożliwiającym należyte wykonanie zamówienia publicznego 

oraz oceny, czy stosunek łączący wykonawcę z tymi podmiotami gwarantuje 

rzeczywisty dostęp do ich zasobów, żąda przedłożenia dokumentów, które 

określają w szczególności: 

1) zakres dostępnych wykonawcy zasobów innego podmiotu, 

2) sposób wykorzystania zasobów innego podmiotu przez wykonawcę przy 

wykonywaniu zamówienia publicznego, 

3) zakresu i okresu udziału innego podmiotu przy wykonywaniu zamówienia 

publicznego 

4)  czy podmioty na zdolności których Wykonawca polega w odniesieniu do 

warunków udziału w postępowaniu dotyczących wykształcenia, kwalifikacji 

zawodowych lub doświadczenia zrealizują usługi, których wskazane 

zdolności dotyczą. 

5. Zamawiający publikuje pomocniczo wzór zobowiązania podmiotu trzeciego  

do oddania do dyspozycji zasobów w trakcie realizacji zamówienia (wzór 

zobowiązania stanowi załącznik nr 6 do Ogłoszenia). 

 

VII. PODSTAWY WYKLUCZENIA WYKONAWCY 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy nie podlegają 

wykluczeniu z postępowania z powodu jednej z okoliczności wskazanych w art. 24 

ust. 1 ustawy Pzp, które wystąpiły w odpowiednim okresie określonym w art. 24 

ust. 7 ustawy Pzp, oraz okoliczności wskazanych w art. 24 ust 5 pkt 1 ustawy Pzp.  

2. Zamawiający może wykluczyć Wykonawcę na każdym etapie postępowania 

o udzielenie zamówienia. 

3. Wykonawca, który podlega wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13 i 14 oraz  

16–20 lub ust. 5 ustawy Pzp, może przedstawić dowody na to, że podjęte przez 

niego środki są wystarczające do wykazania jego rzetelności, w szczególności 

udowodnić naprawienie szkody wyrządzonej przestępstwem lub przestępstwem 

skarbowym, zadośćuczynienie pieniężne za doznaną krzywdę lub naprawienie 

szkody, wyczerpujące wyjaśnienie stanu faktycznego oraz współpracę z organami 

ścigania oraz podjęcie konkretnych środków technicznych, organizacyjnych  

i kadrowych, które są odpowiednie dla zapobiegania dalszym przestępstwom lub 

przestępstwom skarbowym lub nieprawidłowemu postępowaniu Wykonawcy. 

4. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, jeżeli Zamawiający, uwzględniając wagę  

i szczególne okoliczności czynu Wykonawcy, uzna za wystarczające dowody 

przedstawione na ww. podstawie. 

5. W przypadkach, o których mowa w art. 24 ust. 1 pkt 19 ustawy Pzp, przed 

wykluczeniem Wykonawcy, Zamawiając zapewnia temu wykonawcy możliwość 
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udowodnienia, że jego udział w przygotowaniu postępowania o udzielenie 

zamówienia nie zakłóci konkurencji. 

 

VIII. WYKAZ OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW POTWIERDZAJĄCYCH 

SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ BRAK 

PODSTAW WYKLUCZENIA 

 

1. Do oferty Wykonawca dołącza aktualne na dzień składania ofert oświadczenia/ 

dokumenty, potwierdzające, że Wykonawca nie podlega wykluczeniu  

z postępowania na podstawie przesłanek opisanych w Rozdziale VII Ogłoszenia 

oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu, opisane w Rozdziale VI Ogłoszenia: 

1) oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu, zgodnie  

z Załącznikiem nr 4 do Ogłoszenia – dokument może zostać uzupełniony po 

terminie składania ofert; 

2) oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia, zgodnie z Załącznikiem nr 

5 do Ogłoszenia - dokument może zostać uzupełniony po terminie składania 

ofert; 

3) wykaz osób zdolnych do wykonania zamówienia - na potwierdzenie 

spełnienia warunków udziału w postępowaniu oraz w ramach kryteriów oceny 

ofert - sporządzony zgodnie z Załącznikiem nr 7a-h do Ogłoszenia, wraz z 

informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i 

wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia publicznego – 

dokument nie może zostać uzupełniony po terminie składania ofert i będzie 

podlegał ocenie w kształcie przedstawionym Zamawiającemu wraz z ofertą. 

Zamawiający w pierwszej kolejności zweryfikuje, czy wykazane osoby 

potwierdzają spełnienie warunków udziału w postępowaniu, a następnie jeżeli 

osoby spełniają wymagania stawiane przez Zamawiającego, Zamawiający 

przyzna punkty w kryterium oceny ofert stosownie do wykazanego 

doświadczenia. 

4) zobowiązanie innego podmiotu, jeżeli Wykonawca polega na zasobach lub 

sytuacji innego podmiotu. Wzór zobowiązania podmiotu trzeciego stanowi 

załącznik nr 6 do Ogłoszenia  - dokument może zostać uzupełniony po 

terminie składania ofert.  

2. Forma dokumentów składanych przez Wykonawców wraz z ofertą. 

1) Oświadczenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1), 2), 3), 4), 5) niniejszego 

rozdziału należy przedstawić w formie skanu. Zamawiający zastrzega sobie 

prawo do zwrócenia się do Wykonawcy o przedstawienie dokumentu w formie 

oryginału. 

3. W przypadku oferty składanej przez Wykonawców ubiegających się wspólnie  

o udzielenie zamówienia: 

1) Oświadczenia i dokumenty wymienione w niniejszym rozdziale w ust. 1 pkt. 

2) składa każdy z Wykonawców występujących wspólnie; 
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2) Dokumenty wymienione w niniejszym rozdziale w ust 1 pkt 3) muszą 

potwierdzać spełnienie warunków łącznie przez Wykonawców składających 

wspólnie ofertę. 

4. Oświadczenie o grupie kapitałowej 

W Formularzu ofertowym, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do Ogłoszenia 

Wykonawca składa oświadczenie, o przynależności lub braku przynależności do 

grupy kapitałowej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.  

o ochronie konkurencji i konsumentów (tekst jednolity Dz.U. 2020 poz. 1076 ze 

zm.). 

Wykonawca, który należy do grupy kapitałowej, w terminie 3 dni od dnia 

zamieszczenia na stronie internetowej informacji o wykonawcach, którzy 

złożyli oferty w postępowaniu, zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu 

oświadczenie o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy 

kapitałowej co inni Wykonawcy, którzy złożyli oferty w postępowaniu. W stosownej 

sytuacji, wraz ze złożeniem oświadczenia, Wykonawca może przedstawić dowody, 

że powiązania z innym wykonawcą, który złożył ofertę w tym samym postępowaniu, 

nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia.  

Oświadczenie stanowi integralną część formularza ofertowego.  

W przypadku oferty składanej przez Wykonawców ubiegających się wspólnie  

o udzielenie zamówienia, oświadczenia składa oddzielnie każdy z wykonawców.  

5. Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w ust 1 pkt 3 

niniejszego Rozdziału – składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w 

którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające 

odpowiednio, że nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości.  

6. Dokumenty, o których mowa w ust. 6, powinny być wystawione nie wcześniej niż  

6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert.  

7. Jeżeli w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie 

wydaje się dokumentów, o których mowa w ust. 6, zastępuje się je dokumentem 

zawierającym odpowiednio oświadczenie Wykonawcy, ze wskazaniem osoby albo 

osób uprawnionych do jego reprezentacji złożone przed notariuszem lub przed 

organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub 

gospodarczego właściwym ze względu na siedzibę lub miejsce zamieszkania 

wykonawcy.  

8. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na 

język polski. 

9. Jeżeli wykonawca nie złożył oświadczeń i dokumentów, o których mowa w ust. 1 

lub oświadczenia te i dokumenty są niekompletne, zawierają błędy lub budzą 

wskazane przez Zamawiającego wątpliwości, Zamawiający wzywa do ich złożenia, 

uzupełnienia lub poprawienia, lub do udzielania wyjaśnień w terminie przez siebie 

wskazanym, chyba, że mimo ich złożenia, uzupełnienia, poprawienia lub udzielenia 

wyjaśnień oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby 

unieważnienie postępowania. 
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10. Jeżeli Wykonawca nie złożył wymaganych pełnomocnictw albo złożył wadliwe 

pełnomocnictwa, Zamawiający wzywa do ich złożenia, uzupełnienia lub 

poprawienia lub do udzielania wyjaśnień w terminie przez siebie wskazanym, 

chyba, że mimo ich złożenia, uzupełnienia, poprawienia lub udzielenia wyjaśnień 

oferta wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byłoby unieważnienie 

postępowania. 

11. Wykonawca, który powołuje się na zasoby innych podmiotów, w celu wykazania 

braku istnienia wobec nich podstaw wykluczenia oraz spełniania, w zakresie, w 

jakim powołuje się na ich zasoby, warunków udziału w postępowaniu składa wraz 

z ofertą oświadczenie dotyczące tych podmiotów. 

 

IX. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJACEGO  

Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB 

DOKUMENTÓW 

 

1. Komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcami odbywa się za 

pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 

2012 r. – Prawo pocztowe (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1041)  osobiście, za pośrednictwem 

posłańca, lub przy użyciu środków komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy 

z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną (t.j. Dz. U. 2020 r. 

poz. 344 ). 

2. Dokonany przez Wykonawcę wybór sposobu złożenia informacji/oświadczeń/ 

dokumentów powinien uwzględniać obowiązek zachowania przez Wykonawcę 

wymagań w zakresie pisemnej formy oferty oraz obowiązku zachowania 

charakteru/postaci składanych dokumentów i oświadczeń określonych w rozdziale 

VIII i X Ogłoszenia. 

3. W przedmiotowym postępowaniu, Zamawiający dopuszcza możliwość 

przekazywania sobie przez strony postępowania oświadczeń, wniosków, 

zawiadomień oraz informacji: 

 pisemnie na adres: 

Ośrodek Rozwoju Edukacji 

Aleje Ujazdowskie 28, 00-478 Warszawa 

 drogą elektroniczną na adres: 

 zzp@ore.edu.pl 

4. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści Ogłoszenia. 

Zamawiający udzieli informacji niezwłocznie jednak nie później niż 2 dni przed 

terminem składania ofert. Zamawiający może pozostawić wniosek o wyjaśnienie 

treści Ogłoszenia bez rozpatrzenia, jeżeli w przedmiocie wniosku Zamawiający 

udzielił już wyjaśnień lub wniosek został złożony później niż 3 dni przed upływem 

terminu składania ofert.  

5. Treść wyjaśnień i zmian Ogłoszenia Zamawiający publikuje na stronie internetowej 

Biuletynu Informacji Publicznej Zamawiającego. 

http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/DocDetails.xsp?id=WDU20180002188
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6. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści Ogłoszenia.  

 

X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT 

 

1. Treść oferty musi odpowiadać treści Ogłoszenia.  

2. Wykonawca może złożyć jedną ofertę. Oferta winna być sporządzona w języku 

polskim, pismem czytelnym, na egzemplarzu zgodnym z treścią formularza 

przekazanego jako załącznik nr 3 do Ogłoszenia. 

3. Oferta - winna być złożona w formie elektronicznej. 

4. Ofertę stanowią następujące dokumenty: 

a) wypełniony Formularz ofertowy – wzór określony został w Załączniku nr 3  

do Ogłoszenia; 

b) wykaz osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia 

publicznego – wzór określony został w Załącznikach nr 7a-h, 

5. Do oferty należy dołączyć: 

1) dokumenty wymienione w rozdziale VIII Ogłoszenia. 

2) jeżeli uprawnienia do reprezentacji osób podpisujących ofertę nie wynikają 

z odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji 

o działalności gospodarczej, do oferty należy załączyć, np. pełnomocnictwo  

w formie skanu; 

6. Wykonawcy ubiegający się wspólnie o udzielenie zamówienia zobowiązani są, do 

załączenia do oferty dokumentu ustanawiającego pełnomocnika Wykonawców 

występujących wspólnie do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarciu umowy w sprawie 

zamówienia publicznego. 

7. Zamawiający zaleca, aby wszystkie strony oferty wraz z załącznikami były 

ponumerowane i połączone ze sobą w sposób trwały, uniemożliwiający ich 

przypadkową dekompletację. 

8. Oferta wraz z załącznikami powinna być podpisana przez osobę upoważnioną do 

reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z formą reprezentacji Wykonawcy 

określoną w rejestrze sądowym lub innym dokumencie, właściwym dla danej formy 

organizacyjnej Wykonawcy, albo przez osobę umocowaną przez osoby 

uprawnione, przy czym pełnomocnictwo musi być załączone do oferty. Zaleca się, 

aby podpis był czytelny, umożliwiający identyfikację osoby składającej 

podpis. 

9. Pełnomocnictwo winno być złożone w formie skanu. Przed zawarciem umowy w 

sprawie udzielenia zamówienia Wykonawca, na wezwanie Zamawiającego, 

zobowiązany jest przedłożyć oryginał dokumentu lub kopię poświadczoną 

notarialnie.  

10. Wszelkie miejsca w złożonej ofercie, w których Wykonawca naniósł zmiany, 

powinny być parafowane przez osobę (osoby) podpisującą ofertę. 
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11. Dokumenty wchodzące w skład oferty mogą być przedstawiane w formie skanu. 

Formularz oferty i Oświadczenia sporządzane na podstawie wzorów stanowiących 

załączniki do niniejszego Ogłoszenia powinny być złożone w formie skanu. 

12. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. 

13. Ofertę podpisaną przez osobę upoważnioną do reprezentowania wykonawcy 

należy przesłać w formie skanu na adres e-mail oferty_37_2020@ore.edu.pl  

w terminie wskazanym w Rozdziale XI ust. 1 niniejszego ogłoszenia.  

14. Zaleca się, aby przy wysyłaniu oferty Wykonawca ustawił żądanie potwierdzenia 

dostarczenia wiadomości. 

UWAGA! 

Zgodnie z zaleceniem Zamawiającego zatytułowanie wiadomości i przesłanie jej 

na wskazany powyżej adres ma na celu zagwarantowanie jej dotarcia we 

właściwym czasie. 

15. Po upływie terminu wyznaczonego na składanie ofert Zamawiający otworzy  

i oceni przesłane oferty wybierając ofertę najkorzystniejszą przedstawiającą 

najkorzystniejszy bilans punktów uzyskanych w ramach kryteriów oceny ofert. 

16. W przypadku uchylenia się od zawarcia umowy przez wykonawcę, na warunkach 

określonych w niniejszym Ogłoszeniu Zamawiający może wybrać ofertę 

najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert. 

17. Informacja o ofertach, które zostały przesłane w odpowiedzi na niniejsze 

ogłoszenie zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.ore.edu.pl 

zakładka BIP. 

18. Wykonawca jest świadom odpowiedzialności karnej wynikającej z ustawy z dnia  

6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn. Dz.U. 2020 poz. 1444) art. 297 § 1:  

„Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki 

organizacyjnej prowadzącej podobną działalność gospodarczą na podstawie 

ustawy albo od organu lub instytucji dysponujących środkami publicznymi - kredytu, 

pożyczki pieniężnej, poręczenia, gwarancji, akredytywy, dotacji, subwencji, 

potwierdzenia przez bank zobowiązania wynikającego z poręczenia lub z gwarancji 

lub podobnego świadczenia pieniężnego na określony cel gospodarczy, 

instrumentu płatniczego lub zamówienia publicznego, przedkłada podrobiony, 

przerobiony, poświadczający nieprawdę albo nierzetelny dokument albo 

nierzetelne, pisemne oświadczenie dotyczące okoliczności o istotnym znaczeniu 

dla uzyskania wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu płatniczego lub 

zamówienia, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do lat 5”. 

 

XI. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT 

 

1. Własnoręcznie podpisaną ofertę należy przesłać w formie skanu na adres  

e-mailowy:  

oferty_37_2020@ore.edu.pl 

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 11.01.2021 r. do godz. 09:00 wpisując w 

tytule wiadomości: WA-ZUZP.2611.37.2020 – Oferta. 
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2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert w formacie dokumentów 

edytowalnych typu Word, OpenDocument, itp.  

3. Oferty złożone na inny adres e-mail niż podany w ust.1 nie zostaną uwzględnione 

podczas otwarcia ofert. 

4. Zamawiający nie przewiduje publicznego otwarcia ofert. 

5. Jeżeli w ofercie Wykonawca poda cenę napisaną słownie inną niż cenę napisana 

cyfrowo, podczas otwarcia ofert zostanie podana cena napisana cyfrowo.  

6. Niezwłocznie po otwarciu ofert Zamawiający zamieści na stronie internetowej 

informacje dotyczące: 

1. kwoty, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia; 

2. nazwę firm bądź imię i nazwisko Wykonawców, którzy złożyli oferty w terminie; 

3. ceny. 

 

XII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY 

 

1. Wykonawca określi cenę przedmiotu zamówienia w formularzu ofertowym 

stanowiącym – Załącznik nr 3 do Ogłoszenia. 

2. Cena oferty brutto musi obejmować wszystkie koszty, jakie mogą powstać  

w związku z realizacją zamówienia, w tym podatek od towarów i usług (VAT). 

3. W przypadku złożenia oferty przez osobę fizyczną cena oferty musi zawierać 

obligatoryjne obciążenia z tytułu składek ZUS i Fundusz Pracy po stronie 

pracownika i pracodawcy. 

4. Jeżeli złożono ofertę, której wybór prowadziłby do powstania u Zamawiającego 

obowiązku podatkowego, zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, 

Zamawiający w celu oceny takiej oferty dolicza do przedstawionej w niej ceny 

podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi 

przepisami. Wykonawca, składając ofertę, informuje Zamawiającego, czy wybór 

oferty będzie prowadzić do powstania u Zamawiającego obowiązku podatkowego, 

wskazując nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie 

będzie prowadzić do jego powstania, oraz wskazując ich wartość bez kwoty 

podatku. Cena oferty winna być wyrażona w złotych polskich, zaokrąglona do 

dwóch miejsc po przecinku, zgodnie z zasadami rachunkowymi, tj.: ułamek 

kończący się cyfrą od 1 do 4 zaokrąglić należy w dół, ułamek kończący się cyfrą 

od 5 do 9 zaokrąglić należy w górę. 

5. Wykonawca może podać tylko jedną cenę – bez proponowania rozwiązań 

wariantowych. 

 

XIII. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ 

PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIÓW 

ORAZ SPOSOBU OCENY OFERT 

 

1. Kryteria oceny ofert – zamawiający uzna oferty za spełniające wymagania  

i przyjmie do szczegółowego rozpatrywania, jeżeli: 

http://sip.lex.pl/#/hipertekst/17074707_art%2891%29_1?pit=2016-02-08
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1) oferta spełnia wymagania określone niniejszym ogłoszeniu, 

2) oferta została złożona w określonym przez Zamawiającego terminie, 

3) Wykonawca przedstawił ofertę zgodną co do treści z wymaganiami 

Zamawiającego. 

2. Kryteria oceny ofert - stosowanie matematycznych obliczeń przy ocenie ofert, 

stanowi podstawową zasadę oceny ofert, które oceniane będą w odniesieniu  

do najkorzystniejszych warunków przedstawionych przez wykonawców w zakresie 

każdego kryterium. 

3. Za parametry najkorzystniejsze w danym kryterium, oferta otrzyma maksymalną 

ilość punktów ustaloną w poniższym opisie, pozostałe będą oceniane odpowiednio 

- proporcjonalnie do parametru najkorzystniejszego, wybór oferty dokonany 

zostanie na podstawie opisanych kryteriów i ustaloną punktację: punktacja 0-100 

(100%=100pkt). 

4. Wybór oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjęte w niniejszym postępowaniu 

kryteria oceny ofert przedstawione poniżej:  

 

Część I - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA NAUCZYCIELI 

ZATRUDNIONYCH W PRZEDSZKOLACH I SZKOŁACH W ZAKRESIE 

EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ I PRACY Z KLASĄ/GRUPĄ ZRÓŻNICOWANĄ POD 

WZGLĘDEM POTRZEB ROZWOJOWYCH I EDUKACYJNYCH 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według następujących 

kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich 

wagi: 

 

Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, przedstawionych w 

formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium doświadczenie zostanie 

dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 
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                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów na podstawie 

analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie zsumowane dla całego 

zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie  (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub publikacji, 

materiałów, opracowań (objętość min. 5 stron standardowych) z obszaru tematycznego 

objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

 od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo)  w opracowaniu publikacji o charakterze 

poradnikowym (objętość min. 5 stron standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

 od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto 

wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana 

zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 
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Część II - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW I INFORMATORÓW DLA DZIECI I 

UCZNIÓW ORAZ ICH RODZICÓW W ZAKRESIE EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ 

 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według 

następujących kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące 

kryteria i ich wagi: 

 

Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, 

przedstawionych w formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium 

doświadczenie zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:                  

                  An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów 

na podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie 

zsumowane dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych)  z obszaru 

tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

• od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

• 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 
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2.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji o 

charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 

tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

• od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

• 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie 

ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny 

zostanie dokonana zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po 

przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Część III - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA SPECJALISTÓW 

PRACUJĄCYCH W PRZEDSZKOLACH I SZKOŁACH Z GRUPĄ I KLASĄ O 

ZRÓŻNICOWANYCH POTRZEBACH ROZWOJOWYCH I EDUKACYJNYCH 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według 

następujących kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące 

kryteria i ich wagi: 

 

Kryterium: Doświadczenie  
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Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, 

przedstawionych w formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium 

doświadczenie zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów 

na podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie 

zsumowane dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 

tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

• od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

• 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji 

(objętość min. 5 str. standardowych) o charakterze poradnikowym z obszaru 

tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

• od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

• 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie 

ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny 

zostanie dokonana zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po 

przecinku. 
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Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

 

 

 

 

 

 

Część IV- OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA PRACOWNIKÓW 

NIEPEDAGOGICZNYCH W EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według 

następujących kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące 

kryteria i ich wagi: 

 

Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, 

przedstawionych w formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium 

doświadczenie zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:                  

                  An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów 

na podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie 

zsumowane dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub 

materiałów, publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 
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tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

• od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

• 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji o 

charakterze poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru 

tematycznego objętego zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 

terminu składania ofert. 

• od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

• od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

• 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie 

ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny 

zostanie dokonana zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po 

przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Część V - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA DYREKTORÓW 

SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI W EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według następujących 

kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  
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Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich 

wagi: 

 

Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, przedstawionych w 

formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium doświadczenie zostanie 

dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów na podstawie 

analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie zsumowane dla całego 

zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub materiałów, 

publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

 od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji (objętość min. 5 

str. standardowych) o charakterze poradnikowym z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

 od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto 

wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana 

zgodnie ze wzorem: 
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                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Część VI - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA DYREKTORÓW I 

PRACOWNIKÓW PLACÓWEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE 

EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ (PDN) 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według następujących 

kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 
Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich 

wagi: 

 
Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, przedstawionych w 

formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium doświadczenie zostanie 

dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 
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Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów na 

podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie zsumowane 

dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub materiałów, 

publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

 od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji o charakterze 

poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

 od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto 

wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana 

zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Część VII – OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA DYREKTORÓW I 

PRACOWNIKÓW PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH (PPP) W 

BUDOWANIU EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ W TYM W PRACY Z KLASĄ/ GRUPĄ O 

ZRÓŻNICOWANYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH 
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Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według następujących 

kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 
Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich 

wagi: 

 
Kryterium: Doświadczenie  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, przedstawionych w 

formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium doświadczenie zostanie 

dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów na 

podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie zsumowane 

dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

3.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub materiałów, 

publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

 od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 
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3.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji o charakterze 

poradnikowym (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

 od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto 

wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana 

zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 

Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Część VIII - OPRACOWANIE ZESTAWU PORADNIKÓW DLA KADR KURATORIÓW 

OŚWIATY (KO) W ZAKRESIE WSPIERANIA WDRAŻANIA EDUKACJI WŁĄCZAJĄCEJ 

 

Nr Nazwa Kryterium Waga 

1) Doświadczenie 60% 

2) Cena 40% 

 

 

Oferty, które spełnią wymaganie formalne zostaną poddane ocenie według następujących 

kryteriów: 

Doświadczenie każdej z osób – maksymalna liczba punktów 60 

Cena łączna oferty - maksymalna liczba punktów 40  

 
Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie stosował następujące kryteria i ich 

wagi: 

 
Kryterium: Doświadczenie  
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Kryterium to ocenione zostanie na podstawie informacji o każdej z osób, przedstawionych w 

formularzu ofertowym. Ocena punktowa w ramach kryterium doświadczenie zostanie 

dokonana zgodnie ze wzorem:                  

         An 

A = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 60%, gdzie 

                                            Ao 

An – oznacza liczbę punktów cząstkowych w kryterium doświadczenie przyznanych 

rozpatrywanej ofercie,  

Ao – oznacza maksymalną liczbę punktów możliwą do osiągnięcia,  

A – oznacza liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

 

Punkty w tym kryterium zostaną przyznane w skali punktowej od 0 do 60 punktów na 

podstawie analizy treści, zawartych w formularzu zgłoszeniowym, a następnie zsumowane 

dla całego zespołu. Pod uwagę będą brane następujące elementy: 

 

2.1. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu artykułów i/lub materiałów, 

publikacji, opracowań (objętość min. 5 str. standardowych) z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 6 do 8 materiałów – 10 pkt,  

 od 9 do 11 materiałów  – 20 pkt, 

 12 materiałów i więcej – 30 pkt. 

 

2.2. Doświadczenie (autorstwo/współautorstwo) w opracowaniu publikacji (objętość min 5 str. 

standardowych) o charakterze poradnikowym z obszaru tematycznego objętego 

zamówieniem w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert. 

 od 2 do 3 poradników– 10 pkt,  

 od 4 do 5 poradników – 20 pkt, 

 6 poradników i więcej – 30 pkt. 

 

Kryterium: Cena  

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez Wykonawcę w ofercie ceny brutto 

wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana 

zgodnie ze wzorem: 

                                                        Cn 

C = ------------------------------------------------------------------ x 100 x 40%, gdzie 

                                                        Co 

Cn – oznacza najniższą cenę zaproponowaną, 
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Co – oznacza cenę zaproponowaną w ofercie badanej, 

C – liczbę punktów przyznanych badanej ofercie. 

Końcowy wynik powyższego działania zostanie zaokrąglony do dwóch miejsc po przecinku. 

Zamawiający wybierze oferty z największą ilością uzyskanych punktów. 

 

Uwaga! Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonywania korekty struktury 

poradników, w szczególności zmiany tytułów i podtytułów, łączenia lub rozdzielania 

niektórych treści, zmiany kolejności opisów. 

W poszczególnych poradnikach pojawiają się te same podtytuły – nie oznacza to 

jednak, że mają zawierać te same treści. Nie mogą być powielane te same treści w 

różnych poradnikach, każdy poradnik ma być oryginalnym autorskim tekstem. 

5. Oferta wypełniająca w najwyższym stopniu wymagania określone w każdym 

kryterium otrzyma maksymalną liczbę punktów. Pozostałym wykonawcom, 

wypełniającym wymagania kryterialne przypisana zostanie odpowiednio mniejsza 

(proporcjonalnie mniejsza) liczba punktów. Wynik będzie traktowany jako wartość 

punktowa oferty.  

6. Wynik - oferta, która przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymalna liczba 

przyznanych punktów w oparciu o ustalone kryteria) zostanie oceniona jako 

najkorzystniejsza, pozostałe oferty zostaną sklasyfikowane zgodnie z ilością 

uzyskanych punktów.  

7. Zamawiający dla potrzeb oceny oferty, której wybór prowadziłby do powstania  

u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od 

towarów i usług, doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, 

który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami. 

8. Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru najkorzystniejszej oferty ze względu na 

to, że zostały złożone oferty o takiej samej otrzymanej punktacji łącznej, 

Zamawiający dokona wyboru oferty z niższą ceną. W przypadku, gdy zostaną 

złożone dwie oferty o takiej samej cenie i takiej samej otrzymanej punktacji łącznej, 

Zamawiający wezwie Wykonawców, którzy złożyli te oferty, do złożenia w terminie 

określonym przez Zamawiającego ofert dodatkowych. 

9. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta Wykonawcy, który uzyska największą 

liczbę punktów (P) wyliczoną zgodnie z poniższym wzorem: 

P = C + A 

gdzie: 

C – ilość punktów uzyskanych w kryterium „Cena brutto”, 

A – ilość punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie”. 

10. Zamawiający, z zastrzeżeniem pkt.11, dokona wyboru jednego zespołu 3-5 

osobowego dla danej części przedmiotu zamówienia, który uzyska największą 

liczbę punktów wyliczoną zgodnie z powyższym wzorem. 
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11. Zamawiający dopuści do realizacji umowy wyłącznie jeden zespół 3-5 osób dla 

danej części przedmiotu zamówienia.  

 

 

XIV. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM 

Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium. 

 

XV. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA 

UMOWY 

Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

 

XVI. INFORMACJA O FORMALNOŚCIACH JAKIE POWINNY ZOSTAĆ 

DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY  

W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO 

 

1. Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego z Wykonawcą, 

którego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą. 

2. Treść wzoru umowy, w tym wszystkie istotne postanowienia dla Stron przedstawia 

załącznik nr 2 do Ogłoszenia 

3. Jeżeli w przedmiotowym postępowaniu zostanie wybrana oferta Wykonawców, 

którzy wspólnie ubiegali się o udzielenie zamówienia, Zamawiający może żądać 

(przed podpisaniem umowy) dostarczenia umowy regulującej współpracę tych 

Wykonawców. 

4. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia 

umowy w sprawie zamówienia publicznego lub nie wnosi wymaganego 

zabezpieczenia należytego wykonania umowy, (jeżeli jest wymagane), 

Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert 

bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba, że zachodzą 

przesłanki unieważnienia postępowania, o których mowa w art. 93 ust. 1 ustawy 

Pzp.  

5. Strony dopuszczają możliwość dokonywania wszelkich zmian dopuszczalnych  

z mocy prawa i nie wymagających przewidzenia w Ogłoszeniu, a także zmian 

których zakres, charakter i warunki wprowadzenia przewidziano we wzorze 

umowy.  

6. Warunkiem wprowadzenia zmian jest uprzednie poinformowanie na piśmie 

drugiej strony o ujawnionych okolicznościach (wraz z uzasadnieniem) 

powodujących konieczność zmian w umowie. Warunkiem wprowadzenia zmian 

jest podpisanie przez Strony aneksu do umowy w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 

XVII. POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCYCH 

WYKONAWCY W TOKU POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA 
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1. Wykonawca nie ma możliwości skorzystania ze środków odwoławczych 

przewidzianych w dziale VI ustawy Pzp 

 

XVIII. POSTANOWIENIA DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH 

OSOBOWYCH 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister właściwy do spraw 

funduszy i polityki regionalnej , pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, z siedzibą przy ul. 

Wspólnej 2/4 w Warszawie (00-926). Z Administratorem danych można się 

skontaktować poprzez adres e-mailowy: kancelaria@mfipr.gov.pl lub pisemnie 

przekazując korespondencję na adres siedziby Administratora. 

2) Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym może się Pani/Pan 

skontaktować poprzez e-mail: IOD@mfipr.gov.pl lub pisemnie przekazując 

korespondencję na adres siedziby Administratora.  

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w związku z koniecznością 

wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO) w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego 

nr WA-ZUZP.2611.37.2020 

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 96 ust. 3 

ustawy Pzp; 

5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy 

Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, 

a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje 

cały czas trwania umowy; 

6) obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana 

dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, 

związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; 

konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;   

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w 

sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

8) posiada Pani/Pan: 

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana 

dotyczących; 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych 

osobowych*; 

mailto:kancelaria@mfipr.gov.pl
mailto:IOD@mfipr.gov.pl
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- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 

w art. 18 ust. 2 RODO**;   

- prawo do wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO; 

9) nie przysługuje Pani/Panu: 

- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych 

osobowych; 

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych 

osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz 

nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania,  

w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub 

prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 
* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz 

nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania,  

w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub 

prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

 

XIX. WYKAZ ZAŁĄCZNIKÓW 

 

Załączniki do Ogłoszenia stanowią: 

Załącznik nr 1 do Ogłoszenia – Opis przedmiotu zamówienia; 

Załącznik nr 2 do Ogłoszenia – Wzór umowy; 

Załącznik nr 3 do Ogłoszenia – Formularz ofertowy; 

Załącznik nr 4 do Ogłoszenia – Oświadczenie wykonawcy dotyczące spełniania 

warunków udziału w postępowaniu; 

Załącznik nr 5 do Ogłoszenia – Oświadczenie wykonawcy dotyczące braku przesłanek 

wykluczenia z postępowania; 

Załącznik nr 6 do Ogłoszenia – Wzór zobowiązania podmiotu trzeciego; 

Załączniki nr 7 a – h do Ogłoszenia – Wykaz osób zdolnych do wykonania zamówienia 

- na potwierdzenie spełnienia warunków udziału w postępowaniu oraz w ramach 

kryteriów oceny ofert 

 


