ZAPYTANIE OFERTOWE
I. Zamawiajacy:
Osrodek Rozwoju Edukacji w Warszawie
Aleje Ujazdowskie 28
00-478 Warszawa

zwraca sie do Panstwa z zapytaniem ofertowym na wykonanie dzieta w zakresie opracowania projektu
podstawy programowej w zakresie dwdéch nowych zawoddéw witgczonych do klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa branzowego:

Czesc 1:
1) Drugiej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie , Technik spawalnictwa”, ,Organizacja i
wykonywanie prac spawalniczych”,
Czesc 2:
2) Kwalifikacji ,,Zdobienie wyrobéw ceramicznych” wyodrebnionej w zawodzie ,Zdobnik
ceramiki”.

Il. Osoba nadzorujaca realizacje zamdéwienia ze strony Zamawiajacego:

Bogdan Kruszakin — kierownik Wpydziatu Edukacji dla Rynku Pracy ORE e-mail:
bogdan.kruszakin@ore.edu.pl

Ill. Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia

e W ramach zamdwienia zostanie opracowany projekt podstawy programowej ksztatcenia w
zawodach godnie z ze strukturg podstaw programowych zawartych w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego.

Przedmiotem zamdwienia jest opracowanie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach zakresie
nowych zawododw:

e Technik spawalnictwa na poziomie technikum i branzowej szkoty Il stopnia.
e, Zdobnik ceramiki” na poziomie branzowej szkoty I stopnia
Opracowanie bedzie zawierac:

e (Okreslenie poziomu PRK

e Cele ksztatcenia

e Efekty ksztatcenia wraz z kryteriami weryfikacji dla poszczegdlnych kwalifikacji

e Warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie

e Minimalng liczbe godzin ksztatcenia zawodowego w kwalifikacjach wyodrebnionych
w zawodzie



e Mozliwosci uzyskiwania dodatkowych kwalifikacji w zawodzie w ramach branzy okreslonej w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego

Zakres zadan Autoréw (cze$é 1):

e Opracowanie drugiej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie ,technik spawalnictwa” pn.
»,Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych”, na bazie przekazanej metodologii, oraz zgodnie
ze strukturg podstaw programowych zawartych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j z
dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw
szkolnictwa branzowego.

o Zweryfikowanie i zmodyfikowanie lub uzupetnienie katalogu umiejetnosci oraz efektow
ksztatcenia zaproponowanego przez Ministra wtasciwego dla zawodu.

e Opracowanie tabeli zgodnosci potwierdzajacg przyporzadkowanie odpowiedniego poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do zawodu i do kwalifikacji z uwzglednieniem charakterystyk
poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji pierwszego i drugiego stopnia.

e Udziat w jednym (1-2 dniowym) spotkaniu, ktére odbedzie sie w wyznaczonym przez wykonawce
terminie.
e Termin wykonania dzieta zgodnie z zatgczonym do umowy harmonogramem -Zatgcznik nr 1

Zakres zadan Autorow (czesc 2):

e Opracowanie kwalifikacji wyodrebnionej w ,Zdobnik ceramiki” pn. ,Zdobienie wyrobow
ceramicznych”, na bazie przekazanej metodologii, oraz zgodnie ze strukturg podstaw
programowych zawartych w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r.
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawoddéw szkolnictwa
branzowego.

o Zweryfikowanie i zmodyfikowanie lub uzupetnienie katalogu umiejetnosci oraz efektéw
ksztatcenia zaproponowanego przez Ministra wiasciwego dla zawodu.

e Opracowanie tabeli zgodnosci potwierdzajacg przyporzadkowanie odpowiedniego poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do zawodu i do kwalifikacji z uwzglednieniem charakterystyk
poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji pierwszego i drugiego stopnia.

e Udziat w jednym (1-2 dniowym) spotkaniu, ktére odbedzie sie w wyznaczonym przez wykonawce
terminie.

e Termin wykonania dzieta zgodnie z zatgczonym do umowy harmonogramem -Zatgcznik nr 1

1. Opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego.
2. Przedmiot zamdwienia realizowany bedzie zgodnie ze wzorem umowy stanowigcym zatgcznik nr 2
do Zapytania ofertowego.

IV. Wymagania zwigzane z wykonaniem zamdwienia:

O udzielenie Zamdwienia moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki, dotyczace:

1) dla partneréw spotecznych:
a) co najmniej Srednie wyksztatcenie w zawodzie lub branzy, w ramach ktérego sktadana jest
oferta

b) co najmniej 5-letnie doswiadczenie w dziedzinie tj. co najmniej jednym zawodzie
przypisanym dla dziedziny, w zakresie ktérej ztozono oferte lub



c) wiedza z zakresu dziedziny, do ktorej aplikuje ekspert;
d) znajomosé realidw gospodarczych i uwarunkowan prawnych w dziedzinie, do ktérej
aplikuje ekspert;
2) dla nauczycieli:
a) wyksztatcenie wyzsze lic./inz./mgr/dr;
b) co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe (w latach 2010-2018) w pracy dydaktyczne;j
- w zakresie nauczanych przedmiotéw w ksztatceniu zawodowym z wytgczeniem efektéw
wspdlnych dla wszystkich zawodéw— w szkole ponadgimnazjalnej/placéwce ksztatcenia
ustawicznego/placowce doskonalenia nauczycieli w zawodzie lub branzy, w ramach
ktorego sktadana jest oferta lub innym zawodzie, ktéry zawiera kwalifikacje wspdlng z tym
zawodem lub
3) minimum 3 letnie doswiadczenie w pracy doradcy metodycznego/nauczyciela konsultanta w
zakresie ksztatcenia zawodowego;

Zamawiajgcy dokona oceny spetniania przez Wykonawcéw warunkéw udziatu w postepowaniu na
podstawie Zatgcznika nr 4 do zapytania ofertowego (Nauczyciel) lub Zatgcznika nr 4a do zapytania
ofertowego (Przedstawiciel Partneréw Spotecznych).

Ocena stopnia spetnienia niniejszego kryterium doswiadczenia zostanie dokonana na podstawie
wypetnionych w zatgcznikach do zapytania ofertowego - kart oceny punktowej doswiadczenia
AUTOROW projektéw podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego
dla:
Zadanie 1:zaftacznik 5 —nauczyciel albo zatgcznik 7 przedstawiciel partneréw spotecznych
Zadania 2: zatacznik 6 — nauczyciel albo zatacznik 8 przedstawiciel partneréw spotecznych

V. Wymagania dotyczace sktadania ofert:

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
Wykonawca moze, przed uptywem terminu sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofaé oferte.

3. Oferta powinna by¢ ztozona na formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego.

4. Wykonawca zobowigzany jest do prawidtowego wypetnienia formularza oferty poprzez wpisanie
wymaganych danych lub odpowiednie skreslenie lub zaznaczenie. Niedopuszczalne jest
wykreslanie, usuwanie badz zmiana tresci osSwiadczen zawartych w formularzu.

5. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci zapytania ofertowego.

6. Cena oferty musi obejmowaé wszystkie koszty Wykonawcy ponoszone w zwigzku z realizacjg
zamodwienia. Ceng oferty jest cena brutto. Cene brutto nalezy obliczy¢ poprzez powiekszenie Ceny
netto (stanowigcej podsumowanie iloczynéw ilosci i cen jednostkowych okreslonych przez
Wykonawce) o kwote naleznego podatku VAT wyliczong na podstawie prawidtowo zastosowanej
stawki podatku VAT. Zamawiajgcy wskazuje, ze dla przedmiotu zamdwienia przypisana jest stawka
podstawowa. W przypadku zwolnienia podmiotowego Wykonawca zobowigzany jest do wskazania
podstawy prawnej zwolnienia.

7. Podpisang przez osoby upowaznione oferte nalezy ztozy¢é w formie skanu w terminie do dnia
30 pazdziernika 2019 r. do godz. 10.00 na adres: bogdan.kruszakin@ore.edu.pl. W tytule maila
nalezy wpisac:

Czes¢ 1: Autor podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie ,, Technik spawalnictwa”,
Czesc¢ 2: Autor podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie ,, Zdobnik ceramiki”.

8. Oferty ztozone po terminie wskazanym w ust. 7 nie zostang rozpatrzone.
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Przez pojecie ,0soby upowaznione” nalezy rozumieé¢ osoby wskazane jako uprawnione do

reprezentacji Wykonawcy w odpowiedniej informacji z Krajowego Rejestru Sgdowego, osoby

fizyczne dziatajgce w imieniu wtasnym lub petnomocnikéw. W przypadku petnomocnika

wymagane jest ztozenie skanu petnomocnictwa, z ktérego tresci bedzie wynika¢é umocowanie

co najmniej do podpisania i ztozenia oferty.

Zamawiajgcy samodzielnie pobierze z publicznych baz danych odpisy w Krajowego Rejestru

Sadowego lub informacje z Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej dotyczace

Wykonawcéw, w celu weryfikacji uprawnienia do podpisania i ztozenia oferty.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia negocjacji zaoferowanej ceny poprzez

wezwanie Wykonawcy, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona do ztozenia oferty dodatkowej w

wyznaczonym terminie. Ceny jednostkowe wskazane w ofercie dodatkowej nie mogg by¢ wyzsze

niz zaoferowane pierwotnie. W przypadku gdy Wykonawca nie ztozy oferty dodatkowej

Zamawiajgcy uzna za wigzgcq oferte ztozong pierwotnie.

Jezeli cena najwyzej ocenionej oferty bedzie przekraczata kwote przeznaczong na sfinansowanie

zamodwienia, Zamawiajgcy przed podjeciem decyzji o uniewaznieniu postepowania, wezwie

Wykonawce do ztozenia oferty dodatkowej. Jezeli cena oferty dodatkowej bedzie nizsza niz kwota

przeznaczona na sfinansowanie zamowienia, Zamawiajacy dokona wyboru tej oferty.

Zamawiajgcy moze dokonac¢ poprawek w ofercie wytgcznie tych, ktére dotycza:

a) oczywistych omytek pisarskich;

b) oczywistych omytek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek;

c) innych omytek polegajgcych na niezgodnosci oferty z zapytaniem ofertowym,
niepowodujacych istotnych zmian w tresci oferty.

Zamawiajgcy informuje Wykonawcdéw o poprawieniu omytek wskazanych w ust. 13.

Zamawiajacy odrzuca oferte, w szczegdlnosci jezeli:

1) jej tres¢ nie odpowiada tresci zapytania ofertowego lub zaproszenia do negocjacji;

2) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw zwalczaniu

nieuczciwej konkurencji;

3) zostata ztozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu w postepowaniu udzielenie
zamowienia;

4) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia zgtosit sprzeciw na
poprawienie omytki, o ktdrej mowa w ust. 13 lit c);

5) ceny ztozonych ofert dodatkowych sg takie same;

6) jest niezgodna z innymi przepisami prawa.

Zamawiajgcy bada ztozone oferty pod wzgledem ich zgodnosci z wymaganiami okreslonymi

w zapytaniu ofertowym.

Zamawiajgcy w toku badania i oceny ofert moze wezwaé Wykonawcédw do uzupetnienia oferty,

w szczegdlnosci o brakujgce lub prawidtowe dokumenty, petnomocnictwa i oswiadczenia

wyznaczajgc w tym celu odpowiedni termin, chyba ze mimo ich ztozenia oferta lub wniosek

Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie lub zamkniecie

postepowania, lub oferta nie moze zosta¢ wybrana jako najkorzystniejsza.

Zamawiajgcy moze wezwac, takze w wyznaczonym przez siebie terminie, do ztozenia wyjasnien

dotyczacych wymaganych oswiadczen lub dokumentdw.

Uzupetnienie oferty lub wniosku lub nadestanie wyjasnien po uptywie terminu jest nieskuteczne.
Wykonawcy skfadaja:



a. Do oceny spetnienia warunkdéw udziatu w postepowaniu (dla obu czesci)
e Zatacznika nr 4 do zapytania ofertowego (Nauczyciel) albo
e Zafacznika nr 4a do zapytania ofertowego (Przedstawiciel Partneréw Spotecznych).

b. Do oceny stopnia spetnienia kryteridw doswiadczenia - kart oceny punktowej
do$wiadczenia AUTOROW projektéw podstaw programowych ksztatcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego dla:

e Zadanie 1: zatgcznik 5 — nauczyciel albo zatacznik 7 przedstawiciel partneréw
spotecznych
e Zadania 2: zatgcznik 6 — nauczyciel albo zatacznik 8 przedstawiciel partneréw
spotecznych
Oferta powinna byé podpisana przez osobe/y uprawnione/a do reprezentowania Wykonawcy
i ztozona na formularzu ofertowym stanowigcym zatacznik do zapytania ofertowego. Akceptujemy
skan dokumentu podpisanego przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

VI. Kryteria oceny ofert

1. W ramach kaidej czesci zamawiajacy uzna oferty za spetniajgce wymagania i przyjmie do
szczegotowego rozpatrywania, jezeli:

1) oferta spetnia wymagania okreslone niniejszym zapytaniu ofertowym,

2) oferta zostata ztozona w okreslonym przez zamawiajgcego terminie,

3) wykonawca przedstawit oferte zgodng, co do tresci z wymaganiami zamawiajgcego.

Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiajacy bedzie stosowat nastepujgce kryteria i ich wagi:

2. Kryteria oceny ofert - stosowanie matematycznych obliczen przy ocenie ofert, stanowi podstawowg
zasade oceny ofert, ktére oceniane bedg w odniesieniu do najkorzystniejszych warunkéw
przedstawionych przez wykonawcéw w zakresie kazdego kryterium.

3. Za parametry najkorzystniejsze w danym kryterium, oferta otrzyma ilos¢ punktéw ustalong w
ponizszym opisie, pozostate bedg oceniane odpowiednio - proporcjonalnie do parametru
najkorzystniejszego, wybor oferty dokonany zostanie na podstawie opisanych kryteridow i ustalong
punktacje: punktacja 0-100 (100% = 100 pkt).

4. Wybor oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjete w niniejszym postepowaniu kryteria oceny
ofert przedstawione w tabelach ponizej:

Nr Nazwa Kryterium Waga
1) Cena brutto 20%
2) Doswiadczenie autora 80%

‘ Kryterium: Cena brutto — 20%

Kryterium cena brutto (C) bedzie oceniane na podstawie podanej przez wykonawce w ofercie ceny
brutto wykonania zamdwienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana
zgodnie ze wzorem:
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gdzie:



C — liczba punktow przyznanych badanej ofercie;

Cn — najnizsza cena brutto sposréd badanych ofert;

Cb — cena brutto oferty badanej;

Obliczenia bedg prowadzone z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Kryterium: Doswiadczenie autora — 80%

Kryterium doswiadczenie autora (D) bedzie oceniane na podstawie podanej przez wykonawce w
ofercie ceny brutto wykonania zamdéwienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie
dokonana zgodnie ze wzorem:

D= ?=1Di><800/
780 0

gdzie:

D —ilos¢ punktédw uzyskanych w kryterium ,, Doswiadczenie zawodowe autora”.
sposrod

Di — Liczba punktéw uzyskanych w danym podryterium badanej oferty

n — Liczba podkryteriéw

Ocena stopnia spetnienia niniejszego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypetnionych w
zatacznikach do zapytania ofertowego - kart oceny punktowej do$wiadczenia AUTOROW
projektodw podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego dla:

Zadanie 1:

zatacznik 5 —nauczyciel albo zatgcznik 7 przedstawiciel partneréw spotecznych

dla zadania 2:

zatacznik 6 —nauczyciel albo zatgcznik 8 przedstawiciel partneréw spotecznych
Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
programu nauczania zawodu lub programu nauczania do poszczegélnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym programu praktyki zawodowej lub
materiatow dydaktycznych do zawodu, w ramach ktérego sktadana jest oferta lub innego zawodu,
ktory zawiera kwalifikacje wspdlng z tym zawodem, z zastrzezeniem, ze dokumenty te dotycza
szkét ponadgimnazjalnych realizujacych ksztatcenie zawodowe.

2. Ocena doswiadczenia autora bedzie dokonywana z wykorzystaniem podkryteriéw
wskazujacych na stopien spetnienia wymagan. Zamawiajgcy ustanawia nastepujace podkryteria
z zakresu doswiadczenia dla kazdej z czesci zapytania ofertowego.

CZESC 1 ZAWOD TECHNIK SPAWACZ

Nauczyciel dla czesci 1 (zawod technik spawacz)

Podkryterium D1 Doswiadczenie w zakresie opracowania podstaw programowych



Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
podstawy programowej! ksztatcenia w zawodzie do zawodu lub branzy, w ramach ktdrego
sktadana jest oferta:

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 20 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 30 pkt.

Podkryterium D2 Doswiadczenie w zakresie opracowania programéw nauczania lub
opracowania materiatéw dydaktycznych

Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
programu nauczania zawodu? lub programu nauczania do poszczegdlnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym programu praktyki zawodowej lub
materiatow dydaktycznych do zawodu lub branzy, w ramach, ktérego sktadana jest oferta:

— brak przykftadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 15 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 20 pkt.

Podkryterium D3 Doswiadczenie w zakresie uprawnien/certyfikatow, egzaminowania,
prowadzenia prac

Doswiadczenie w zakresie: posiadanie uprawnien/certyfikatéw lub prowadzenie prac lub kurséw
lub tworzenie zadan egzaminacyjnych, egzaminowania z zakresu spawalnictwa

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D4 Doswiadczenie w stosowaniu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

! Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

2 Program nauczania zawodu - zgodnie z art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo
os$wiatowe, ustawy o systemie oSwiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245, 2432,z 2019 r. poz. 534.) nalezy
przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w formie efektéw ksztalcenia, uwzgledniajacy wyodrebnienie
kwalifikacji w zawodzie, zgodnie z klasyfikacja zawodéw szkolnictwa branzowego, o ktdrej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 46 ust. 1; Program nauczania zawodu zawiera takze programy nauczania do
poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, ustalonych przez dyrektora
szkoty.

Materialy dydaktyczne - pod pojeciem materiatu dydaktycznego nalezy rozumieé zbiér wiadomosci, ktdry ma by¢
dostarczony uczniowi, np. podreczniki, poradniki, zestawy ¢wiczen, filmy edukacyjne, audio-booki, ksigzki w tym
w formatach elektronicznych tzw. e-booki



Udziat w pracach przy: wprowadzaniu lub opisie kwalifikacji rynkowych lub przyporzgdkowaniu
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do kwalifikacji, lub procesach walidacji lub
certyfikacji

- brak doswiadczenia — 0 pkt

— 1 przyktad — 5 pkt.

— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D5 Doswiadczenie w zakresie wspétpracy z pracodawcami

Doswiadczenie we wspodtpracy z pracodawcami w okresie ostatnich 7 lat w zakresie:

- tworzenie klas patronackich lub prowadzenie teoretycznego doksztatcania pracownikéw
mtodocianych lub

— organizacji bazy dydaktycznej lub tworzenie materiatéw dydaktycznych we wspédtpracy z
pracodawczymi

- organizacji stazy lub praktyk zawodowych/zaje¢ praktycznych dla ucznidw/stuchaczy lub
organizacja stazy lub praktyk zawodowych dla nauczycieli lub

— udziat w stazach u pracodawcy

— brak doswiadczenia -0 pkt
— 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Partner spoteczny dla czesci 1 (zawdd technik spawacz)

Podkryterium D1 Doswiadczenie w zakresie opracowania podstaw programowych programéw
nauczania lub opracowania materiatéw dydaktycznych

Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
podstaw programowej’ ksztatcenia w zawodzie lub opracowywaniu programu nauczania zawodu?
lub programu nauczania do poszczegélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia w zawodzie, w tym programu praktyki zawodowej lub materiatow dydaktycznych® do
zawodu lub branzy, w ramach ktdrego sktadana jest oferta:

3 Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

4 Program nauczania zawodu - zgodnie z art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo
os$wiatowe, ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245, 2432,z 2019 r. poz. 534.) nalezy
przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i tre$ci nauczania ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w formie efektéw ksztatcenia, uwzgledniajacy wyodrebnienie
kwalifikacji w zawodzie, zgodnie z klasyfikacja zawodéw szkolnictwa branzowego, o ktdrej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 46 ust. 1; Program nauczania zawodu zawiera takze programy nauczania do
poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, ustalonych przez dyrektora
szkoty.

Materialy dydaktyczne - pod pojeciem materiatu dydaktycznego nalezy rozumie¢ zbiér wiadomosci, ktéry ma by¢
dostarczony uczniowi, np. podreczniki, poradniki, zestawy ¢wiczen, filmy edukacyjne, audio-booki, ksigzki w tym
w formatach elektronicznych tzw. e-booki



— brak przykfadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 20 pkt.
— 3 przyktady i wiecej — 30 pkt.

Podkryterium D2 Doswiadczenie w zakresie uprawnieri/certyfikatow, egzaminowania,
prowadzenia prac

Doswiadczenie w zakresie: posiadanie uprawnien/certyfikatéw lub prowadzenie prac lub kurséw
lub tworzenie zadan egzaminacyjnych, egzaminowania z zakresu spawalnictwa

— brak przyktadu — 0 pkt

—1 przyktad — 10 pkt.

— 2 przyktady — 15 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 20 pkt.

Podkryterium D3 Doswiadczenie w stosowaniu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Udziat w pracach przy: wprowadzaniu lub opisie kwalifikacji rynkowych lub przyporzgdkowaniu
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do kwalifikacji, lub procesach walidacji lub
certyfikacji

— brak doswiadczenia — 0 pkt
— 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D4 Doswiadczenie w zakresie organizacji ksztatcenia zawodowego
Doswiadczenie w prowadzeniu lub organizacji ksztatcenia zawodowego w okresie ostatnich 7 lat w

zakresie:

= prowadzenia zaje¢ praktycznych/praktycznej nauki zawodu lub prowadzenia zajeé
praktycznych jako instruktor praktycznej nauki zawodu lub organizacji zajeé praktycznych lub

= planowania lub organizacji bazy dydaktycznej lub wyposazenia pracowni dydaktycznych dla
szkét zawodowych lub

= organizacji form doskonalenia dla nauczycieli lub stazy zawodowych dla uczniéw lub
organizacja konkurséw wiedzy i umiejetnosci branzowych

- brak przykfadu — 0 pkt
- 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D5 Doswiadczenie w zakresie wspoétpracy ze szkotami
Doswiadczenie we wspétpracy ze szkotami, placdwkami edukacyjnymi w okresie ostatnich 7 lat w

zakresie:

= organizacji stazy lub praktyk zawodowych/zaje¢ praktycznych dla ucznidéw/stuchaczy lub
organizacja stazy lub praktyk zawodowych dla nauczycieli lub
= organizacja ksztatcenia ustawicznego lub



= tworzenie klas patronackich lub prowadzenie ksztatcenia pracownikéw mtodocianych lub
= tworzenia materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia w zawodzie lub, organizacji bazy
dydaktycznej lub tworzenie materiatéw dydaktycznych

- brak przyktadu — 0 pkt
- 1 przyktad — 5 pkt.
- 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

CZESC 2 ZAWOD ZDOBNIK CERAMIKI

Nauczyciel dla czesci 2 (zawdd Zdobnik ceramiki)

Podkryterium D1 Doswiadczenie w zakresie opracowania podstaw programowych
Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
podstawy programowej® ksztatcenia w zawodzie do zawodu lub branzy, w ramach ktdrego
sktadana jest oferta:

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 20 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 30 pkt.

Podkryterium D2 Doswiadczenie w zakresie opracowania programdéw nauczania lub
opracowania materiatéw dydaktycznych

Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
programu nauczania zawodu lub programu nauczania do poszczegdlnych obowigzkowych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, w tym programu praktyki zawodowej lub
materiatow dydaktycznych do zawodu, do zawodu lub branzy, w ramach, ktérego sktadana jest
oferta:

— brak przykfadu — 0 pkt

— 1 przyktad — 10 pkt.

— 2 przyktady — 15 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 20 pkt.

Podkryterium D3 Doswiadczenie w zakresie uprawnien/certyfikatow, egzaminowania,
prowadzenia prac

Doswiadczenie w zakresie: posiadanie uprawnien/certyfikatow lub prowadzenia prac lub kurséw
lub przygotowania zadan egzaminacyjnych lub egzaminowania z zakresu ceramiki.

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D4 Doswiadczenie w stosowaniu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

6 podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego



Udziat w pracach przy: wprowadzaniu lub opisie kwalifikacji rynkowych lub przyporzadkowaniu
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do kwalifikacji, lub procesach walidacji lub
certyfikacji

brak doswiadczenia — 0 pkt

— 1 przyktad — 5 pkt.

— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D5 Doswiadczenie w zakresie wspétpracy z pracodawcami

Doswiadczenie we wspodtpracy z pracodawcami w okresie ostatnich 7 lat w zakresie:

- tworzenie klas patronackich lub prowadzenie teoretycznego doksztatcania pracownikéw
mtodocianych lub

— organizacji bazy dydaktycznej lub tworzenie materiatéw dydaktycznych we wspdtpracy z
pracodawczymi

- organizacji stazy lub praktyk zawodowych/zaje¢ praktycznych dla uczniéw/stuchaczy lub
organizacja stazy lub praktyk zawodowych dla nauczycieli lub

— udziat w stazach u pracodawcy

— brak doswiadczenia — 0 pkt
— 1 przyktad — 5 pkt.
— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Partner spoteczny dla czesci 2 (Zdobnik ceramiki)

Podkryterium D1 Doswiadczenie w zakresie opracowania podstaw programowych programéw
nauczania lub opracowania materiatéw dydaktycznych

Doswiadczenie autora w okresie ostatnich siedmiu lat (od 01.01.2012 r.) w opracowywaniu
podstaw programowej’ ksztatcenia w zawodzie lub opracowywaniu programu nauczania zawodus?
lub programu nauczania do poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu

7 Podstawa programowa ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego

8 Program nauczania zawodu - zgodnie z art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy - Prawo
os$wiatowe, ustawy o systemie oSwiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245, 2432,z 2019 r. poz. 534.) nalezy
przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i tresci nauczania ustalonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego, w formie efektéw ksztalcenia, uwzgledniajacy wyodrebnienie
kwalifikacji w zawodzie, zgodnie z klasyfikacja zawodéw szkolnictwa branzowego, o ktérej mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 46 ust. 1; Program nauczania zawodu zawiera takze programy nauczania do
poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie, ustalonych przez dyrektora
szkoty.

Materialy dydaktyczne - pod pojeciem materiatu dydaktycznego nalezy rozumieé¢ zbiér wiadomosci, ktéry ma by¢
dostarczony uczniowi, np. podreczniki, poradniki, zestawy ¢wiczen, filmy edukacyjne, audio-booki, ksigzki w tym
w formatach elektronicznych tzw. e-booki



ksztatcenia w zawodzie, w tym programu praktyki zawodowej lub materiatéw dydaktycznych® do
zawodu lub branzy, w ramach ktérego sktadana jest oferta:

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 20 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 30 pkt.

Podkryterium D2 Doswiadczenie w zakresie uprawnien/certyfikatow, egzaminowania,
prowadzenia prac

Doswiadczenie w zakresie: posiadanie uprawnien/certyfikatéw lub prowadzenia prac lub kurséw
lub przygotowania zadan egzaminacyjnych lub egzaminowania z zakresu ceramiki.

— brak przyktadu — 0 pkt
— 1 przyktad — 10 pkt.
— 2 przyktady — 15 pkt.

— 3 przyktady i wiecej — 20 pkt.

Podkryterium D3 Doswiadczenie w stosowaniu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Udziat w pracach przy: wprowadzaniu lub opisie kwalifikacji rynkowych lub przyporzgdkowaniu
odpowiedniego poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej do kwalifikacji, lub procesach walidacji lub
certyfikacji

— brak doswiadczenia -0 pkt

— 1 przyktad — 5 pkt.

— 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D4 Doswiadczenie w zakresie organizacji ksztatcenia zawodowego
Doswiadczenie w prowadzeniu lub organizacji ksztatcenia zawodowego w okresie ostatnich 7 lat w

zakresie:

= prowadzenia zaje¢ praktycznych/praktycznej nauki zawodu lub prowadzenia zajeé
praktycznych jako instruktor praktycznej nauki zawodu lub organizacji zaje¢ praktycznych lub

= planowania lub organizacji bazy dydaktycznej lub wyposazenia pracowni dydaktycznych dla
szkét zawodowych lub

= organizacji form doskonalenia dla nauczycieli lub stazy zawodowych dla uczniéw lub
organizacja konkurséw wiedzy i umiejetnosci branzowych

- brak przyktadu — 0 pkt

- 1 przyktad — 5 pkt.
- 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

Podkryterium D5 Doswiadczenie w zakresie wspétpracy ze szkotami




Doswiadczenie we wspétpracy ze szkotami, placdwkami edukacyjnymi w okresie ostatnich 7 lat w
zakresie:

- organizacji stazy lub praktyk zawodowych/zaje¢ praktycznych dla uczniéw/stuchaczy lub
organizacja stazy lub praktyk zawodowych dla nauczycieli lub

— organizacja ksztatcenia ustawicznego lub

- tworzenie klas patronackich lub prowadzenie ksztatcenia pracownikéw mtodocianych lub

- tworzenia materiatéw dydaktycznych do ksztatcenia w zawodzie lub, organizacji bazy
dydaktycznej lub tworzenie materiatéw dydaktycznych

- brak przyktadu — 0 pkt
- 1 przyktad — 5 pkt.
- 2 przyktady i wiecej — 10 pkt.

5. Oferta wypetniajgca w najwyzszym stopniu wymagania okreslone w kazdym kryterium otrzyma
maksymalng liczbe punktéw. Pozostatym wykonawcom, wypetniajgcym wymagania kryterialne
przypisana zostanie odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie mniejsza) liczba punktow. Wynik
bedzie traktowany, jako wartosé punktowa oferty.

6. Wynik - oferta, ktora przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymalna liczba przyznanych
punktow w oparciu o ustalone kryteria) zostanie oceniona jako najkorzystniejsza, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Wykonawca, ktérego oferta
zostanie oceniona jako najkorzystniejszg podlegaé bedzie badaniu czy nie podlega wykluczeniu
oraz spetnia warunki udziatu w postepowaniu.

7. Zamawiajacy dla potrzeb oceny oferty, ktdérej wybdr prowadzitby do powstania u
zamawiajgcego obowigzku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towardw i ustug,
doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towardw i ustug, ktéry miatby obowigzek
rozliczyé zgodnie z tymi przepisami.

8. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktéry uzyska najwiekszg liczbe
punktéw (P) wyliczong zgodnie z ponizszym wzorem:

P=C+D
gdzie:

C —ilos¢ punktéw uzyskanych w kryterium ,Cena brutto”,
D —ilo$¢ punktéw uzyskanych w kryterium , Doswiadczenie autora”.

9. Zamawiajacy w kazdej czesci wybierze maksymalnie trzy oferty, przy czym Zamawiajgcy moze
dokona¢ wyboru mniejszej liczby ofert.

10. Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na to, ze zostaty
ztozone oferty o takiej samej otrzymanej punktacji tgcznej, Zamawiajacy wezwie Wykonawcéw,
ktorzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert
dodatkowych.

Zamawiajgcy wybierze oferte z najwiekszg iloscig uzyskanych punktéw.

Uwaga: W razie dodatkowych wyjasnien i informacji, pytania prosze kierowa¢ do:



Bogdan.kruszakin@ore.edu.pl

VII. Zapisy dotyczgce terminu skfadania ofert

Oferty ztozone po terminie wskazanym w pkt. V nie zostang rozpatrzone.

VIIl. Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L119 z 04.05.2016 r.), dalej ,RODO”, Osrodek Rozwoju Edukacji w
Warszawie informuje, ze:

1.

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Rozwoju  Edukacji
w Warszawie 00 478, Aleje Ujazdowskie 28;
Kontakt z inspektorem Ochrony Danych w Osrodku Rozwoju Edukacji —iod@ore.edu.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamodwienia  publicznego
na ,,Zakup licencji oprogramowania stuzgcego do audytowania logéw Active Directory oraz do
audytowania operacji na serwerach plikéw dla Osrodka Rozwoju Edukacji w Warszawie”
prowadzonym w trybie zapytania ofertowego;

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona

zostanie dokumentacja postepowania oraz podmioty upowaznione na podstawie obowigzujacych

przepiséw (np. Urzad Skarbowy, ZUS) oraz podmioty swiadczgce ustugi na rzecz administratora:
archiwizacyjne, informatyczne, prawne;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres 4 lat od dnia zakorczenia

postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres

przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;

Obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczgcych

jest wymogiem ustawowym okreslonym w ustawie z dnia 28 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 ze zmianami), zwigzanym z udziatem

w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;

W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane

w spos6b zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

Posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

Nie przystuguje Pani/Panu:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktdrym mowa w art. 20 RODO;

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawg

prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Zatacznki:

1. Zatacznik nr 1 - Opis przedmiotu zamdwienia


mailto:Bogdan.kruszakin@ore.edu.pl
mailto:iod@ore.edu.pl

2. Zatgcznik nr 2 - Formularz ofertowy

3. Zatgcznik nr 3 —Wz6r umowy
4. Zatacznik nr 4 — Wykaz os6b skierowanych do realizacji zamdwienia - partner
spoteczny

5. Zatgcznik nr 4a — Wykaz oséb skierowanych do realizacji zamdwienia - nauczyciel

6. Zatgcznik nr 5 —Ocena punktowa - nauczyciel — Technik spawalnictwa

7. Zatacznik nr 6 - Ocena punktowa - nauczyciel —Zdobnik ceramiki

8. Zatacznik nr 7 - Ocena punktowa - partner spofeczny - Technik spawalnictwa

9. Zatacznik nr 8 - Ocena punktowa - partner spoteczny — Zdobnik ceramiki
SPOFZYUZIt: e e

(data, podpis, pieczqtka)

SPFrAWAZItiee e e

(kierownik komdrki organizacyjnej/data, podpis, pieczqgtka)

Warszawa, 28-10-2019r
miejscowo$é, data

Zatwierdzenie Kierownika Zamawiajgcego
lub osoby upowaznionej (podpis, pieczgtka)



