[image: image1.jpg]ol E”“g”s.zek. Unia Europejska
F" P€JS _Ie . Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj






Zapytanie ofertowe poniżej 30 000 euro
Ośrodek Rozwoju Edukacji poszukuje 
autorów kryteriów weryfikacji do uszczegółowionych efektów kształcenia określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodach.
ZADANIA AUTORA

1.
Opracowanie przez autorów kryteriów weryfikacji do uszczegółowionych efektów kształcenia określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodach.

Zadanie realizowane będzie w ramach projektu POWER „Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadające potrzebom rynku pracy”, współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, którego Beneficjentem jest Ośrodek Rozwoju Edukacji. 
W projekcie zaplanowano do realizacji następujące działania: 
1. Zmodernizowanie 75 podstaw programowych kształcenia w zawodach. 
2.
Opracowanie suplementów do dyplomów i kwalifikacji na podstawie zmodyfikowanych PPKZ oraz ich tłumaczenie na język angielski.

3.
Opracowanie przez przedstawicieli partnerów społecznych rekomendacji do planów i programów nauczania oraz ścieżek rozwoju zawodowego dla zawodów, dla których zmodernizowano PPKZ.

Ad 1) Opracowanie kryteriów weryfikacji do uszczegółowionych efektów kształcenia określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodach, zgodnie z materiałem pomocniczym przekazanym przez Zamawiającego - AUTORZY części od 1 do 5.

Zamawiający w zależności od części w części 3, 4, 5  powoła maksymalnie 3 osobowe zespoły autorów.

W pozostałych częściach Zamawiający uzupełni zespoły autorów kryteriów weryfikacji powołując jedną lub dwie osoby.

	Część
	Grupa zawodowa
	Symbol cyfrowy zawodu
	Nazwa zawodu
	Maksymalna liczba autorów

	1
	Przemysł szklarski
	818116
	    Operator urządzeń przemysłu          szklarskiego 
	2

	2
	Przemysł szklarski
	311925
	Technik technologii szkła
	1

	3
	Okrętownictwo
	721406
	Monter kadłubów jednostek pływających (wcześniej Monter kadłubów okrętowych)
	3

	4
	Okrętownictwo
	311942
	Technik budowy jednostek pływających (wcześniej Technik budownictwa okrętowego)
	3

	5
	Przetwórstwo tworzyw sztucznych
	711504
	Szkutnik
	3


Do zadań autora opracowującego kryteria weryfikacji w części zamówienia od 1 do  5 należy:
•
udział w dwóch dwudniowych spotkaniach zaplanowanych w dniach: 14-15.04.2018 r. oraz 28-29.04.2018 r. (terminy mogą ulec zmianie).
•
Zamawiający pokrywa koszty noclegu i wyżywienia na każdym ze spotkań oraz pokrywa koszty dojazdu na spotkanie do maksymalnej wysokości 200 zł za każde spotkanie w cenie biletu II klasy PKP,

•
opracowanie kryteriów weryfikacji do uszczegółowionych efektów kształcenia określonych w podstawie programowej kształcenia w zawodach, zgodnie 
z materiałem pomocniczym przekazanym przez Zamawiającego,

•
uwzględnienie uwag recenzenta oraz eksperta wiodącego projektu,

•
przesłanie ostatecznej wersji dzieła po akceptacji merytorycznej eksperta wiodącego projektu.
WARUNKI PRZYSTĄPIENIA DO POSTĘPOWANIA
1. Wykonawca (Autor) - nauczyciel przedmiotów zawodowych w rozumieniu Ustawy Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) lub przedstawiciel rynku pracy - w celu opracowania kryteriów weryfikacji może złożyć ofertę maksymalnie na dwie części zamówienia.

2. Autor nie może być jednocześnie recenzentem kryteriów weryfikacji w grupie zawodów, w ramach której składa ofertę.

3. Autor nie może być jednocześnie trenerem spotkań z zespołami autorów kryteriów weryfikacji. 

4. W przypadku gdy autor spełnia jednocześnie kryteria merytoryczne zarówno jako nauczyciel, jak i przedstawiciel rynku pracy, powinien złożyć jedną ofertę (jako nauczyciel lub jako pracodawca).

5. Wymagania wobec autorów kryteriów weryfikacji:

Nauczyciele przedmiotów zawodowych

•
wykształcenie wyższe,

•
co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe w pracy dydaktycznej w szkole ponadgimnazjalnej (zasadnicza szkoła zawodowa, technikum, szkoła policealna) w zakresie przedmiotów w grupie zawodów, w ramach której jest składana oferta,

•
udokumentowane doskonalenie zawodowe z zakresu pomiaru dydaktycznego. Należy dołączyć kopię  zaświadczenia o ukończeniu doskonalenia zawodowego. Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeśli Wykonawca dołączy/przedłoży zaświadczenie/oświadczenie o ukończeniu szkolenia: dla egzaminatorów egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie lub dla autorów/recenzentów zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie.

Przedstawiciele rynku pracy

•
co najmniej średnie wykształcenie zawodowe,

•
co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe w pracy na stanowisku w grupie zawodów, w ramach której jest składana oferta,

•
współpraca w zakresie kształcenia zawodowego ze szkołami kształcącymi w zawodach.
(Potwierdzenie powyższych kwalifikacji stanowi wypełnienie formularza ofertowego i załącznika nr 1 lub 1a oraz załącznika 2 lub 2a).
ZASADY WSPÓŁPRACY
Okres zatrudnienia: na okres podpisania umowy o dzieło. 
Forma zatrudnienia: umowa o dzieło. 
Termin realizacji umowy: od 14 kwietnia 2018 r. do 14 maja 2018 r.
Terminy realizacji umowy są terminami informacyjnymi i mogą ulec zmianie.
TERMIN REALIZACJI ZADANIA
Termin realizacji zadania – od 14 kwietnia 2018 r. do 14 maja 2018 r.
WARUNKI ZMIANY UMOWY

Zamawiający zastrzega sobie możliwość modyfikacji przedmiotu zamówienia w wyniku konsultacji przeprowadzonych z Wykonawcą, które będą miały wpływ na jakość realizacji umowy i jakość wykonanej usługi w ramach zlecenia.

WYBÓR WYKONAWCY

Oferty należy przesłać na adres e-mail: magdalena.mrozkowiak@ore.edu.pl (Potwierdzenie powyższych kwalifikacji stanowi wypełnienie formularza ofertowego i załącznika nr 1 lub 1a oraz załącznika 2 lub 2a) w terminie do 11 kwietnia 2018 r. do godz. 23:59 wpisując w temacie wiadomości: autorzy kryteriów weryfikacji.
Oferty, które wpłyną po wyznaczonym terminie, nie będą rozpatrywane.
W pierwszej kolejności dokonana zostanie ocena formalna (warunki udziału). Oferty niespełniające wymogów formalnych nie będą poddawane dalszej ocenie. 
Oferty przekraczające maksymalną wartość wynikającą z Wniosku o dofinansowanie nie będą poddawane dalszej ocenie.

W przypadku pytań, zapraszamy do kontaktu:

Magdalena Mrozkowiak, Ekspert, „Projekt Partnerstwo na rzecz kształcenia zawodowego Etap 2 Kwalifikacje i zwody odpowiadające potrzebom rynku pracy”, nr tel.: 22 345-37-00 e-mail: magdalena.mrozkowiak@ore.edu.pl

Zamawiający zastrzega sobie możliwość nie wyłonienia Wykonawców bez podania przyczyny.

Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od podpisania umowy.
OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIÓW ORAZ SPOSOBU OCENY OFERT

1.
Kryteria oceny ofert - zamawiający uzna oferty za spełniające wymagania i przyjmie 

do szczegółowego rozpatrywania, jeżeli:

1.1.
oferta, spełnia wymagania określone niniejszą specyfikacją,

1.2.
oferta została złożona, w określonym przez zamawiającego terminie,

1.3.
wykonawca przedstawił ofertę zgodną co do treści z wymaganiami zamawiającego.

2.
Kryteria oceny ofert - stosowanie matematycznych obliczeń przy ocenie ofert, stanowi podstawową zasadę oceny ofert, które oceniane będą w odniesieniu do najkorzystniejszych warunków przedstawionych przez wykonawców w zakresie każdego kryterium.

3.
Za parametry najkorzystniejsze w danym kryterium, oferta otrzyma maksymalną ilość punktów ustaloną w poniższym opisie, pozostałe będą oceniane odpowiednio - proporcjonalnie 

do parametru najkorzystniejszego, wybór oferty dokonany zostanie na podstawie opisanych kryteriów i ustaloną punktację: punktacja 0-100 (100%=100pkt).

4.
Wybór oferty zostanie dokonany w oparciu o przyjęte w niniejszym postępowaniu kryteria oceny ofert przedstawione w tabeli poniżej.

Dla każdej części 

	Nr
	Nazwa Kryterium
	Waga

	1)
	Cena brutto za wykonanie przedmiotowego zamówienia
	20 %

	2)
	Doświadczenie autorów
	80%


AUTOR – nauczyciel przedmiotów zawodowych lub AUTOR – przedstawiciel rynku pracy

1.1)
Cena – 20 %

Kryterium cena (C) będzie oceniane na podstawie podanej przez wykonawcę w ofercie ceny brutto wykonania zamówienia. Ocena punktowa w ramach kryterium ceny zostanie dokonana zgodnie ze wzorem:
Cn

C = ---------------------- x 20 pkt

Cb

Gdzie:

C  – liczba punktów przyznanych badanej ofercie

Cn – najniższa cena spośród badanych ofert

Cb – cena oferty badanej

Obliczenia będą prowadzone z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.
Oferty przekraczające maksymalną wartość wynikającą z Wniosku (3 000 zł) o dofinansowanie nie będą poddawane dalszej ocenie.
1.2)
Doświadczenie AUTORA – nauczyciel przedmiotów zawodowych – 80%
Ocena spełnienia niniejszego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego Załącznika  nr 2 - wykaz osób - ocena punktowa.
Doświadczenie określone w punkcie 6) . dotyczy tej samej osoby, którą Wykonawca wskaże do realizacji zamówienia publicznego – wskazane w Załączniku nr 1:
Doświadczenie autora w opracowaniu zestawu zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna). Proszę wskazać nazwę zestawu i zawodu, dla którego opracowano zestaw zadań. 80% – skala punktowa od 0 do 80 punktów. 
Ocena doświadczenia AUTORA – nauczyciela przedmiotów zawodowych - będzie dokonywana w następujący sposób: 
•
brak doświadczenia w opracowaniu zestawów zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna) - 0 pkt. 

•
doświadczenie w opracowaniu zestawu zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna) – 1 przykład zestawu zadań – 5 pkt.
•
doświadczenie w opracowaniu zestawu zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna) przyporządkowanego do grupy zawodów, w której kandydat składa ofertę – 2-3 przykłady zestawów zadań – 10 pkt.
•
doświadczenie w opracowaniu zestawu zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna) – 4-5 przykładów zestawów zadań - 15 pkt. 
•
doświadczenie w opracowaniu zestawu zadań do egzaminu potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie w ostatnich pięciu latach (część pisemna lub praktyczna) –  6 przykładów i więcej - 20 pkt. 
LUB
1.3)
Doświadczenie AUTORA – przedstawiciel rynku pracy – 80%
Ocena spełnienia niniejszego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego Załącznika nr 2a - ocena punktowa, 

Doświadczenie określone w punkcie 6) dotyczy tych samych osób, które Wykonawca wskaże do realizacji zamówienia publicznego – wskazane w Załączniku nr 1a:

Doświadczenie autora w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach. Proszę podać rodzaj dokumentacji programowej, jej tytuł oraz rok opracowania –80% – skala punktowa od 0 do 80 punktów. 
Ocena doświadczenia AUTORA - przedstawiciela rynku pracy - będzie dokonywana w następujący sposób: 
•
brak doświadczenia w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach  - 0 pkt. 
•
doświadczenie w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach  – 1 przykład  – 5 pkt.
•
doświadczenie w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach  – 2-3 przykłady – 10 pkt.
•
doświadczenie w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach  – 4-5 przykładów  - 15 pkt. 
•
doświadczenie w opracowaniu dokumentacji programowej tj. podstawy programowej, programu nauczaniu,  programu zajęć praktycznych, programu praktyki zawodowej w ostatnich pięciu latach  – 6 przykładów i więcej - 20 pkt. 

Punkty w podkryterium zostaną wyliczone wg wzoru (AUTOR – nauczyciel przedmiotów zawodowych lub AUTOR – przedstawiciel rynku pracy)

                          Liczba punktów uzyskanych przez ofertę badaną

D1 = ----------------------------------------------------------------------------------------------- x 80 pkt

                       20PKT – najwyższa wartość możliwa do uzyskania

Zamawiający w każdej części wybierze od 1 do 3 Ofert najkorzystniejszych (spośród ofert niepodlegających odrzuceniu, z najwyższą liczbą punktów uzyskanych w ramach kryteriów oceny ofert).  Wykaz liczby ofert najkorzystniejszych określa opis przedmiotu zamówienia Zał. Nr 1 jak również pkt 1 niniejszego dokumentu

5.
Oferta wypełniająca w najwyższym stopniu wymagania określone w każdym kryterium otrzyma maksymalną liczbę punktów. Pozostałym wykonawcom, wypełniającym wymagania kryterialne przypisana zostanie odpowiednio mniejsza (proporcjonalnie mniejsza) liczba punktów. 

Wynik będzie traktowany jako wartość punktowa oferty. 
6. Wynik - oferta, która przedstawia najkorzystniejszy bilans (maksymalna liczba przyznanych punktów w oparciu o ustalone kryteria) zostanie oceniona jako najkorzystniejszą, pozostałe oferty zostaną sklasyfikowane zgodnie z ilością uzyskanych punktów. Wykonawca, którego oferta zostanie oceniona jako najkorzystniejszą podlegać będzie badaniu czy nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu. 
7. Zamawiający dla potrzeb oceny oferty, której wybór prowadziłby do powstania u zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług, doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarów i usług, który miałby obowiązek rozliczyć zgodnie z tymi przepisami.
8. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta Wykonawcy, który uzyska największą liczbę punktów (P) wyliczoną zgodnie z poniższym wzorem:
P = C + D1
gdzie:
C
– ilość punktów uzyskanych w kryterium „cena (Całkowita cena brutto za wykonanie przedmiotowego zamówienia)”

D1
- ilość punktów uzyskanych w kryterium „Doświadczenie”

(Potwierdzenie powyższych kwalifikacji stanowi wypełnienie formularza ofertowego i załącznika nr 1 lub 1a oraz załącznika 2 lub 2a).
ZAKRES WYKLUCZEŃ Z MOŻLIWOŚCI REALIZACJI ZAMÓWIENIA
Z możliwości realizacji zamówienia wyłączone są osoby, które powiązane są z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego, w tym poprzez pozostawanie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
Do pobrania:
Formularz ofertowy
Załącznik nr 1 
Załącznik nr 1a

Załącznik nr 2

Załącznik nr 2a
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