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Zatacznik do pisma nr SD/032/.5.../16/MO

z dnia .~.4... grudnia 2016 .

Plan dziatalno$ci Osrodka Rozwoju Edukacji na rok 2017

Mierniki okre$lajace stopieri realizacji celu

Odniesienie

Lp. Cel do dok
planowana twadnial ; . b o dokumentu
(i b e Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu o charakterze
osiggniecia na strategicznym
koniec 2017 r.
1. 2, 3. 4. 5, 6.
1 Badnicgianis Odsetek partneréw spotecznych Ekspose Premier
’ ja?méci - reprezentatywnych dla zawodow Beaty Szydto,
zawodowego szkainictwa zawgdom:jego; trwal;a . 80 Dostosowanie ram organizacyjno — prawnych Strategia na Rzecz
poprzez Zaangazowanycn w Claanliasiloqte ksztalcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb | Odpowiedzialnego
. : dostosowaniu tego ksztatcenia do k : ; :
zaangazowanie trealariik rynku pracy, przy zaangazowaniu Rozwoju,
pracodawcow POZEDEIYEY Piety przedstawicieli pracodawcow i pracownikéw na
W proces Liczba utworzonych zespolow partner wszystkich etapach programowania ksztatcenia | Diugofalowa
dostosowania oferty | W spotecznych dia 25 i szkolenia zawodowego, poprzez: itf?teg'a‘ iozz"‘g)?l’g
R : i raju Polska ,
i tresci ksztatcenia klszta’acema zawodowego 1. utworzenie zespotow partnerow ) . _
zawodowego do Liczba zawodow, dla ktorych spolecznych dla ksztalcenia Strategia Rozwoju
potrzeb rynku pracy | zmodernizowano podstawy 202 zawodowego, Kraju 2020,
RIOCIanonE 2. opracowanie zmodyfikowanych podstaw | Strategia Rozwoju
Liczba zmodyfikowanych programowych ksztaicenia w zawodach, | Kapitatu Ludzkiego
suplementow do dyplomow 202 3. opracowanie zmodyfikowanych 2020,
i kwalifikacji suplementéw do dyplomow i kwalifikacji, .
- - 4. opracowanie sciezek rozwoju Strategia
Odsetek zawodow, dla ktérych . ) s
opracowano $ciezki rozwoju 50 zawodowego dla zawodéw, | i Efekt yINese
zawodowego (2) 5. opracowanie rekomendacji do tworzenia | ! ET€Klywnosci
Odsetek S Gw.dia ktGoveh plandéw i programow nauczania, Gospodarki,
SEIek Zawarlow,0'a KIoye 6. opracowanie planéw i programéw Kraiowa Strategia
opracowano rekomendacije do . JOWs g
: e . 30 nauczania, Rozwoiu
tworzenia planow i programow woj
nauczania (2) Zadania realizowane w ramach projektu Programu Regionalnego 2010-
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 2020: Regiony,
Odsetek zawodéw, dla ktorych (PO WER) - Partnerstwo na rzecz ksztatcenia Miasta, Obszary
opracowano plany i programy 30 zawodowego. wiejskie,

nauczania (3)

Program Operacyjny
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Sprawne

i bezpieczne
postugiwanie sie
technologiami
informacyjne —
komunikacyjnymi
przez uczniow

i nauczyciel

Liczba JST objetych pilotazowymi

Wsparcie kadry jednostek samorzadu
terytorialnego w zarzadzaniu oswiatg
ukierunkowanym na rozwdj szkét i kompetenciji
kluczowych uczniéw, poprzez:

szkoleniari 30 1. pilotaz przygotowanych dla kadry JST
Liczb ow JST obietveh programow szkoleniowo-doradczych,
Iczba pracownikow aRjEye 90 szkolenia pracownikow JST,
szkoleniami
Liczba przygotowanych materiatow 5 2. przygotowanie materiatow
szkoleniowych szkoleniowych,
: g o ; 3. organizacje grup wymiany doswiadczen
Blezbzigmpiiy sy deawiadezan < dla gmin wiejskich, miejskich i powiatow,
4. organizacje sieci wspotpracy dla kadry
JST
Liczba sieci wspotpracy dla kadry JST 6 Zadania realizowane w ramach projektu PO WER -
Wsparcie kadry jednostek samorzadu terytorialnego
w zarzadzaniu o$wiatg ukierunkowanym na rozwoj
szkot i kompetencji kluczowych uczniow
Wsparcie nauczycieli i specjalistéw w rozwijaniu
Liczba uczestnikow form doskonalenia bvosgii{tggﬁﬂi 'nlz)gg'\sliiiinyghrg;'e:' Lr;}’;o[:;lezy
zawodowego dla nauczycieli 270 P Hopleha o :
; i w ramach tematycznych form doskonalenia
i specjalistow
zawodowego.
Dziatalnos¢ statutowa.
LiCtha opracov;ar:jyckl'tn konceﬁql 8 Wzrost wykorzystania TIK w nauczaniu poprzez
MEDNORYCENO: CYEKCING tworzenie e-materiatéw dydaktycznych do
ksztatcenia ogolnego.
Liczba przedmiotdw, 16 Zadania realizowane w ramach projektu PO WER -
do ktérych odebrano prototypy Tworzenie e-materiatow dydaktycznych do
ksztatcenia ogélnego stuzacych rozwijaniu
kompetenciji kluczowych.
Funkcjonowanie platformy Zapewnienie bezptatnego dostepu do
z e-podrecznikami i zasobami edukacyjnymi TAK/NIE opracowanych e-podrecznikow i zasobow

do ksztalcenia ogdlnego (e-podrecznik,
Scholaris)

edukacyjnych do ksztalcenia ogdlnego
{ www.epodrecznik.pl www.scholaris.pl )

Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020
(PO WER).
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Dziatalno$é statutowa.

Liczba sieci wspotpracy

Zwickszenie skutecznosci dziatan pracownikow

i samoksztaicenia oraz liczba 12/300 systemu wspomagania szkoét i treneréw
uczestnikdw tych sieci w zakresie ksztatcenia u uczniéw kompetencii
Liczba opublikowanych opiséw dobrych 255 kluczowych, mezbed_nych do poruszania si¢ na
praktyk z zakresu wspomagania szkét rynku pracy poprzez:
1. organizacje sieci wspotpracy
i samoksztatcenia skupiajgcych co
najmniej 300 uczestnikow,
2. opracowanie opisow dobrych praktyk
z zakresu wspomagania szkét
Opracowany system walidacji 1 3. opracqwanie systemu certyfikacji
i certyfikacji trenerow trenerow.
Zadania realizowane w ramach projektu PO WER -
Zwiekszenie skutecznosci dziatar pracownikow
systemu wspomagania szkoét i trenerow w zakresie
ksztatcenia u uczniow kompetencji kluczowych,
niezbednych do poruszania si¢ na rynku pracy.
Ramowy program szkoleniowo- Opracowanie rozwigzan wspomagajacych prace
doradczy wraz z pakietem rozwigzan 1 szkoty/przedszkola w sposob stuzacy
organizacyjno-metodycznych — dla ksztattowaniu kompetencji kluczowych ucznidw
dyrektorow szkét/przedszkoli niezbednych do poruszania sig na rynku pracy:
. 1. opracowanie ramowych programow
Ramowy program szkoleniowy wraz z szkoleniowych wraz z materiatami
materiatami szkoleniowymi — dla kadr 1 szkoleniowymi dla dyrektorow
nadzoru pedagogicznego szkoél/przedszkoli oraz dla kadr nadzoru
pedagogicznego,
Liczba oséb biorgcych udziat w pilotazu 2. pilotaz ramowych programow
programu dla kadr nadzoru 32 szkoleniowych w grupach kadry
i kierowniczej szkol/ przedszkoli oraz
pedagogicznego ¢
kadry nadzoru pedagogicznego
Liczba osob bioracych udziat w pilotazu Zadania realizowane w ramach projektu PO WER -
programu dla kadry kierowniczej 600

szkot/przedszkoli

Przywodztwo — opracowanie modeli ksztafcenia
i wspierania kadry kierowniczej systemu oswiaty.
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Rozwijanie

Liczba uczestnikéw form doskonalenia
zawodowego w zakresie ksztattowania

Rozwijanie kompetencji zawodowych

aktywnosci szk6t | ostaw i wychowania do wartosci dia 1728 nauczycieli i specjalistow w obszarze .
w ksztattowaniu nauczycieli i specjalistow ksztattowania postaw i wychowania do wartosci,
postaw stuzgcym podniesieniu jakosci dziatan
prospotecznych wychowawczych szkoty, poprzez:
Liczba opracowan i publikacji z zakresu 1. organizacje i prowadzenie form
ksztattowania postaw i wychowania do 7 doskonalenia zawodowego,
wartosci 2. opracowania i publikacje dla nauczycieli
i specjalistow.
Dziatalnoé¢ statutowa.
Podnoszenie Liczba qpracowanych PIOgIEMON Przygotowanie i realizacja zadan w zakresie
jakosci oraz realizacji doradztwa edukacyjno - 2 wsparcia doradztwa zawodowego dla dzieci,
efektywnosci Zawodowego miodziezy i dorostych, poprzez;
g;gtli*ggg'a Liczba szkot testujgcych materiaty e 1. opracowanie ramowych programow
’ realizacji doradztwa edukacyjno-
zawodowego oraz
wychowaia zawodowego .
2. testowanie ramowych programow
3. opracowanie wzorcowych rozwigzan
Liczba opracowar wzorcowych funkcjonowania wewnatrzszkolnego
rozwigzan wewnatrzszkolnego systemu 5 systemu doradztwa edukacyjno-
doradztwa edukacyjno-zawodowego zawodowego
Zadania realizowane w ramach projektu PO WER -
Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla
dzieci, mtodziezy i dorostych.
Promocja jakosci w ksztatceniu zawodowym
Liczba zaje¢ warsztatowych z tematyki 5 poprzez dziatalno$¢ Krajowego Punktu
jakosci w ksztatceniu zawodowym Referencyjnego EQAVET.
Dziatalnos¢ statutowa.
Lic2ha Qptacowa | P“F’"kac“ dia ; Przygotowanie i realizacja zadan w zakresie
nauczycieli i specjalistow ksztatcenia 7 doskonalenia zawodowego nauczycieli
zawodowego ksztalcenia zawodowego, w szczegoInosci
_ . poprzez:
Liczba uczestnikow form doskonalenia ) ) L
zawodowego dla nauczycieli 980 1. przygotowanie opracowan i publikacji

i specjalistow ksztatcenia zawodowego

dla nauczycieli i specjalistow ksztatcenia
zawodowego
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2. organizowanie form doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli
i specjalistow ksztalcenia zawodowego.

Dziatalno$é¢ statutowa.

Liczba opracowan i publikacji dla

Przygotowanie i realizacja zadan w zakresie

nagczycieli i specjalistow kszta’rcenia 49 doskonalenia zawodowego nauczycieli
ogdlnego oraz wychowania i specjalistow ksztatcenia ogdinego
oraz wychowania, w szczego6lnosci poprzez:
1. opracowania i publikacje dla nauczycieli
: - : i jalistow ksztatcenia ogbélnego
Liczba uczestnikéw form doskonalenia ';:Ze (\:::?lcitowania SPeE
_zawoc?owe:go dia NALCEY C'e". 2627 2. organizowanie form doskonalenia
i specjalistéw ksztatcenia ogéinego zawodowego dla nauczycieli
| wychowania i specjalistéw ksztaicenia ogélnego oraz
wychowania
Dziatalno$¢ statutowa.
Liczb P Wspieranie tworzenia szk6t ¢wiczen, poprzez:
|c|:(z 13 ciwp\:"vac;?]wanyc IS 40 1. przygotowanie materiatow
Seidichiny szkoleniowych do wykorzystania przez
dyrektorow, nauczycieli, pracownikow
. ) systemu wspomagania w pracy szkot
Liczba opracowanych programow éwiczen,
kur.séw'dla trenerow i kadry szkot 10 2. przygotowanie programow Kursow
¢wiczen umozliwiajgcych podniesienie
kompetenc;ji trenerow i kadry szkoty
Liczba uczestnikéw konsultacji i ﬁ‘gr'l‘:jt” e e e
spotecznych opracowanego modelu 150 : o aqio}{p pls gzeﬁp zy9 9
szkoty ¢wiczen e i e .
4. podniesienie kompetencji trenerow
i nauczycieli w zakresie prowadzenia
Liczba uczestnikow kurséw dla treneréow doslsc:nalen!a Za\;odowigc}) nagu'czymelj,
i nauczycieli wspotpracujacych ze 40 WSpRraCUlacycac Sesaaiml CWICel.

szkotami éwiczen

Zadania realizowane w ramach projektu PO WER:
Wspieranie tworzenia szkét éwiczen.

Modelowy zestaw narzedzi
diagnostycznych dla poradni
psychologiczno-pedagogicznych

Wspieranie dziatalnosci edukacyjno-
wychowawczej, w tym dziatan wychowawczych,
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Standardy pracy poradni
psychologiczno-pedagogicznych w
obszarze merytorycznym, prawnym,
organizacyjnym i finansowym.

Program dla uczestnikdw seminariéw

Seminarium dla koordynatorow ds.
wdrazania modelowego zestawu

opiekunczych, terapeutycznych

i resocjalizacyjnych wobec dzieci i miodziezy
zagrozonych marginalizacjg

i wykluczeniem spotecznym, poprzez
opracowanie instrumentéw do prowadzenia
diagnozy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zadania realizowane w ramach projektu PO WER:

narzedzi diagnostycznych oraz 4 Opracowanie instrumentéw do prowadzenia diagnozy
standardO\_tv pracy Poradm psychologiczno-pedagogiczne;.
psychologiczno-pedagogicznych

C . : Prowadzenie centralnego systemu wskazywania
GeSsteX _wsgaszan m1ejschdla née‘.emmh migjsc dla nieletnich w %ﬁlogziemwych Y
w MOW i MOS wydanych zgodnie 2 100 osrodkach wychowawczych (MOW) i

procedurg okreslong w przepisach
prawa

miodziezowych osrodkach socjoterapii (MOS)

Dziatalnos¢ statutowa.

' Rozporzadzenie MEN z dnia 27 grudnia 2011 r. (Dz. U. 296, poz. 1755)
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Opracowanie: Marzenna Owczarz na podstawie informacji z komdrek organizacyjnych 27 grudnia 2016 .




